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494. Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessur fur
Germanistische Mediavistik mit Schwerpunkt Spatmittelalter und Friihe
Neuzeit

Die Ausschreibungsfrist der im Mitteilungsblatt der Universitat Innsbruck vom 15.3.2023,
24. Stuck, Nr. 385 kundgemachten Ausschreibung wird hiermit verlangert:

Am Institut for Germanistik der Philologisch-Kulturwissenschaftlichen Fakultat der
Universitat Innsbruck ist eine

Universitatsprofessur
fur
Germanistische Medidvistik mit Schwerpunkt
Spatmittelalter und Frihe Neuzeit

gemall 8 98 UG zu besetzen. Das privatrechtliche Arbeitsverhaltnis auf Basis des
Angestelltengesetzes wird mit der Universitat unbefristet eingegangen. Das
Beschaftigungsausmald betragt 100%.

Aufgaben

In Forschung und Lehre vertritt die Professur die Germanistische Mediavistik in ihrer
gesamten Breite mit einem Schwerpunkt auf der spatmittelalterlichen und
frihneuzeitlichen deutschen Sprache und Literatur, einschlieBlich der sogenannten
.Gebrauchsliteratur” (Sachtexte).

Die enge Zusammenarbeit mit den einschlagigen Arbeitsbereichen der Germanistik sowie
mit bestehenden Forschungsschwerpunkten (z.B. ,Digital Science Center”, ,Kulturelle
Begegnungen - Kulturelle Konflikte"), Forschungsplattformen, Forschungszentren (z.B.
,Digital Humanities”), Doktoratskollegs (z.B. ,Grenzen, Grenzverschiebungen und
Grenzuberschreitungen in Sprache, Literatur, Medien”) sowie weiteren facheinschlagigen
Instituten und Arbeitsbereichen wird erwartet.

In der Lehre soll der/die kunftige Stelleninhaberin die Germanistische Mediavistik in den
Bachelor-, und Masterstudiengangen (inkl. Lehramt und interdisziplindres Wahlpaket
~Mittelalterstudien”) am Institut fur Germanistik vertreten. Dartber hinaus kénnen auch
einschlagige Lehrveranstaltungen auf Doktoratsebene angeboten werden.

Eine personliche Einbindung in der akademischen Selbstverwaltung sowie in
Arbeitsgruppen auf Instituts- und Fakultatsebene stellen einen weiteren fixen Bestandteil
dieser Professur dar. Zudem ist eine Kooperation mit aulleruniversitaren
Forschungsinstitutionen (Bibliotheken, Archive etc.) in der Region und daruber hinaus
erwunscht.



Anstellungserfordernisse

a) Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inlandische oder gleichwertige
auslandische Hochschulbildung;
b) Einschlagige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung;
c¢) Nachgewiesene Expertise in der Germanistischen Mediavistik mit thematischen
Schwerpunkten in der Forschung in spatmittelalterlich-frihneuzeitlicher Sprache und
Literatur sowie in mindestens einem der drei folgenden Bereiche, die jeweils durch
einschlagige Publikationen in international renommierten Verlagen bzw. Beitrage in
international referierten Fachzeitschriften belegt werden:
¢ Digital Humanities z.B. in Hinblick auf die Editionsphilologie (spat-) mittelalterlicher
Texte

e Materialitat und Medialitat mittelalterlicher Schriftkulturen

e Regionale und Uberregionale Austauschprozesse in Literatur- und
Sprachgeschichte;

d) Einbindungin die internationale Forschung, dokumentiert durch sichtbare Vernetzung
in internationalen Forschungsverbanden und Aktivitdten in der internationalen
Forschungslandschaft;

e) Sehr gute didaktische Fahigkeiten;

f) Erfahrungin der Einwerbung von Drittmitteln;

g) Exzellente sprachliche Kompetenzen im Deutschen (C2);

h) Soziale Kompetenz und Qualifikation zur FUhrungskraft sowie Bereitschaft zur
Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung.

Folgende Qualifikationen sind erwunscht

a) Erfahrungin der Leitung von Forschungsprojekten;

b) Erfahrung im interdisziplinaren Arbeiten;

¢) Erfahrungen mit unterschiedlichen Lehrformaten und mit Lehre in unterschiedlichen
Studiengangen;

d) Erfahrungin der Betreuungvon Abschlussarbeiten (z.B. MA-Arbeiten, Dissertationen);

e) Erfahrung in der Organisation internationaler Symposien, Konferenzen und
Workshops.

Bewerbungen mussen bis spatestens
15.06.2023

an der Universitat Innsbruck, Fakultaten Servicestelle, Standort Innrain 52f, A-6020
Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein.

Die Universitat Innsbruck strebt eine Erhohung des Frauenanteiles an und 1adt deshalb
qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher Qualifikation
vorrangig aufgenommen.

Fur diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des Kollektivvertrages
far Arbeitnehmerinnen der Universitaten und ein Mindestentgelt von € 5.826,50/Monat
(14 mal) vorgesehen. Ein in Abhangigkeit von Qualifikation und Erfahrung héheres Entgelt


mailto:fss-innrain52f@uibk.ac.at

und die Ausstattung der Professur sind Gegenstand von Berufungsverhandlungen.
Daruber hinaus bietet die Universitat zahlreiche attraktive Zusatzleistungen
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/).

Die Bewerbungsunterlagen sollen enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges; Liste der wissenschaftlichen
Veroffentlichungen, der Vortrage sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und
Projekte, inklusive der Drittmittelprojekte; Beschreibung abgeschlossener, laufender und
geplanter Forschungstatigkeiten und die funf wichtigsten Arbeiten (Buchkapitel oder
Aufsatze); Verzeichnis Uber abgehaltene Lehrveranstaltungen inkl., sofern vorhanden,
Lehrevaluation. Die Bewerbungsunterlagen sind elektronisch beizubringen.

Informationen Uber den laufenden Stand des Verfahrens finden Sie unter:

https://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen/

Univ.- Prof." Dr." Veronika Sexl|

Rektorin
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