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689. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit hat Dr. Reinhard 
Starnberger bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Maßnahmen zur Stärkung 
der sozialen Dimension von Studieninteressierten und Studierenden am Übergang 
Schulen-Studium" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 

        

HR Mag. Uwe Steger 

Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit 

 
690. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 
 

Der Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit hat Mag. Florian 
Westreicher bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Mittelschulen an die 
Universität Innsbruck" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

HR Mag. Uwe Steger 

Leiter der Organisationseinheit Büro für Öffentlichkeitsarbeit 

      

691. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit FSP Kulturelle Begegnungen - Kulturelle Konflikte 
hat Mag. Dr. Teresa Millesi bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes 
"Diversity in Film" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Silke Meyer 

Leiterin der Organisationseinheit FSP Kulturelle Begegnungen - Kulturelle Konflikte 



      

692. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Unternehmens- und Steuerrecht hat 
Univ.-Prof. Dr. Susanne Augenhofer bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen 
Projektes "Aktuelle Probleme des Wirtschaftsprivatrechts WS 22" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Alexander Schopper 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Unternehmens- und Steuerrecht 

      

693. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und 
Verwaltungslehre hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Anna Gamper bis auf Widerruf zum Abschluss 
von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich 
übertragenen Projektes "Winter School on Federalism and Governance 2023 - 
Federalism and Equality" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
die Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Arno Kahl 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Öffentliches Recht, Staats- und 
Verwaltungslehre 

      

694. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Organisation und Lernen hat Univ.-Prof. 
Dr. Julia Brandl bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen Projektes "Weiterentwicklung des  

  



Job Ad Decoders JADE" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Mag. Dr. Martin Messner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Organisation und Lernen 

      

695. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing 
und Tourismus hat ao. Univ.-Prof. Dr. Kurt Promberger bis auf Widerruf zum Abschluss 
von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich 
übertragenen Projektes "Universitätskurs TS410 Integrated Business Processes in SAP 
S/4HANA" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Kurt Matzler 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und 
Tourismus 

      

696. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing 
und Tourismus hat Ass.-Prof. Dr. Birgit Pikkemaat bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr verantwortlich übertragenen 
Projektes "European Tourism Sustainability Monitoring 2030" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Kurt Matzler 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Strategisches Management, Marketing und 
Tourismus 

      

  



697. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut Brenner-Archiv hat OR Dr. 
Anton Unterkircher bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes 
"Workshop & Lesung 'ORIGINAL: Die Archivalie im Zeitalter der multimediale'" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tanzer 

Leiterin der Organisationseinheit Forschungsinstitut Brenner-Archiv 

      

698. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und 
Europäische Ethnologie hat ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Julia Hörmann-Thurn-U-Taxis bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr 
verantwortlich übertragenen Projektes "Tagung "Anfang und Werden. Stift Stams im 
Mittelalter"" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

assoz. Prof. Dr. Elena Taddei 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 
Ethnologie 

      

699. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und 
Europäische Ethnologie hat Univ.-Prof. Mag. Dr. Kurt Scharr bis auf Widerruf zum 
Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm 
verantwortlich übertragenen Projektes "Prototype of a Historical-Critical Online Edition  

  



based on the Estate Materials of Josef Maria Baernreithers" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

assoz. Prof. Dr. Elena Taddei 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Geschichtswissenschaften und Europäische 
Ethnologie 

      

700. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik hat Univ.-Prof. Dr. 
Hans Jürgen Briegel bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes 
"Artificial agency and learning in quantum environments" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Barbara Kraus 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Theoretische Physik 

      

701. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik hat assoz. Prof.  Thomas Duncan 
Roach bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Tailored Media Are Key to 
Unlocking the Diversity of Endophytic Bacteria in Distinct Compartments of Germinating 
Seeds" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Peter Schönswetter 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik 

      

  



702. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie hat Sabrina Gurten bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr 
verantwortlich übertragenen Projektes "Detecting the fingerprints of bees - Using 
environmental DNA (eDNA) as a novel, non-invasive approach to assess pollinator 
communities in apple orchards" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

ao. Univ.-Prof. Dr. Thorsten Schwerte 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Zoologie 

      

703. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Mag. Dr. Christian 
Newesely bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "FFG Praktika 2022: 
Nationalpark Hohe Tauern" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Christiane Schlick-Steiner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie 

      

704. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Priv.-Doz. Mag. Dr. Birgit 
Sattler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung der ihr verantwortlich übertragenen Projekte "Glacial melt reveals possibly 
viable pathogenic microbial communities, Verbreitung und Auswirkung von Mikroplastik  

  



in sensiblen hochalpinen Ökosystemen" notwendig sind. Für eine Überschreitung der 
Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Christiane Schlick-Steiner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie 

      

705. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Mag. Dr. Johannes 
Rüdisser bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Gründach: Lebensraum in 
Zeiten von Klimawandel und Biodiversitätskrise" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Mag. Dr. Birgit Christiane Schlick-Steiner 

Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie 

      

706. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Chemieingenieurwissenschaften hat 
Univ.-Prof. Dipl.-Chem. Dr. Oliver Ingolf Strube bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen 
Projektes "Gezielte Komponententrennung und -wiederverwertung von lackierten 
Holzwerkstücken" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dr.-Ing. Kai Olaf Langenbach 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Chemieingenieurwissenschaften 

      

707. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Dipl.-Ing. Dr. Stephan 
Tischler bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 



Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "ABS / NBS Ulm Augsburg" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur 

      

708. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck  
 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften 
hat Sascha Hammes bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm verantwortlich übertragenen Projektes "Take 
the right seat" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
        

Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr. Roman Lackner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften 

 

709. Ausschreibung einer Tenure-Track-Stelle für Erziehungswissenschaft 
mit dem Schwerpunkt kulturelle Transformation 
 
Die Ausschreibungsfrist der im Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck vom 15. Juni 2022, 54. Stück, Nr. 602, kundgemachten Ausschreibung wird 
hiermit verlängert: 

 

Am Institut für Psychosoziale Intervention und Kommunikationsforschung der Fakultät 
für Bildungswissenschaft der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist eine 

 

Tenure-Track-Stelle 

für 

Erziehungswissenschaft mit dem Schwerpunkt kulturelle Transformation 

 

ab sofort zu besetzen.  



 

 

Aufgaben 

 

Diese Tenure-Track-Stelle soll selbständig im Fach Erziehungs- und Bildungswissenschaft 
Forschung und Lehre betreiben.  

 

Die Forschungsschwerpunkte sollen in einem der folgenden Bereiche liegen: 

 Wandel von unterschiedlichen Erziehungs-, Bildungs- und Wissenskulturen und 
deren Relationen;  

 Formen der Erziehung und Bildung als Vermittlung von kulturellem Wissen;  
 Praxis kultureller Bildung in unterschiedlichen Handlungsfeldern. 

 

Dabei wird eine enge Zusammenarbeit mit den Arbeitsbereichen des Instituts erwartet. 

 

Die Lehre umfasst die (Mit-)Betreuung von Lehrveranstaltungen in den erziehungs- 
bildungswissenschaftlichen Studienangeboten sowie die Betreuung von Studierenden 
inklusive (Mit-)Betreuung von Abschlussarbeiten. 

 

Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 

 

 

Anstellungserfordernisse 

 

a) ausgezeichnete, facheinschlägige Kenntnisse in mindestens einem der 
genannten Bereiche; 

b) ausgezeichnete Promotion im Bereich Erziehungs- und Bildungswissenschaften 
oder einem fachnahen Bereich; 

c) Post-Doc Erfahrung; 
d) Einschlägige wissenschaftliche Leistungen über die Dissertation/PhD hinaus, 

dokumentiert insbesondere durch Publikationen in führenden internationalen 
referierten Fachzeitschriften, sowie durch Vorträge auf internationalen 
Konferenzen/Workshops; 

e) bevorzugt quantitative und qualitative forschungsmethodische Expertise; 



f) Mitwirkung in Forschungsprojekten und bei der Einwerbung von 
Forschungsmitteln; 

g) Ausgeprägte didaktische Fähigkeiten und Erfahrung in (Mit-)Betreuung von 
Studierenden; 

h) Deutschkenntnisse: C1-Niveau nach GERS; Englischkenntnisse: B2/C1; 
i) Team- und Kommunikationsfähigkeit. 

 

 

Stellenformat 

 

Eine Tenure-Track-Stelle ermöglicht an der Universität Innsbruck eine 
wissenschaftliche Karriere bis hin zur/zum unbefristeten UniversitätsprofessorIn („full 
professor“).  

Der/Die erfolgreiche BewerberIn schließt einen auf 6 Jahre befristeten Arbeitsvertrag 
auf Basis des Angestelltengesetzes (Beschäftigungsausmaß: 100%) und gleichzeitig 
eine Qualifizierungsvereinbarung gem. § 27 des Kollektivertrages für 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten ab und startet seine/ihre Tätigkeit als 
„AssistenzprofessorIn“.  

Nach Erfüllung der Qualifizierungsvereinbarung erfolgt die Entfristung der Stelle und 
der/die StelleninhaberIn ist berechtigt, den Titel „assoziierte/r ProfessorIn“ zu führen.  

In der Folge wird eine Professur nach § 99 (4) des Universitätsgesetzes 
ausgeschrieben, auf welche sich der/die assoziierte/r ProfessorIn bewerben kann.  

 

 

Bewerbungen müssen bis spätestens 

 

09.09.2022 

 

an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort 
Innrain 52f, A-6020 Innsbruck (fss-innrain52f@uibk.ac.at) eingelangt sein. 

 

 

mailto:fss-innrain52f@uibk.ac.at


Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an 
und lädt deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

 

Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A2 des 
Kollektivvertrages für ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von 
€ 4.782,30/Monat (14 mal) vorgesehen. Nach Erfüllung der Qualifizierungsvereinbarung 
erhöht sich dieser Betrag auf € 5.175,50/Monat. Darüber hinaus bietet die Universität 
zahlreiche attraktive Zusatzleistungen 
(http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 

 

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer 
Beschreibung des wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der 
wissenschaftlichen Veröffentlichungen, der Vorträge sowie der sonstigen 
wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung abgeschlossener, laufender 
und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. Forschungs- und 
Lehrkonzept, sowie Entwurf der Qualifizierungsziele, welche der/die BewerberIn auf 
dieser Stelle erreichen will. Diese sind beim Hearing zu erläutern und stellen in weiterer 
Folge den Ausgangspunkt für die Verhandlung zur Qualifizierungsvereinbarung dar. 

Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die 
Papierform ist optional. 

 

Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter: 

https://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen/ 

 

 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

R e k t o r 

  

http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/
https://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/innrain52f/berufungen/


710. Ausschreibung der Stelle einer / eines Universitätsprofessorin / 
Universitätsprofessors für Eisenbahnbau und -betrieb –Stiftungsprofessur 
Getzner Werkstoffe GmbH  
 

Die Ausschreibungsfrist der im Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universität 
Innsbruck vom 04. Juli 2022, 60. Stück, Nr. 614 kundgemachten Ausschreibung wird 
hiermit verlängert: 

 

Am Institut für Infrastruktur der Fakultät für Technische Wissenschaften der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 

 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS FÜR 

EISENBAHNBAU UND -BETRIEB 

Stiftungsprofessur Getzner Werkstoffe GmbH 

 

gemäß § 98 UG zu besetzen. Das privatrechtliche Arbeitsverhältnis auf Basis des 
Angestelltengesetzes wird mit der Universität unbefristet eingegangen. Das 
Beschäftigungsausmaß beträgt 100%. Die Professur wird in den ersten fünf Jahren durch 
die Firma Getzner Werkstoffe GmbH mitfinanziert. 

 

AUFGABEN 

 

Die zu berufende Persönlichkeit soll das Fachgebiet Eisenbahnbau und -betrieb in 
Forschung und Lehre nachhaltig entwickeln und vertreten. 

Das Forschungsgebiet der Professur umfasst speziell die Weiterentwicklung der an der 
Universität Innsbruck im Arbeitsbereich Intelligente Verkehrssysteme des Instituts für 
Infrastruktur etablierten Forschung im Bereich der Oberbautechnik und Optimierung von 
Gleisanlagen mit Profilierung in den Bereichen  

 Optimierung von Gleisanlagen und Instandhaltung des Oberbaues insbesondere 
vor dem Hintergrund der spezifischen Anforderungen des Alpinen Raums 

 Entwicklung und Durchführung von Prüfungsverfahren von 
Oberbaukomponenten 

 Elastische Elemente in Systemlösungen für den Oberbau im Schottergleis und in 
der festen Fahrbahn im Hinblick auf Stabilität und Sicherheit, Lärm und 
Schwingungen 

 Weiterentwicklung von Messmethoden im Gleis und im Labor in Verbindung mit 
Modellbildung 



 

Eine enge, interdisziplinäre Zusammenarbeit mit anderen relevanten Professuren der 
Fachbereiche Bau- und Umweltingenieurwissenschaften der Fakultät für Technische 
Wissenschaften und eine Einbindung in die Forschungsschwerpunkte bzw. 
Forschungszentren der Universität Innsbruck (insbesondere in das Forschungszentrum 
Alpine Infrastructure Engineering des Forschungsschwerpunkts Alpiner Raum) wird 
erwartet.  

 

Die Forschungsaktivitäten sollen sowohl national als auch international finanzierte 
Projekte in der Grundlagenforschung und der angewandten Forschung in enger 
Kooperation mit anderen wissenschaftlichen Institutionen und der Industrie einschließen. 

 

In der Lehre soll die Professur Eisenbahnbau und -betrieb die in den Curricula des 
Bachelorstudiums Bau- und Umweltingenieurwissenschaften, des Masterstudiums 
Umwelttechnik und der relevanten Doktoratsstudien an der Fakultät für Technische 
Wissenschaften verankerten LVA des Eisenbahnwesens übernehmen sowie damit 
verbundene Abschlussarbeiten betreuen. 

 

Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung wird vorausgesetzt. 

 

 

ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 

 

a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder 
gleichwertige ausländische Hochschulbildung; 

b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation) oder gleichzuhaltende Eignung im 
Eisenbahnbau und -betrieb; 

c) Publikationen in anerkannten deutsch- und englischsprachigen Fachzeitschriften 
bzw. internationalen referierten Journalen auf den Gebieten der Oberbautechnik 
und Optimierung von Gleisanlagen; 

d) praktische Erfahrung im Bereich der Entwicklung der Oberbautechnik und 
Optimierung von Gleisanlagen; 

e) Erfahrung in der Initiierung und Durchführung von Forschungsprojekten bzw. 
Einbindung in die internationale Forschung und Einwerbung von 
Forschungsgeldern; 

f) interdisziplinäres Arbeiten im Bereich der Oberbautechnik und Optimierung von 
Gleisanlagen; 

g) Bereitschaft sich innerhalb und außerhalb der Universität Innsbruck an 
Forschungsverbünden und -kooperationen zu beteiligen; 

h) ausgeprägte didaktische Fähigkeiten; 



i) Qualifikation zur Führungskraft; 
j) sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.  

 

Bewerbungen müssen bis spätestens 

 

5. September 2022 

 

an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Fakultäten Servicestelle, Standort 
Technikerstraße 17, A-6020 Innsbruck (fss-technik@uibk.ac.at) eingelangt sein. 

 

Die Leopold-Franzens-Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteiles an 
und lädt deshalb qualifizierte Frauen zur Bewerbung ein. Frauen werden bei gleicher 
Qualifikation vorrangig aufgenommen. 

 

Für diese Position ist eine Einreihung in die Verwendungsgruppe A1 des 
Kollektivvertrages für ArbeitnehmerInnen der Universitäten und ein Mindestentgelt von 
€ 5.437,70/Monat (14 mal) vorgesehen. Ein in Abhängigkeit von Qualifikation und 
Erfahrung höheres Entgelt und die Ausstattung der Professur sind Gegenstand von 
Berufungsverhandlungen. Darüber hinaus bietet die Universität zahlreiche attraktive 
Zusatzleistungen (http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/). 

 

Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer 
Beschreibung des wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der 
wissenschaftlichen Veröffentlichungen, der Vorträge sowie der sonstigen 
wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung abgeschlossener, laufender und 
geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Publikationen. Zusätzlich sind 
ein Forschungs- und Lehrekonzept einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen sind 
jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist optional. 

 

Laufende Informationen über den Stand des Verfahrens finden Sie unter 
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/technikerstrasse/berufung/ 

 

 

Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Tilmann Märk 

R e k t o r 

mailto:fss-technik@uibk.ac.at
http://www.uibk.ac.at/universitaet/zusatzleistungen/
http://www.uibk.ac.at/fakultaeten-servicestelle/standorte/technikerstrasse/berufung/


711. Hinweis zur Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und 
künstlerischen Universitätspersonals sowie von Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals 
 

Die Ausschreibung von Stellen der Universität Innsbruck erfolgt nicht mehr über diesen 
Teil des Mitteilungsblatts, sondern kann im Karriereportal der Universität Innsbruck 
jeweils unter der betreffenden Stellenbezeichnung (Chiffre) abgerufen werden: 
http://orawww.uibk.ac.at/public_prod/owa/karriereportal.home  

 

Für die Redaktion: 

Mag. Johannes Weber 
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