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259. Änderung des Curriculums für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften – Management and Economics 

 
Das Curriculum für das Bachelorstudium Wirtschaftswissenschaften - Management and Economics an 
der Fakultät für Betriebswirtschaft und an der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik der Universität 
Innsbruck, kundgemacht im Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck vom 19. 
April 2007, 23. Stück, Nr. 186, wird wie folgt geändert: 
(Beschluss der Curriculum-Kommission an der Fakultät für Betriebswirtschaft vom 31. März 2008, Beschluss der Curriculum-Kommission 
an der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik vom 02. April 2008; genehmigt mit Beschluss des Senats vom 17. April 2008) 

 
1. Nach § 7 Abs. 5 Z 9 werden folgende Ziffern 9a bis 9c eingefügt: 

9a. Italienisches Recht und Wirtschaft I: Öffentliches Wirtschaftsrecht, 
Wirtschaftsstrafrecht, Arbeits- und Sozialrecht 

4 7,5 

9b. Italienisches Recht und Wirtschaft II: Handels- und Unternehmensrecht, 
Gesellschaftsrecht, Konkursrecht 

4 7,5 

9c. Italienisches Steuerrecht 4 7,5 

 
2. Dem § 7 Abs. 5 wird folgende Ziffer 14 angefügt: 

14. Volkswirtschaftliche Analysemethoden 4 7,5 

 
3. Nach § 8 Abs. 5 Z 9 werden folgende Ziffern 9a bis 9c eingefügt: 

9a. Italienisches Recht und Wirtschaft I: Öffentliches Wirtschaftsrecht, 
Wirtschaftsstrafrecht, Arbeits- und Sozialrecht 

4 7,5 

9b. Italienisches Recht und Wirtschaft II: Handels- und Unternehmensrecht, 
Gesellschaftsrecht, Konkursrecht 

4 7,5 

9c. Italienisches Steuerrecht 4 7,5 

 

4. Nach § 9 Abs. 9 Z 3 werden folgende Ziffern 3a bis 3c eingefügt: 

3a. Wahlmodul 
Italienisches Recht und Wirtschaft I: Öffentliches 
Wirtschaftsrecht, Wirtschaftsstrafrecht, Arbeits- und 
Sozialrecht  

Art der 
LV 

SSt 
ECTS-

AP 

a. 

VO Italienisches Recht und Wirtschaft I 
Behandlung der verfassungs- und verwaltungsrechtlichen Grundlagen des 
Wirtschaftslebens, der wichtigsten Wirtschafts- und Finanzdelikte sowie 
insbesondere für den Personalbereich grundlegender Fragen des Arbeits- 
und Sozialrechts. 

VO 

2 4 

b. 

PS Italienisches Recht und Wirtschaft I 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches Recht 
und Wirtschaft I. 

PS 2 3,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb von relevanten Grundkenntnissen des italienischen öffentlichen Rechts, des 
italienischen Strafrechts sowie des italienischen Arbeits- und Sozialrechts; Fähigkeit zur Analyse, 
Diskussion und Lösung von grundlegenden wirtschaftsrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von 
Präsentations- und Kommunikationskompetenzen. 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 
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3b. Wahlmodul 
Italienisches Recht und Wirtschaft II: Handels- und 
Unternehmensrecht, Gesellschaftsrecht, 
Konkursrecht  

Art der 
LV 

SSt 
ECTS-

AP 

a. 

VO Italienisches Recht und Wirtschaft II 
Darstellung der wichtigsten im unternehmerischen Rechtsverkehr 
üblichen Vertragstypen. Behandlung der Bestimmungsmerkmale des 
Unternehmers und des Unternehmens mit besonderem Augenmerk auf 
das Wettbewerbsrecht sowie auf die Regeln der Interaktion am Markt 
Einführung in das Gesellschaftsrecht. Einführung in das Wertpapierrecht. 

VO 2 4 

b. 

PS Italienisches Recht und Wirtschaft II 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches Recht 
und Wirtschaft II 

PS 2 3,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb von relevanten Grundkenntnissen des italienischen Handels-, Unternehmens–, 
Gesellschafts- und Konkursrechts; Fähigkeit zur Analyse, Diskussion und Lösung von  grundlegenden 
wirtschaftsrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von Präsentations- und Kommunikationskompetenzen 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 

 

3c. Wahlmodul Italienisches Steuerrecht 
Art der 

LV 
SSt 

ECTS-
AP 

a. VO Italienisches Steuerrecht 
Überblick über alle Bereiche des italienischen Steuerrechts. 

VO 2 4 

b. 

PS Italienisches Steuerrecht 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches 
Steuerrecht 

PS 2 3,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb eines praxisbezogenen Überblickswissen im Italienischen  Steuerrecht;  Fähigkeiten zur 
Analyse, Diskussion und Lösung von grundlegenden  steuerrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von 
Präsentations- und Kommunikationskompetenzen 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 

 

5. Dem § 9 Abs. 9 wird folgende Ziffer 8 angefügt: 

8. Wahlmodul Volkswirtschaftliche Analysemethoden 
Art der 

LV 
SSt 

ECTS-
AP 

a. 
VO Volkswirtschaftliche Analysemethoden  

Formale und empirisch-quantitative Methoden der Ökonomik 
VO 2 3 

b. 
PS Volkswirtschaftliche Analysemethoden 

Übungen zur Vertiefung der VO 
PS 2 4,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb von Überblickswissen zu den formalen und empirisch-quantitativen Methoden der 
Ökonomik 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls positive Beurteilung des 
Pflichtmoduls Statistische Datenanalyse gemäß § 6 Abs. 4 
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6. Nach § 9 Abs. 14 Z 3 werden folgende Ziffern 3a bis 3c eingefügt: 

3a. Wahlmodul 
Italienisches Recht und Wirtschaft I: Öffentliches 
Wirtschaftsrecht, Wirtschaftsstrafrecht, Arbeits- und 
Sozialrecht  

Art der 
LV 

SSt 
ECTS-

AP 

a. 

VO Italienisches Recht und Wirtschaft I 
Behandlung der verfassungs- und verwaltungsrechtlichen Grundlagen des 
Wirtschaftslebens, der wichtigsten Wirtschafts- und Finanzdelikte sowie 
insbesondere für den Personalbereich grundlegender Fragen des Arbeits- 
und Sozialrechts. 

VO 2 4 

b. 

PS Italienisches Recht und Wirtschaft I 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches Recht 
und Wirtschaft I. 

PS 2 3,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb von relevanten Grundkenntnissen des italienischen öffentlichen Rechts, des 
italienischen Strafrechts sowie des italienischen Arbeits- und Sozialrechts; Fähigkeit zur Analyse, 
Diskussion und Lösung von grundlegenden wirtschaftsrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von 
Präsentations- und Kommunikationskompetenzen. 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 

 

3b. Wahlmodul 
Italienisches Recht und Wirtschaft II: Handels- und 
Unternehmensrecht, Gesellschaftsrecht, 
Konkursrecht  

Art der 
LV 

SSt 
ECTS-

AP 

a. 

VO Italienisches Recht und Wirtschaft II 
Darstellung der wichtigsten im unternehmerischen Rechtsverkehr 
üblichen Vertragstypen. Behandlung der Bestimmungsmerkmale des 
Unternehmers und des Unternehmens mit besonderem Augenmerk auf 
das Wettbewerbsrecht sowie auf die Regeln der Interaktion am Markt 
Einführung in das Gesellschaftsrecht. Einführung in das Wertpapierrecht. 

VO 2 4 

b. 

PS Italienisches Recht und Wirtschaft II 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches Recht 
und Wirtschaft II 

PS 2 3,5 

   4 7,5 

 Lernziele: Erwerb von relevanten Grundkenntnissen des italienischen Handels-, Unternehmens–, 
Gesellschafts- und Konkursrechts; Fähigkeit zur Analyse, Diskussion und Lösung von  grundlegenden 
wirtschaftsrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von Präsentations- und Kommunikationskompetenzen 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 

 

3c. Wahlmodul Italienisches Steuerrecht 
Art der 

LV 
SSt 

ECTS-
AP 

a. VO Italienisches Steuerrecht 
Überblick über alle Bereiche des italienischen Steuerrechts. 

VO 2 4 

b. 

PS Italienisches Steuerrecht 

Vertiefung grundlegender Fragestellungen aus der VO Italienisches 
Steuerrecht 

PS 2 3,5 

   4 7,5 
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 Lernziele: Erwerb eines praxisbezogenen Überblickswissen im Italienischen  Steuerrecht;  Fähigkeiten zur 

Analyse, Diskussion und Lösung von grundlegenden  steuerrechtlichen Problemstellungen; Erwerb von 
Präsentations- und Kommunikationskompetenzen 

 Anmeldungsvoraussetzungen für die Lehrveranstaltungen des Moduls: positive Beurteilung der 
Pflichtmodule aus dem betriebswirtschaftlichen Kernbereich gemäß § 6 Abs. 2 

 
7. In § 14 erhält der bisherige Text die Absatzbezeichnung "(1)" und es wird folgender Abs. 2 angefügt: 
(2) Die Änderung des Curriculums in der Fassung des Mitteilungsblattes des Leopold-Franzens-
Universität Innsbruck vom 23.04.2008, 30. Stück, Nr.259, tritt am 01.10.2008 in Kraft und ist auf alle 
Studierenden anzuwenden. 
 
8. Die Überschrift zu Anhang 2 hat zu lauten: 
"Generelle Festlegung von Anerkennungen von Prüfungen gemäß § 78 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002" 
 
9. Dem Anhang 2 werden folgende §§ 6 und 7 angefügt: 
§ 6 Die nachstehenden, im Rahmen des Diplomstudiums Internationale Wirtschaftswissenschaften an 
der Universität Innsbruck positiv beurteilten Prüfungen werden gemäß § 78 Abs. 1 Universitätsgesetz 
2002 für das Bachelorstudium Wirtschaftswissenschaften – Management and Economics an der 
Universität Innsbruck wie folgt anerkannt: 
 
Im Rahmen des Diplomstudiums Internationale 
Wirtschaftswissenschaften positiv beurteilte 
Modulprüfung 

Für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften anerkannt als 
Modulprüfung 

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften Einführung in die Wirtschaftswissenschaften 

Rechnungswesen 1: Externes Rechnungswesen Rechnungswesen 1: Externes Rechnungswesen 

Rechnungswesen 2: Internes Rechnungswesen Rechnungswesen 2: Internes Rechnungswesen 

Grundlagen des Managements: Management von 
Leistungsprozessen 

Grundlagen des Managements: Management von 
Leistungsprozessen 

Grundlagen des Managements: Organisation und 
Personal 

Grundlagen des Managements: Organisation und 
Personal 

Grundlagen des Managements: Strategie und 
Marketing 

Grundlagen des Managements: Strategie und 
Marketing 

Grundlagen des Managements: Investition und 
Finanzierung 

Grundlagen des Managements: Investition und 
Finanzierung 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: Märkte 
und Preise 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: Märkte 
und Preise 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

Ökonomik des öffentlichen Sektors Ökonomik des öffentlichen Sektors 

Erste Wirtschaftsfremdsprache für IWW oder 
Zweite Wirtschaftsfremdsprache für IWW 

Wirtschaftsfremdsprache  

Statistische Datenanalyse Statistische Datenanalyse 

Wirtschaftsinformatik Wirtschaftsinformatik 

Recht für Wirtschaftswissenschaften Recht für Wirtschaftswissenschaften 

SBWL Bankmanagement (Grundlagen) SBWL Bankmanagement (Grundlagen) 
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SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Grundlagen) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Grundlagen) 

SBWL Controlling (Grundlagen) SBWL Controlling (Grundlagen) 

SBWL Finanzmanagement (Grundlagen) SBWL Finanzmanagement (Grundlagen) 

SBWL Internationales Verwaltungsmanagement 
(Grundlagen) 

SBWL Internationales Verwaltungsmanagement 
(Grundlagen) 

SBWL Management Accounting (Grundlagen) SBWL Management Accounting (Grundlagen) 

SBWL Marketing (Grundlagen) SBWL Marketing (Grundlagen) 

SBWL Personalpolitik (Grundlagen) SBWL Personalpolitik (Grundlagen) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Grundlagen) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Grundlagen) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Grundlagen) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Grundlagen) 

SBWL Unternehmensführung (Grundlagen) SBWL Unternehmensführung (Grundlagen) 

SBWL Wirtschaftsinformatik (Grundlagen) SBWL Wirtschaftsinformatik (Grundlagen) 

SBWL Wirtschaftsprüfung (Grundlagen) SBWL Wirtschaftsprüfung (Grundlagen) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Vertiefung) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Vertiefung) 

SBWL Controlling (Vertiefung) SBWL Controlling (Vertiefung) 

SBWL Management Accounting (Vertiefung) SBWL Management Accounting (Vertiefung) 

SBWL Marketing (Vertiefung) SBWL Marketing (Vertiefung) 

SBWL Personalpolitik (Vertiefung) SBWL Personalpolitik (Vertiefung) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Vertiefung) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Vertiefung) 

SBWL Public Management Instruments 
(Vertiefung) 

SBWL Public Management Instruments 
(Vertiefung) 

SBWL Risikomanagement (Vertiefung) SBWL Risikomanagement (Vertiefung) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Vertiefung) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Vertiefung) 

SBWL Unternehmensführung (Vertiefung) SBWL Unternehmensführung (Vertiefung) 

SBWL Wirtschaftsinformatik (Vertiefung) SBWL Wirtschaftsinformatik (Vertiefung) 

SBWL Wirtschaftsprüfung (Vertiefung) SBWL Wirtschaftsprüfung (Vertiefung) 

Volkswirtschaftliche Analysemethoden Volkswirtschaftliche Analysemethoden 

Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Real) Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Real) 

Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Monetär) Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Monetär) 

SVWL Angewandte Wirtschaftstheorie 
(Grundlagen) 

SVWL Angewandte Wirtschaftstheorie 
(Grundlagen) 

SVWL Wirtschaftspolitik (Grundlagen) SVWL Wirtschaftspolitik (Grundlagen) 

SVWL Finanzwissenschaft (Grundlagen) SVWL Finanzwissenschaft (Grundlagen) 

SVWL Wirtschafts- und Sozialgeschichte 
(Grundlagen) 

SVWL Wirtschafts- und Sozialgeschichte 
(Grundlagen) 
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Im Rahmen des Diplomstudiums Internationale 
Wirtschaftswissenschaften positiv beurteilte 
Lehrveranstaltungsprüfung 

Für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften anerkannt als 
Lehrveranstaltungsprüfung 

VO Grundlagen der Betriebswirtschaft VO Grundlagen der Betriebswirtschaft 

VO Grundlagen der Volkswirtschaft VO Grundlagen der Volkswirtschaft  

VO Grundlagen der Mathematik VO Grundlagen der Mathematik 

VO Grundlagen der Buchhaltung und Bilanzierung VO Grundlagen der Buchhaltung und Bilanzierung 

PS Externes Rechnungswesen PS Externes Rechnungswesen 

PS Kostenrechnung PS Kostenrechnung 

PS Methoden zum Management von 
Leistungsprozessen 

PS Methoden zum Management von 
Leistungsprozessen 

PS Personalpolitik PS Personalpolitik 

PS Strategie und Marketing PS Strategie und Marketing 

VU Investition und Finanzierung VU Investition und Finanzierung 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: 
Märkte und Preise 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: 
Märkte und Preise 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

PS Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

PS Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

PS Ökonomik des öffentlichen Sektors  PS Ökonomik des öffentlichen Sektors  

PS Statistische Datenanalyse PS Statistische Datenanalyse 

PS Wirtschaftsinformatik PS Wirtschaftsinformatik 

PS Recht für Wirtschaftswissenschaften PS Recht für Wirtschaftswissenschaften 

PS Bankmanagement PS Bankmanagement 

PS Unternehmensbesteuerung PS Unternehmensbesteuerung 

PS Controlling PS Controlling 

PS Finanzmanagement PS Finanzmanagement 

PS Erfahrungen mit New Public Management PS Erfahrungen mit New Public Management 

PS Kostenrechnung und Information PS Kostenrechnung und Information 

PS Strategie-, Informations- und 
Wertkreationsprozesse 

PS Strategie-, Informations- und 
Wertkreationsprozesse 

PS Personalführung und -entwicklung PS Personalführung und -entwicklung 

PS Produktionswirtschaft und Logistik 1 PS Produktionswirtschaft und Logistik 1 
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PS Entwicklung und Design von 
Dienstleistungsunternehmen 

PS Entwicklung und Design von 
Dienstleistungsunternehmen 

PS Grundlagen Strategische Unternehmensführung PS Grundlagen Strategische Unternehmensführung 

PS Management von IT-Projekten PS Management von IT-Projekten 

PS Konzernrechnungslegung oder 
Unternehmensbewertung 

PS Konzernrechnungslegung oder 
Unternehmensbewertung 

SE Internationale Unternehmensbesteuerung SE Internationale Unternehmensbesteuerung 

SE Controlling (Vertiefung) SE Controlling (Vertiefung) 

SE Aktuelle Fragen des Management Accounting SE Aktuelle Fragen des Management Accounting 

SE Informations- und Wertbereitstellungsprozesse SE Informations- und Wertbereitstellungsprozesse 

SE Instrumente und Verfahren von 
Personalcontrolling und Arbeitsorganisation 

SE Instrumente und Verfahren von 
Personalcontrolling und Arbeitsorganisation 

SE Produktionswirtschaft und Logistik II SE Produktionswirtschaft und Logistik II 

SE Konzepte, Methoden und Instrumente des 
Verwaltungsmanagements 

SE Konzepte, Methoden und Instrumente des 
Verwaltungsmanagements 

SE Risikomanagement SE Risikomanagement 

SE Dienstleistungs- und Tourismusmanagement SE Dienstleistungs- und Tourismusmanagement 

SE Strategische Unternehmensführung und 
Leadership 

SE Strategische Unternehmensführung und 
Leadership 

SE Management von Informationssystemen SE Management von Informationssystemen 

SE Fallstudien zur Abschlussprüfung SE Fallstudien zur Abschlussprüfung 

PS Volkswirtschaftliche Analysemethoden PS Volkswirtschaftliche Analysemethoden 

PS Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Real) PS Internationale Wirtschaftsbeziehungen (Real) 

PS Internationale Wirtschaftsbeziehungen 
(Monetär) 

PS Internationale Wirtschaftsbeziehungen 
(Monetär) 

PS Angewandte Wirtschaftstheorie (Grundlagen) PS Angewandte Wirtschaftstheorie(Grundlagen) 

PS Wirtschaftspolitik (Grundlagen) PS Wirtschaftspolitik(Grundlagen) 

PS Finanzwissenschaft (Grundlagen)  PS Finanzwissenschaft (Grundlagen) 

PS Wirtschafts- und Sozialgeschichte PS Wirtschafts- und Sozialgeschichte 

 
§ 6 Die nachstehenden, im Rahmen des Diplomstudiums Wirtschaftspädagogik an der Universität Innsbruck 
positiv beurteilten Prüfungen werden gemäß § 78 Abs. 1 Universitätsgesetz 2002 für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften – Management and Economics an der Universität Innsbruck wie folgt anerkannt: 
 
Im Rahmen des Diplomstudiums 
Wirtschaftspädagogik positiv beurteilte 
Modulprüfung 

Für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften anerkannt als 
Modulprüfung 

Einführung in die Wirtschaftswissenschaften Einführung in die Wirtschaftswissenschaften 

Rechnungswesen 1: Externes Rechnungswesen Rechnungswesen 1: Externes Rechnungswesen 

Rechnungswesen 2: Internes Rechnungswesen Rechnungswesen 2: Internes Rechnungswesen 

Grundlagen des Managements: Management von 
Leistungsprozessen 

Grundlagen des Managements: Management von 
Leistungsprozessen 
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Grundlagen des Managements: Organisation und 
Personal 

Grundlagen des Managements: Organisation und 
Personal 

Grundlagen des Managements: Strategie und 
Marketing 

Grundlagen des Managements: Strategie und 
Marketing 

Grundlagen des Managements: Investition und 
Finanzierung 

Grundlagen des Managements: Investition und 
Finanzierung 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: Märkte 
und Preise 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: Märkte 
und Preise 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

Ökonomik des öffentlichen Sektors Ökonomik des öffentlichen Sektors 

Wirtschaftsfremdsprache  Wirtschaftsfremdsprache  

Statistische Datenanalyse Statistische Datenanalyse 

Wirtschaftsinformatik Wirtschaftsinformatik 

Recht für Wirtschaftswissenschaften Recht für Wirtschaftswissenschaften 

Soziologische Perspektiven und Denkweisen Soziologische Perspektiven und Denkweisen 

Grundzüge der Politikwissenschaft Grundzüge der Politikwissenschaft 

SBWL Bankmanagement (Grundlagen) SBWL Bankmanagement (Grundlagen) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Grundlagen) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Grundlagen) 

SBWL Controlling (Grundlagen) SBWL Controlling (Grundlagen) 

SBWL Finanzmanagement (Grundlagen) SBWL Finanzmanagement (Grundlagen) 

SBWL Internationales Verwaltungsmanagement 
(Grundlagen) 

SBWL Internationales Verwaltungsmanagement 
(Grundlagen) 

SBWL Management Accounting (Grundlagen) SBWL Management Accounting (Grundlagen) 

SBWL Marketing (Grundlagen) SBWL Marketing (Grundlagen) 

SBWL Personalpolitik (Grundlagen) SBWL Personalpolitik (Grundlagen) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Grundlagen) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Grundlagen) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Grundlagen) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Grundlagen) 

SBWL Unternehmensführung (Grundlagen) SBWL Unternehmensführung (Grundlagen) 

SBWL Wirtschaftsinformatik (Grundlagen) SBWL Wirtschaftsinformatik (Grundlagen) 

SBWL Wirtschaftsprüfung (Grundlagen) SBWL Wirtschaftsprüfung (Grundlagen) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Vertiefung) 

SBWL Betriebswirtschaftliche Steuerlehre 
(Vertiefung) 

SBWL Controlling (Vertiefung) SBWL Controlling (Vertiefung) 

SBWL Management Accounting (Vertiefung) SBWL Management Accounting (Vertiefung) 

SBWL Marketing (Vertiefung) SBWL Marketing (Vertiefung) 
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SBWL Personalpolitik (Vertiefung) SBWL Personalpolitik (Vertiefung) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Vertiefung) 

SBWL Produktionswirtschaft und Logistik 
(Vertiefung) 

SBWL Public Management Instruments 
(Vertiefung) 

SBWL Public Management Instruments 
(Vertiefung) 

SBWL Risikomanagement (Vertiefung) SBWL Risikomanagement (Vertiefung) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Vertiefung) 

SBWL Tourismus/Dienstleistungswirtschaft 
(Vertiefung) 

SBWL Unternehmensführung (Vertiefung) SBWL Unternehmensführung (Vertiefung) 

SBWL Wirtschaftsinformatik (Vertiefung) SBWL Wirtschaftsinformatik (Vertiefung) 

SBWL Wirtschaftsprüfung (Vertiefung) SBWL Wirtschaftsprüfung (Vertiefung) 

 
Im Rahmen des Diplomstudiums 
Wirtschaftspädagogik positiv beurteilte 
Lehrveranstaltungsprüfung 

Für das Bachelorstudium 
Wirtschaftswissenschaften anerkannt als 
Lehrveranstaltungsprüfung 

VO Grundlagen der Betriebswirtschaft VO Grundlagen der Betriebswirtschaft 

VO Grundlagen der Volkswirtschaft VO Grundlagen der Volkswirtschaft  

VO Grundlagen der Mathematik VO Grundlagen der Mathematik 

VO Grundlagen der Buchhaltung und Bilanzierung VO Grundlagen der Buchhaltung und Bilanzierung 

PS Externes Rechnungswesen PS Externes Rechnungswesen 

PS Kostenrechnung PS Kostenrechnung 

PS Methoden zum Management von 
Leistungsprozessen 

PS Methoden zum Management von 
Leistungsprozessen 

PS Personalpolitik PS Personalpolitik 

PS Strategie und Marketing PS Strategie und Marketing 

VU Investition und Finanzierung VU Investition und Finanzierung 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: 
Märkte und Preise 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 1: 
Märkte und Preise 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

PS Theorie ökonomischer Entscheidungen 2: 
Strategisches Verhalten 

PS Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

PS Einführung in die Makroökonomik: Kreislauf, 
Konjunktur und Wachstum 

PS Ökonomik des öffentlichen Sektors  PS Ökonomik des öffentlichen Sektors  

PS Statistische Datenanalyse PS Statistische Datenanalyse 

PS Wirtschaftsinformatik PS Wirtschaftsinformatik 

PS Recht für Wirtschaftswissenschaften PS Recht für Wirtschaftswissenschaften 
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PS Bankmanagement PS Bankmanagement 

PS Unternehmensbesteuerung PS Unternehmensbesteuerung 

PS Controlling PS Controlling 

PS Finanzmanagement PS Finanzmanagement 

PS Erfahrungen mit New Public Management PS Erfahrungen mit New Public Management 

PS Kostenrechnung und Information PS Kostenrechnung und Information 

PS Strategie-, Informations- und 
Wertkreationsprozesse 

PS Strategie-, Informations- und 
Wertkreationsprozesse 

PS Personalführung und -entwicklung PS Personalführung und -entwicklung 

PS Produktionswirtschaft und Logistik 1 PS Produktionswirtschaft und Logistik 1 

PS Entwicklung und Design von 
Dienstleistungsunternehmen 

PS Entwicklung und Design von 
Dienstleistungsunternehmen 

PS Grundlagen Strategische Unternehmensführung PS Grundlagen Strategische Unternehmensführung 

PS Management von IT-Projekten PS Management von IT-Projekten 

PS Konzernrechnungslegung oder 
Unternehmensbewertung 

PS Konzernrechnungslegung oder 
Unternehmensbewertung 

SE Internationale Unternehmensbesteuerung SE Internationale Unternehmensbesteuerung 

SE Controlling (Vertiefung) SE Controlling (Vertiefung) 

SE Aktuelle Fragen des Management Accounting SE Aktuelle Fragen des Management Accounting 

SE Informations- und Wertbereitstellungsprozesse SE Informations- und Wertbereitstellungsprozesse 

SE Instrumente und Verfahren von 
Personalcontrolling und Arbeitsorganisation 

SE Instrumente und Verfahren von 
Personalcontrolling und Arbeitsorganisation 

SE Produktionswirtschaft und Logistik II SE Produktionswirtschaft und Logistik II 

SE Konzepte, Methoden und Instrumente des 
Verwaltungsmanagements 

SE Konzepte, Methoden und Instrumente des 
Verwaltungsmanagements 

SE Risikomanagement SE Risikomanagement 

SE Dienstleistungs- und Tourismusmanagement SE Dienstleistungs- und Tourismusmanagement 

SE Strategische Unternehmensführung und 
Leadership 

SE Strategische Unternehmensführung und 
Leadership 

SE Management von Informationssystemen SE Management von Informationssystemen 

SE Fallstudien zur Abschlussprüfung SE Fallstudien zur Abschlussprüfung 

 

 Für die Curriculum-Kommission:   Für den Senat: 

 Univ.-Prof. Dr. Albrecht Becker    

 Univ.-Prof. Dr. Rudolf Kerschbamer   Univ.-Prof. Dr. Ivo Hajnal 


