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41.Berichtigung im Studienplan fir das Diplomstudium der Philosophie an der
Katholisch-Theologischen Fakultat der Universitat Innsbruck (Mitteilungs-
blatt Nr. 43, ausgegeben am 12. Juni 2002)

Die Studienkommission fur die Studienrichtung Philosophie an der Theologischen Fakultat 1nns-
bruck hat in ihrer Sitzung am 15.10.2002 folgende Berichtigung im Studienplan fur das Diplomstudi-
um der Philosophie an der Theol ogischen Fakultét beschlossen:

§ 14 Ziffer 2 hat zu lauten: ,die erfolgreiche Ablegung von Lehrveranstaltungsprtifungen im
Ausmal3 von mindestens sechs Semester stunden aus jeder der drel Fachergruppen von denin §
10 Abs. 2 lit. a bis h genannten Fachern®.

8 15 (3) hat zu lauten: ,, L ehrveranstaltungspr ifungen des 2. Studienabschnittes sind mundliche
Einzelpr Gfungen.”

Ao.Univ.-Prof. Dr. Siegfried Battisti
Vorsitzender der Studienkommission fir die Studienrichtung Philosophie
an der Theologischen Fakultét

42.Begutachtung der Studienplane fiir das Bakkalaureatsstudium Padagogik
und den Magisterstudien Padagogik gemal 8§ 14 UniStG

Die Studienkommission fur das Diplomstudium Padagogik der Karl-Franzens-Universitét Graz hat
gemal 8§ 14 Abs. 1 UniStG einen Entwurf fir die Erlassung eines neuen Studienplanes in Bakkalau-
reat- und Magisterausrichtung beschlossen und sendet diesen nun zur Begutachtung aus.

Es wird ersucht, Stellungnahmen bis spétestens

3. Dezember 2002

an das Institut fir Erziehungs- und Bildungswissenschaften,
Merangasse 70/11,

8010 Graz

oder per email: edus@glossa.uni-graz.at,

zu richten.

Die Internet-Adresse lautet: http://www-gewi.kfunigraz.ac.at/edu

Rudolf Egger

Vorsitzender der Studienkommission
der Studienrichtung P&dagogik
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43.Kundmachung betreffend neuer Bezeichnung der Studienkommission fur
die Studienrichtung Medizin an der Medizinischen Fakultat der Leopold —
Franzens - Universitat - Innsbruck

Die Studienkommission fur die Studienrichtung Medizin hat in der Sitzung am 16.10.2002 folgende
Bezeichnung beschlossen:

Studienkommission fir die Studienrichtung Medizin, Humanmedizin und das Doktoratsstudium der
medi zinischen Wissenschaft; kurz StuKo: Med.

O. Univ.- Prof. Dr. Helga Fritsch

Vorsitzende der StuKo: Med.

44. Kundmachung betreffend der gem. § 28 (6) UOG 93 abzuhaltenden 6ffent-
lich zuganglichen Aussprache (Habilitationskolloquium) im Habilitationsver-
fahren Dr. Peter Egger (Volkswirtschaftslehre) und Ladung zur anschlie-
Renden Sitzung der Habilitationskommission.

Das im 1. Abschnitt vom Habilitationswerber zu bestreitende Kolloquium ist fir den

08. November 2002, 11.15 Uhr sit.,
Seminarraum 4, 2. Stock,
SOWI-Fakultét , Universitatsstr. 15,

festgesetzt.

Der Habilitationswerber wird einen Vortrag mit dem Thema ,Market Power, Multinationality and
Intra-EU Industry Trade® halten

Gem. 8§ 28 (6) UOG 93 ist das Kolloquium offentlich zuganglich. An der Diskussion kdnnen sich
neben den Mitgliedern der Habilitationskommission Universitétslehrer, Mitarbeiter im Lehrbetrieb,
sonstige Mitarbeiter im wissenschaftlichen Betrieb sowie Studierende der entsprechenden Fachrich
tung beteiligen.

Weiters ist gemal3 828 (6) UOG 93 in der Aussprache insbesondere auf die Gutachten, welche fir die
Mitglieder der Habilitationskommission und den Habilitationswerber von 16.10. -08.11.02 aufla-
gen/aufliegen, einzugehen. Die Auflage wurde gesondert kundgemacht.

Im Anschluss an den Vortrag und die Diskussion wird eine Sitzung der Habilitationskommission
stattfinden, in welcher Uber den Abschluss des 1. Abschnittes und den eventuellen Eintritt in den 2.
Abschnitt des Habilitationsverfahrens abzustimmen ist. Diese Kundmachung gilt als Ladung zur
Kommissionssitzung.

O.Univ.-Prof.Dr. John-ren CHEN

Dekan
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45.Kundmachung betreffend die Abhaltung des Habilitationskolloquiums im
Habilitationsverfahren Mag. Dr. Martin SEXL (Vergleichende Literaturwis-
senschatft)

Das im 1. Abschnitt des Habilitationsverfahrens Mag. Dr. Martin SEXL (Vergleichende Literatur-
wissenschaft) zu bestreitende Kolloquium findet am

Donnerstag, 12. Dezember 2002, 17.30 Uhr,

im Senatssitzungssaal, 1. Stock, Hauptgebdude,
Statt.
GemaR § 28 (6) UOG ist das Kolloguium offentlich.

Univ.-Prof. Dr. Elmar Kornex|

Dekan

46. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozentin fir
das Fach ,Politikwissenschaft* an Herrn Dr. Gerhard MANGOTT

Herrn Dr. Gerhard Mangott wurde mit Datum vom 21. Oktober 2002 die Lehrbefugnis as Universi-
tétsdozent gemal3 8 28 Abs.7 UOG 1993 fir das Fach ,,Politikwissenschaft* verliehen.

O.Univ.-Prof.Dr. John-ren CHEN

Dekan

47.Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozent fir
das Fach Medizinische Radiologie - Diagnostik an Herrn Dr. Reto Bale

Herrn Dr. Reto Bale wurde mit Datum vom 04.11.2002 die Lehrbefugnis als Universitétsdozent gem.
§ 28 UOG 1993 fur das Fach Medizinische Radiologie-Diagnostik verliehen.

O.Univ.-Prof. Dr. H. Grunicke
Dekan

48. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozent flr
das Fach Innere Medizin an Herrn Dr. Johannes Ganzer.

Herrn Dr. Johannes Ganzer wurde mit Datum vom 17.10.2002 die Lehrbefugnis als
Universitétsdozent gem. § 28 UOG 1993 fir das Fach Innere Medizin verliehen.

O.Univ.-Prof. Dr. H. Grunicke
Dekan




-52-

49. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozentin fur
das Fach Anaesthesiologie und Intensivmedizin an Frau Dr. Petra
Innerhofer

Frau Dr. Petra Innerhofer wurde mit Datum vom 24.10.2002 die Lehrbefugnis als
Universitdtsdozentin gem. 8 28 UOG 1993 fur das Fach Anaesthesiologie und Intensivmedizin ver-
liehen.

O.Univ.-Prof. Dr. H. Grunicke
Dekan

50. Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozent fir
das Fach Innere Medizin mit besonderer Beriicksichtigung der Sportmedizin
an Herrn Dr. GUnther Neumayr

Herrn Dr. Glnther Neumayr wurde mit Datum vom 29.10.2002 die Lehrbefugnis as
Universitdtsdozent gem. 8§ 28 UOG 1993 fir das Fach Innere Medizin mit besonderer
Berticksichtigung der Sportmedizin verliehen.

O.Univ.-Prof. Dr. H. Grunicke
Dekan

51.Verlautbarung der Verleihung der Lehrbefugnis als Universitatsdozent fir
das Fach Molekularbiologie an Herrn DI Dr. Hubert Schwelberger

Herrn DI Dr. Hubert Schwelberger wurde mit Datum vom 05.11.2002 die Lehrbefugnis als
Universitétsdozent gem. 8§ 28 UOG 1993 fur das Fach Molekularbiologie verliehen.

O.Univ.-Prof. Dr. H. Grunicke
Dekan

52.Verlautbarung des Ergebnisses der Neuwahl des Vorsitzenden und des
Vorsitzenden-Stellvertreters der Studienkommission Lehramtsstudium an
der Geisteswissenschaftlichen Fakultat

Die Studienkommission fir das Lehramtsstudium an der Geisteswissenschaftlichen Fakultét hat in
ihrer auRerordentlichen Sitzung am 24. Oktober 2002 fir den Rest der laufenden Funktionsperiode
Herrn o. Univ.-Prof. Mag. Dr. Karlheinz TOCHTERLE zum stellvertretenden Vorsitzenden und
Herrn Ass.-Prof. Mag. Dr. Erich MAY R zum Vorsitzenden gewahit.

Der Vorsitzende der Studienkommission:
Ass.-Prof. Dr. Erich Mayr
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53.Verlautbarung des Ergebnisses der Wahl des Vorsitzenden der Studien-
kommission Lehramtsstudium an der Naturwissenschaftlichen Fakultat

In der Sitzung der Studienkommission fur die Studienrichtung Lehramtsstudium an der Naturwissen-
schaftlichen Fakultét am 11. Oktober 2002 wurde

alsVorsitzender O. Univ.-Prof. Dr. Sigmar BORTENSCHLAGER

fUr die Funktionsperiode des Studienjahres 2002/2003 gewahilt.

O. Univ.-Prof. Dr. Sigmar BORTENSCHLAGER

Vorsitzender
der Studienkommission Lehramt

54.Verlautbarung des Ergebnisses der Wahl des Vorsitzenden der Studien-
kommission Bauingenieurwesen

Die Studienkommission fir die Studienrichtung Bauingenieurwesen hat in ihrer Sitzung am 16. Ok-
tober 2002 einstimmig

Herrn Ass.Prof. Dipl.-Ing. Dr. Peter PAULINI

zum Vorsitzenden gewahlt.

Univ.Prof. Dr. Dimitrios KOLY MBAS

Stellv. Vorsitzender

55. Ergebnis der Nachwahl von Mitgliedern der Institutskonferenz des Instituts
fur Zivilrecht als Vertreter der Universitatsdozenten, der Universitatsassis-
tenten und der wissenschatftlichen Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbe-
trieb oder in Ausbildung gemaf 8§ 45 Abs. 2 Z. 2 UOG 1993 fiir das Studien-
jahr 2002/2003

Am 23. Oktober 2002 hat eine von Dr. Ludwig CALL gemaf3 § 18 Abs. 6 WO einberufene und gelei-
tete Versammlung der dem Institut fir Zivilrecht am Wahltag voll zugeordneten Universitatsdozen
ten gemal3 8170 BDG, Universitétsassistenten, wissenschaftlichen Mitarbeiter im Forschungs- und
Lehrbetrieb und wissenschaftlichen Mitarbeiter in Ausbildung zur Nachwahl von Vertretern dieser
Personengruppen in der Institutskonferenz gemal3 8 32 Abs. 3 WO stattgefunden. Die Wahlversamm-
lung war beschluf¥ahig.

Der Institutskonferenz gehdren als Mitglieder (Ersatzmitglieder in der angegebenen Reihenfolge)
gemal3 8§ 45 Abs. 2 Z. 2 UOG 1993 an:
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Mag. Dr. Kurt ASCHBACHER, Univ.-Ass.

Ass.-Prof. Mag. Dr. Peter JORDAN, Univ.-Ass. ()

Mag. Dr. Kristin NEMETH, Univ.-Ass.

Ass.-Prof. Mag. Dr. Bernhard RUDISCH LL.M., Univ.-Ass.

(Dr. Francesco Armando SCHURR, Univ.-Ass.; Dr. Michael GANNER, Vertr.-Ass. : Mag. Verena
LORENZ, Vertr.-Ass.)

Die Funktionsperiode der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Institutskonferenz gemal3 §45 Abs. 2
Z. 2 UOG 1993 umfaldt das Studienjahr 2002/2003.

Dr. Ludwig CALL

Der Vorsitzende der Wahlkommission

56. Ergebnis der Neuwahl der Mitglieder der Institutskonferenz des Instituts fur
Geschichte als Vertreter der Universitatsdozenten, der Universitatsassisten-
ten und der wissenschaftlichen Mitarbeiter im Forschungs- und Lehrbetrieb
oder in Ausbildung gemal 845 Abs.2 Z.2 UOG 1993 fur die Studienjahr
2002/2003

Am 23. Oktober 2002 hat eine von Dr. Ludwig CALL geméR 8 18 Abs. 6 und § 32 Abs. 7 WO einbe-
rufene und geleitete Versammlung der dem Institut fir Geschichte am Wahltag voll zugeordneten
Universitétsdozenten gemald 8170 BDG, Universitétsassistenten, wissenschaftlichen Mitarbeiter im
Forschungs- und Lehrbetrieb und wissenschaftlichen Mitarbeiter in Ausbildung zur Neuwahl der
Vertreter dieser Personengruppen in der Institutskonferenz gemal3 8 32 Abs. 7 WO stattgefunden. Die
Wahlversammlung war beschluf3fghig.

Der Institutskonferenz gehtren als Mitglieder (Ersatzmitglieder in der angegebenen Zuordnung)
gemal3 8§ 45 Abs. 2 Z. 2 UOG 1993 an:

A. Univ.-Prof. Mag. Dr. Klaus BRANDSTATTER, Univ.-Dozent

(A. Univ.-Prof. Mag. Dr. Gunda BARTH-SCALMANI, Univ.-Dozentin)
A. Univ.-Prof. Dr. Elisabeth DIETRICH-DAUM, Univ.-Dozentin
(Mag. Dr. Wolfgang MEIXNER, Univ.-Ass.)

Mag. Dr. Julia HORMANN, Univ.-Ass.

(A. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margret FRIEDRICH, Vertr.-Dozentin)
Ass.-Prof. Mag Dr. Hermann KUPRIAN, Univ.-Ass.

(A. Univ.-Prof. Dr. NOFLATSCHER, Vertr.-Dozent)

Mag. Elena TADDEI, Vertr.-Ass.

(Ass.-Prof. Dr. Hemut GRITSCH, Univ.-Ass.)

Die Funktionsperiode der Mitglieder und Ersatzmitglieder der Institutskonferenz geméai3 845 Abs. 2
Z. 2 UOG 1993 umfaldt das Studienjahr 2002/2003.

Dr. Ludwig CALL

Der Vorsitzende der Wahlkommission
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57.Preis des Akademischen Alpinen Vereines Innsbruck fur wissenschaftliche
Forschung an der Leopold-Franzens Universitat Innsbruck fir das Jahr
2003; Ausschreibung

Der
Forschungsférderungspreis des
Akademischen Alpinen Vereines | nnsbruck
im Betrag von € 5.000,--

fUr wissenschaftliche Forschung an der Leopold-Franzens-Universitéat Innsbruck fur das Jahr 2003
wird ausgeschrieben. Die Vergabe erfolgt an Wissenschaftler, die bis zum 31. Dezember 2002 das
35. Lebengahr noch nicht vollendet haben.

ANSUCHEN sind dreifach einzubringen, wobei das im Buro fur International e Beziehungen, Josef-
Hirn-Stral3e 7, 1X. Stock, ZiNr. 903, 6020 Innsbruck, oder das im Internet unter der Adresse
http://www.uibk.ac.at/c101/wirtschaftsabtei lung/formul are/aaviform020417.doc erhdltliche
Antragsformular zu verwenden ist:

- Lebendauf,

- Vollstéandige Publikationdliste bzw. Schriftenverzeichnis des Bewerbers/der Bewerberin
- Sonderdrucke bzw. Manuskripte der fir den Preis eingereichten Arbeit

Es wird gebeten, die Bewerbungen (dreifach) bis

Freitag, 20. Dezember 2002, 11.30 Uhr (Einlangen hier!)

an das Buro fur Internationale Beziehungen, z. H. Daniela Defner, Josef-Hirn-Str. 7, 1X. Stock, ZiNr.
903, 6020 Innsbruck, zu richten. Die Ansuchen konnen auch bis 11.30 Uhr im Bdro fur Internationale
Beziehungen, Fr. Defner, Josef-Hirn-Stral3e 7, 1X. Stock, ZiNr. 903, 6020 Innsbruck, abgegeben
werden.

Die Richtlinien Uber die Verlethung des Forschungsforderungspreises des Akademischen Alpinen

Vereines Innsbruck lauten:

81 Der Akademische Alpine Verein Innsbruck (AAVI) vergibt einen Preis as
Anerkennung fur wissenschaftliche Forschung an der Universitét Innsbruck
(Forschungsforderungspreis des Akademischen Alpinen Vereines Innsbruck).

82 Der Preis wird fur abgeschlossene wissenschaftliche Arbeiten verliehen, die
den Schutz des alpinen Lebens- und Erholungsraumes zum Gegenstand haben
oder Probleme der alpinen Landschaft und Kultur behandeln.

§3. Die Vergabe erfolgt an Wissenschaftler, die im Jahre der Bewerbung das 35.
Lebengahr noch nicht vollendet haben. Die Fertigstellung oder die Veroffert-
lichung der Arbeit darf im Zeitpunkt der Bewerbung nicht langer als zwei Jah
re zuriickliegen.

84. (1) Der Preisbesteht in einem Geldbetrag von € 5.000,--.

(2) Die Vergabe erfolgt in zweijdhrigen Intervallen, beginnend mit dem Studien
jahr 1984/85.

(3) Der Preis kann in Ausnahmefédlen geteilt werden, falls zwel hervorragende
Arbeiten unterschiedlicher Fachrichtungen eingereicht werden.

(4) An dieselbe Person kann der Preis nur einmal vergeben werden.

(5) Bel Gemeinschaftsarbeiten muf? ein hauptverantwortlicher Autor genannt wer-
den, der den Preis entgegennimmt.
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(6) Die Urheberrechte der Preistrager bleiben unberdhrt.

85. (1) Die Ermittlung des (der) Preistrager(s) erfolgt auf Grund einer Ausschreibung
und eines Begutachtungsverfahrens durch den Vizerektor fir Evaluation. Den
Beratungen zur Ermittlung der Preistréger ist ein Vertreter des AAVI beizu-
ziehen. Dem AAVI ist es freigestellt, in der Presse die Ausschreibung des
Preises anzuktndigen.

(2) Der Rektor Uberreicht den Preis im Rahmen einer akademischen Feier an der
Universitét Innsbruck.

Univ.-Prof. Dr. Hans Moser

Rektor

58. Ausschreibung von wissenschaftlichen Planstellen

An der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des
wissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Ingtitut fir Handels- und Unternehmens-
recht ab 01.12.2002 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder Diplom:
studium, Fachrichtung: Rechtswissenschaften. Erwiinscht: Kenntnisse in Englisch.

(Chiffre: REWI-1812)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Offentliches Recht, Finanzrecht
und Politikwissenschaft ab 02.12.2002 auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Ma-
gister- oder Diplomstudium, Fachrichtung: Rechtswissenschaften. Im Rahmen dieser Planstel-
le soll auch die wissenschaftliche Ausbildung geférdert werden. Es werden daher nur Kandi-
daten/innen in Erwégung gezogen, die ihre Dissertation noch nicht abgeschlossen haben. Er-
winscht: Englisch in Wort und Schrift, praxistaugliche Beherrschung der Textverarbeitung.
Aufgabenbereich: Mitarbeit in Forschung, Lehre und Verwaltung, Schwerpunkt: Offentliches
Recht, insbesondere Wirtschaftsrecht mit seinen Bezligen zum EU-Recht, sowie Verwatungs-
lehre.

(Chiffre: REWI-1817)

Universitidtsassistent(in), Institut fur Offentliches Recht, Finanzrecht und Politikwissenschaft
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche
Befahigung, Fachrichtung: Rechtswissenschaften. Erwiinscht: Gerichts- und/oder Verwal-
tungspraktikum. Aufgabenbereich: Forschung im Verfassungs- und Verwaltungsrecht, Lehre,
Verwatung.

(Chiffre: REWI-1806)

Universitdtsassistent(in), Institut fir Organisation und Lernen, Abt.: Wirtschaftspadagogik
und Evauationsforschung ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzu-
wertende wissenschaftliche Befahigung, Fachrichtung: Sozial- und/oder Wirtschaftswissen-
schaften. Erwinscht: Kenntnisse und Interesse an schul pddagogischen und lehrerl nnenbilden-
den Fragestellungen, neuen Medien und deren Auswirkungen auf Lehr-LernProzesse, Erfah
rungen in Projektarbeiten, Bereitschaft zur Teamarbeit.

(Chiffre: SOWI-1814)
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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Ingtitut fir Revisions-, Treuhand- und
Rechnungswesen ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder
Diplomstudium, Fachrichtung: Bwl. Prifungslehre. Erwiinscht: Abschluss im Bereich SBWL
Rechnungswesen, Prifungslehre und/oder Steuerlehre; Praktische Erfahrungen im Fachgebiet.
Aufgabenbereich: Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen (Prifungslehre); Mitwirkung in der
Betreuung von Studierenden; Mitwirkung bel und Durchfthrung von selbstandigen For-
schungsarbeiten, insbesondere Verfassung einer Dissertation; Kongressvortrage; Mitwirkung
bel administrativen Tétigkeiten und in Gremien im notwendigen Ausmal3.

(Chiffre: SOWI-1730)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Ingtitut fir Revisons-, Treuhand- und
Rechnungswesen ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder
Diplomstudium, Fachrichtung: Bwl. Prifungdehre. Erwiinscht: Abschluss im Bereich SBWL
Rechnungswesen, Prifungslehre und/oder Steuerlehre; Praktische Erfahrungen im Fachgebiet.
Aufgabenbereich: Mitwirkung bei Lehrveranstaltungen (Prifungslehre); Mitwirkung in der
Betreuung von Studierenden; Mitwirkung bel und Durchfiihrung von selbstandigen For-
schungsarbeiten, insbesondere Verfassung einer Dissertation; Kongressvortrage; Mitwirkung
bei administrativen Tétigkeiten und in Gremien im notwendigen Ausmal3.

(Chiffre: SOWI-1731)

Universitdtsassistent(in), Ingtitut fur Revisions-, Treuhand- und Rechnungswesen ab sofort
auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Befahigung,
Fachrichtung: Betriebswirtschaft - Bwl. Prufungslehre . Erwinscht: Abschluss im Bereich
SBWL Rechnungswesen, Prifungslehre und/oder Steuerlehre Lehrerfahrung und praktische
Erfahrungen im Fachgebiet. Aufgabenbereich: Mitwirkung im Lehrveranstaltungsangebot des
Instituts fir RTR; Betreuung von Studierenden in den Bereichen Forschung und Lehre;
Durchfihrung selbstéandiger Forschungsarbeiten; Kongressvortrage; Verfassung einer Habil i-
tationsschrift oder gleichwertiger Leistung; Mitwirkung bei administrativen Tatigkeiten und
in Gremien im notwendigen Ausmal3.

(Chiffre: SOWI-1732)

Universitatsassistent(in), Gem. Einrichtung fur Neurowissenschaften ab ofort auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Befahigung, Fachrich
tung: Molekulare Neurobiologie. Erwilnscht: Kenntnisse in der Herstellung und Analyse
transgener Tiermodelle, praktische Erfahrung im Umgang mit embryonalen Stammzellen der
Maus, Kenntnisse in Biochemie und Molekularbiologie. Aufgabenbereich: Verantwortliche
Mitarbeit in Forschung und Lehre in einer interdisziplindren biomedizinischen Forschungs-
einrichtung.

(Chiffre: MEDI-1822)

Universitdtsassistent(in), Gem. Einrichtung fir Neurowissenschaften ab sofort auf 4 Jahre.
Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Beféhigung, Fachrich
tung: Molekulare Neurobiologie. Erwiinscht: praktische Erfahrung in Zellbiologie und Histo-
logie. Kenntnisse in biochemischen, immunhistochemischen und mikroskopischen Verfahren.
Aufgabenbereich: Mitarbeit in Forschung und Lehre in einer interdisziplindren biomedizini-
schen Forschungsei nrichtung.

(Chiffre: MEDI-1823)
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Universitétsassistent(in) (Ersatzkraft), Hygiene und Sozialmedizin, Abt. f. Sozialmedizin ab
sofort bis 30.09.2006. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche
Befahigung, Fachrichtung: Sozialmedizin bzw. Master Public Health. Erwilnscht: Kenntnisse
in Englisch, internationale Erfahrungen in PH. Aufgabenbereich: Lehrtétigkeit in Sozialmedi-
zin, Forschung in PH.

(Chiffre: MEDI-1810)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Pharmakologie ab 01.12.2002.
Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium oder naturwissenschaftliches Studium.
Erwinscht: Kenntnisse in wissenschaftlichen Arbeiten, Erfahrung mit molekularbiol ogischen
und/oder biochemischen Methoden. Aufgabenbereich: Lehre und Forschung.

(Chiffree MEDI-1825)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fur Kinder- und Jugend-
heilkunde, Abt.: Neonatologie ab 01.01.2003. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizin
studium, Promotion/Dissertation/Doktorarbeit im molekularbiologisch- medizinischen Be-
reich, wissenschaftliches Arbeiten und sehr gute Englisch-Kenntnisse. Erwiinscht: Kenntnisse
in der Molekularbiologie, Analyseverfahren in Genomics und Proteinomics, insbesondere der
Signaltransduktion, Umgang mit Zellkulturen. Interesse an Neuroscience. Aufgabenbereich:
Durchfuhrung von wissenschaftlichen Projekten im Forschungsbereich Neonatal Neuroscien-
ce, gemeinsame Betreuung von Doktoranden und Postdoctoral Fellows; Lehrtétigkeit.
(Chiffre: MEDI-1807)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fir Kinder- und Jugend-
heilkunde, Abt.: Neonatologie ab 01.12.2002. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizin
studium, Promotion/Dissertation/Doktorarbeit, wissenschaftliches Arbeiten, sehr gute Eng
lisch-Kenntnisse. Erwlnscht: Kenntnisse im tierexperimentellen Arbeiten insbesondere an
Kaninchen. Interesse an Neonataler Pulmonology. Aufgabenbereich: Durchfiihrung von wis-
senschaftlichen, tierexperimentellen Projekten im Forschungsbereich Neonatal Pulmonology,
gemeinsame Betreuung von Doktoranden und Postdoctoral Fellows; Lehrtétigkeit.

(Chiffre: MEDI-1808)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitatsklinik fur Kinder-
und Jugendheilkunde, Abt.: Kinder- und Jugendneuropsychiatrie und Padiatrische Psychoso-
matik ab sofort. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Vorerfah
rungen im wissenschaftlichen Arbeiten, in psychosozia er/psychotherapeutischer Medizin
(Psychotherapieaushildung) und klinische und theoretische Vorerfahrungen (Ausbildung).
(Chiffre: MEDI-1826)

Universitatsassistent(in), Universitétsklinik fir Medizinische Psychologie und Psychotherapie
ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche
Befahigung, Fachrichtung: Psychologiestudium und Doktorat. Erwiinscht: Kenntnisse in fort-
gechrittene bzw. abgeschlossene psychotherapeutische Ausbildung. Wissenschaftliches Inte-
resse. Aufgabenbereich: Psychotherapeutische Versorgung, Forschung und Lehre.

(Chiffre: MEDI-1501)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung (Ersatzkraft), Universitétsklinik fir Nukle-
armedizin ab sofort bis 21.10.2003. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Er-
winscht: Jus practicandi erwiinscht, Vorkenntnisse in Nuklearmedizin bzw. Bildgebung.
Aufgabenbereich: Tétigkeiten im ambulanten und stationdren Bereich.

(Chiffre: MEDI-1847)
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Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Universitétsklinik fur Unfallchirurgie ab
sofort. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Medizinstudium. Erwinscht: Dissertation, nach
gewiesenes wissenschaftliches Interesse, postpronotionelle Ausbildung in Medizinphy-
sik/Biomechanik, Erfahrung in der Planung und Durchfiihrung von Tierversuchen. Aufgaben-
bereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, arztlicher Tatigkeit und Verwaltung.

(Chiffre: MEDI-1766)

Assistenzarzt(arztin), Universitatsklinik for Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fir Zahnersatz ab 01.01.2003 auf 6 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fir
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fur Stomatologie oder Dr. med. dent. B-
wuinscht: Besonderes Interesse fir Zahnersatz. Praktische Erfahrung im klinischen Betrieb.
Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, érztliche Tétigkeit und Verwaltung.
(Chiffre MEDI-1831)

Assistenzarzt(érztin), Universitétsklinik fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fur Zahnerhaltung ab 01.01.2003 auf 6 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fir
Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fur Stomatologie oder Dr. med. dent. B-
winscht: Besonderes Interesse fur Zahnerhatung. Praktische Erfahrung im klinischen Be-
reich. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, arztlicher Tatigkeit und Verwaltung.
(Chiffre: MEDI-1832)

Assistenzarzt(arztin), Universitétsklinik fur Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fur Zahnersatz ab 01.01.2003 auf 6 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fur
Zahn, Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fir Stomatologie oder Dr. med. dent. B-
winscht: Besonderes Interesse fir Zahnersatz. Praktische Erfahrung im klinischen Bereich.
Aufgabenbereich: Mitarbeit in Letre, Forschung, aztlicher Téatigkeit und Verwaltung.
(Chiffre: MEDI-1833)

Assistenzarzt(arztin), Universitétsklinik fur Zahn-, Mund- und Kieferheillkunde, Abt.: Klini-
sche Abteilung fur Zahnerhaltung ab 01.01.2003 auf 6 Jahre. Voraussetzungen: Facharzt fr
Zahn, Mund- und Kieferheilkunde oder Facharzt fir Stomatologie oder Dr. med. dent. &-
wunscht: Besonderes Interesse fur Zahnerhatung. Praktische Erfahrung im klinischen Be-
reich. Aufgabenbereich: Mitarbeit in Lehre, Forschung, arztlicher Tétigkeit und Verwaltung.
(Chiffre: MEDI-1834)

Universitétsassistent(in) (halbbeschéftigt), Institut fir Organische Chemie ab sofort auf 4 Jah
re. Voraussetzungen: Doktorat oder gleichzuwertende wissenschaftliche Beféhigung, Fach-
richtung: Chemie. Aufgabenbereich: Mitarbeit im Lehr- und Forschungsbetrieb und Verwal-
tung.

(Chiffres NATW-1742)

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in in Ausbildung, Institut fir Eisenbahnwesen und Offentli-
chen Verkehr ab sofort auf 4 Jahre. Voraussetzungen: Abgeschlossenes Magister- oder Dip-
lomstudium, Fachrichtung: Bauingenieurwesen. Erwinscht: Kenntnisse in Eisenbahnwesen
und der EDV. Aufgabenbereich: Bereitschaft zur Mitarbeit in Vorbereitung und Durchfih
rung der Lehre, Abwicklung von Forschungsvorhaben und Tétigkeiten im Bereich der Ver-
waltung; wissenschaftliche Arbeiten einschliefdlich der Moglichkeit zur Arbeit an einer Dis-
sertation. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

(Chiffre: BAUF-1700)
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Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. November 2002 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag
bei der Posteinlaufstelle der Zentralen Verwaltung der Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck, Inn
rain 52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch
auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens
entstanden sind.

Vorstellungsgespréache in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moglich. Fir Bewerbungen an
der Medizinischen Fakultdt sind Bewerbungsformulare auszufillen, die im Dekanat bzw. in den In-
gtituten und Kliniken aufliegen.

Die Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck strebt eine Erhdhung des Anteils der Frauen am wissen-

schaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewer-
ben. Frauen werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen.

Dr. Friedrich LUHAN

Universitétsdirektor

59. Ausschreibung von nichtwissenschaftlichen Planstellen

An der Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck gelangen nachstehende Planstellen des
nichtwissenschaftlichen Dienstes zur Besetzung:

Lehrlingsplanstelle, Dekanat der Sozia- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultét ab
01.01.2003. Voraussetzungen: Abgeschlossene Pflichtschule. Erwiinscht: Gute Rechtschreib-
und EDV-Kenntnisse, Teamfahigkeit, Genauigkeit, Organisatorische Fahigkeiten, Flexibilitat.
Aufgabenbereich: Verwaltungstétigkeiten, Parteienverkehr; Ausbildung zur/m Birokauf-
frau/mann.

(Chiffre: SOWI-1782)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3, Institut fur Molekularbiologie, Molekulare Mikrobiologie
ab 01.01.2003. Voraussetzungen: Abgeschlossene Handelsschule oder Birolehre, Erfahrung
mit Computer (PC und Apple Macintosh), Beherrschung gangiger Programme wie Word,
Excel, Power-Point; gute EnglischhKenntnisse; Buchhaltungskenntnisse. Teamfahigkeit,
Einsatzfreude, Organisationstalent. Erwiinscht: Genaue Kenntnis der universitdren Organisa
tion. Aufgabenbereich: Organisation und Verwaltung eines aus mehreren Bereichen beste-
henden Institutes.

(Chiffre: MEDI-1803)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3, Institut fur Pathophysiologie ab 01.01.2003. Vorausset-

zungen: Abgeschlossene Ausbildung als Installateur oder Schlosser. Erwiinscht: EDV-
Kenntnisse.

(Chiffre: MEDI-1819)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt, Ersatzkraft), Universitéatsklinik fir Anas-
thesie und Allgemeine Intensivmedizin, Abt.: Anaesthesie ab 13.12.2002 bis voraussichtlich
06.02.2005. Voraussetzungen: Pflichtschulabschluss. Erwiinscht: Kenntnisse in Word, Excel,
Englischkenntnisse, Organisation, Berufserfahrung. Aufgabenbereich: Sekretariat.

(Chiffre: MEDI-1830)
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Vertragsbedienstetenplanstelle k2 (halbbeschaftigt), Universitétsklinik fir Chirurgie, Abt.:
Klin. Abt. f. Allgemein - und Transplantationschirurgie, ab sofort. Voraussetzungen: MTA-
Diplom. Erwiinscht: Molekularbiologische Vorkenntnisse, Kenntnisse in Zellkultur, Flexibili-
tét und Bereitschaft zu eigenstdndigem Arbeiten. Aufgabenbereich: Transplantationslabor -
Grundlagenforschung. Es handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung.

(Chiffre: MEDI-1749)

V ertragsbedienstetenplanstelle k2, Universitétsklinik fir Innere Medizin, Abt.: Gastroentero-
logie und Hepatol ogie ab sofort. V oraussetzungen: Medizinisch Technische(r)Analytiker(in).
Erwinscht: Kenntnisse in der Molekularbiologie (PCR, Southern Blot, Gel- Elektrophorese),
Zellkultur und Immunhistochemie, sowie Erfahrung in diesen Bereichen sind erwinscht.
Aufgabenbereich: Forschungsprojekte sollen moglichst selbststéndig organisiert und durchge-
fuhrt werden. Dissertanten und Studenten der Naturwissenschaften sollen methodisch betreut
werden.

(Chiffre: MEDI-1818)

Vertragsbedienstetenplanstelle v3, Universitétsklinik fir Psychiatrie ab sofort. Voraussetzur-
gen: abgeschlossene Burolehre, Handelsschulabschluss. Erwinscht: sehr gute EDV-
Kenntnisse, Kenntnisse in medizinischer Terminologie, Berufserfahrung, hohe Belastbarkeit.
Aufgabenbereich: Mitarbeit im Vorstandssekretariat. Mithilfe bei der Vorbereitung und
Durchfthrung der Lehre. Schreiben von wissenschaftlichen Arbeiten, Vortrégen (auch in eng-
lischer Sprache). Selbstandige Erledigung universitérer, termingebundener Angelegenheiten.
(Chiffre: MEDI-1652)

Vertragsbedienstetenplanstelle v1 bzw. 2 x halbbeschéftigte, Arbeitskreis fur Gleichbehard-
lungsfragen, Abt.: Frauen- und Geschlechterforschung ab 02.01.2003. Voraussetzungen: &b-
geschlossenes Hochschulstudium. Erwiinscht: Berufserfahrung, Vertrautheit mit universitéren
Strukturen, Engagement und Kompetenz im Bereich der Frauen und Geschlechterforschung,
Erfahrung in Konzeptarbeit, soziale Kompetenz und Teamorientierung; N&heres unter:
http://www.uibk.ac.at/c/c1/c120/ und http://www.uibk.ac.at/leitung/fem/. Aufgabenbereich:
Leitung des Geschéftsbereichs Gender Studies im Biro fur Antidiskriminierung und Ge-
schlechtergleichstellung, Frauen und Geschlechterforschung.

(Chiffre: PERS.Abt.-1876)

V ertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt), Berglandwirtschaft ab sofort. Vorausset-
zungen: Abgeschlossene Handelsschule oder @hnliche Ausbildung. Erwtinscht: Kenntnisse im
Sekretariatsbereich, Datenbankverwaltung, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift,
Selbstéandigkeit, Flexibilitét, Kommunikationsfahigkeit, Team und Koordinationsfahigkeit.
Aufgabenbereich: Fihrung des Sekretariates der Einrichtung, Parteienverkehr, Bibliotheks
verwaltung, Unterstiitzung der Administration von Projekten.

(Chiffre PERS.ADbt.-1805)

Vertragsbedienstetenplanstelle v2 (halbbeschéftigt), Internationales Sprachenzentrum (1SI) ab
sofort bis 30.09.2003. Voraussetzungen: Matura. Erwinscht: sehr gute EDV-Kenntnisse
(mindestens Word, Excel), Fremdsprachenkenntnisse, Erfahrung in Projektmanagement
und/oder Offentlichkeitsarbeit. Selbststandigkeit, Organisationstalent, Flexibilitat; Teamfa
higkeit, Kommunikationsfahigkeit. Aufgabenbereich: Konzeption neuer Ablauf-Routinen
(Vertragsabwicklung, Anmelde-, Zertifizierungsverfahren, Raumkoordination, etc.), Vor-
/Nachbereitung von Besprechungen, Beantworten von Anfragen, Informationsmanagement,
Mithilfe bei der Weiterentwicklung des Angebotes, Budgetiiberwachung und bei der Berichts-
legung.

(Chiffree PERS.Abt.-1846)
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V ertragsbedienstetenplanstelle v3 (halbbeschéftigt), Internationales Sprachenzentrum (1S1) ab
sofort bis 30.09.2003. V oraussetzungen: abgeschlossene Handelsschule oder kaufmannische
Ausbildung. Erwinscht: sehr gute EDV-Kenntnisse (mindestens Word, Excel), Erfahrungen
im Kundenmanagement. Selbststandigkeit, Organisationstalent, Flexibilitét; Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeit. Aufgabenbereich: Sekretariatsorganisation, Terminplanung und -
Uberwachung, Durchfihrung von Routinearbeiten (Anmelde-, Zertifizierungsverfahren,
Raumkoordination, Vergabe technischer Hilfsmittel etc.), laufende Betreuung der Datenbe-
stande, Organisation der Ablage, erste Ansprechperson fur Publikumsverkehr (Studierende,
Lehrende, Externe), Kundenmanagement.

(Chiffree PERS.Abt.-1844)

Vertragsbedienstetenplanstelle v1, Universitdts-Sportzentrum, Abt.: Universitats-Sportheim
Obergurgl ab sofort. Voraussetzungen: Hotelfachspez. oder betriebswirtsch. Ausbildung,
Ausbildung im Sportmanagement oder gleichzuwertende Qualifikation. Es ist beabsichtigt,
den/die Stelleninhaberln vorerst auf 5 Jahre als Leiterln zu bestellen. Erwinscht: Gesucht
wird eine Person mit praktischer Erfahrung in der Flihrung eines Hotels bzw. Gastronomiebe-
triebes mit zusétzlicher hotelfachspez. oder betriebswirtsch. Ausbildung oder Ausbildung im
Sportmanagement. Mehrjahrige Berufserfahrung sowie Sachverstand in sportlichen Angele-
genheiten, Fremdsprachen und EDV-Kenntnisse. Erwinscht im Hinblick auf den Einsatzort
Ist die Zusatzausbildung als Schilehrerin. Aufgabenbereich: Leitung des Univ.-Sportheimes.
(Chiffre PERS.Abt.-1843)

Vertragsbedienstetenplanstelle v2, Zentrale Verwaltung, Quastur, Abt.: Buchhaltung ab ©-
fort. Voraussetzungen: Matura, bevorzugt HAK -Matura. Erwinscht: Praktische Erfahrung in
der Kostenrechnung, Kenntnisse in der doppelten Buchhaltung, Personaverrechnung und
EDV. Weiters erwlnscht ist die Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten, Flexibilitdét und Team-
fahigkeit.

(Chiffre PERS.Abt.-1821)

Schriftliche Bewerbungen sind bis 27. November 2002 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag
bel der Posteinlaufstelle der Zentralen Verwaltung der Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck, Inn-
rain 52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch
auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens

entstanden sind.

Vorstellungsgespréche in den jeweiligen Instituten und Kliniken sind moglich. Fir Bewerbungen an
der Medizinischen Fakultdt sind Bewerbungsformulare auszufillen, die im Dekanat bzw. in den In

stituten und Kliniken aufliegen.

Die Leopold-Franzens-Universitét Innsbruck strebt eine Erhéhung des Anteils der Frauen am Perso-
nal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdrticklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden

bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen.

Dr. Friedrich LUHAN

Universitéatsdirektor
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60. Stellenausschreibung

Wissenschaftliche Mitarbeiter (innen) und Assistenten (innen)

Das Institut fur Informatik der Leopold-Franzens Universitat Innsbruck, Osterreich, stellt zum
nachstmaglichen Zeitpunkt mehrere wissenschaftliche MitarbeiterInnen / Assistentlnnen en.

Aufgabenbereich:

Mitarbeit in Forschung und Lehre. Einige der Stellen sind hierbei fir die Mitarbeit in européi schen
IST Projekten ausgeschrieben, vergleiche http://swws.semanticweb.org/ und
http://www.ontoweb.org/. Forschungsschwerpunkt des Lehrstuhls ist der Bereich Semantic Web und
Web Services.

Voraussetzungen:

Abgeschlossenes Studium der Informatik oder verwandter Studiengénge bzw. Abgeschlof3ene Pro-
motion fur Assistentlnnenstellen.

Schwerbehinderte werden bel gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bewerbungen von Frauen werden besonders begrdif.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen per email oder auf dem Postweg werden erbeten an:

K ontakt:
Email: silvia.arnold@uibk.ac.at

Zustelladr esse:

Ingtitut fir Informatik, Leopold-Franzens-Universitdt Innsbruck, z. H. Herrn Univ.-Prof. Dr Dieter
Fensel, TechnikerstralRe 25, 6020 Innsbruck, Osterreich

Ansprechpartner: Univ.-Prof. Dr D. Fensel
Email: dieter.fensel @uibk.ac.at
Dienstsitz: Innsbruck, Osterreich

Bereich: Informatik, Semantic Web, Web Services
Funktion: Forschung/ Lehre

Position:  Wiss. Mitarbeiter / Assistent

Univ.-Prof. Dr D. Fensel

61. Stellenausschreibung

An der Hypo Tirol Bank Stiftungsprofessur fir Banking & Finance ist ab sofort eine Vollzeitassisten-
tinnenstelle auf privatrechtlicher Basis mit der Méglichkeit zur Promotion zu besetzen. Die Entloh
nung orientiert sich am alten Dienstrecht. Bewerberlnnen missen ein abgeschlossenes wirtschafts-
wissenschaftliches Hochschulstudium nachweisen, welches eine intensive Beschaftigung mit Frage-
stellungen aus den Bereichen Banking und/oder Finance dokumentiert. Ein Uberdurchschnittliches
Engagemert sowohl in der Lehre als auch in der Forschung wird erwartet.
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Ihre Bewerbung mit den tblichen Unterlagen senden Sie * schriftlich oder per e-Mail * an:
Univ.-Prof. Dr. Matthias Bank
Hypo Tirol Bank Stiftungsprofessur fur Banking & Finance
Ingtitut fUr betriebliche Finanzwirtschaft

Universitatsstr. 15
A-6020 Innsbruck

oder

M atthias.Bank@uibk.ac.at

Univ.-Prof. Dr. Matthias Bank

Hypo Tirol Bank Stiftungsprofessur fir Banking & Finance
Institut fur betriebliche Finanzwirtschaft




