
Bezeichnung Junior Sortimentsmanager:in - Bereich

Trockensortiment

Kennung AHZ 760-2024-049960

Eintrittsdatum ab sofort

Dienstort Salzburg

Ausmaß Vollzeit

Allgemeines SPAR ist ein 100%iges Familienunternehmen –

und das spürt man. Ein menschlicher Umgang

und ein tolles Team treffen auf viele handfeste

Vorteile wie faire Bezahlung, flexible

Arbeitszeiten und vor allem mehr Möglichkeiten

mit Sicherheit. Wir freuen uns auf Sie!

- Umfangreiche Aus- und

Weiterbildungsprogramme

- Innovative Gesundheitsmaßnahmen

- Gutschrift auf den Jahreseinkauf bei SPAR

- Beitrag zur Mittagsverpflegung

- Sofortrabatte bei Hervis

- Vergünstigungen bei Versicherungen u. v. a.

Tätigkeit Alleinverantwortliches Management des

definierten Sortimentsbereich

Führen von Einkaufsverhandlungen und

Festlegung von Einkaufsstrategien 



Planung, Verhandlung und Durchführung des

Aktionsmanagements

Eigenständige Produktentwicklung sowie

Produktweiterentwicklung bestehender SPAR-

Eigenmarkenprodukte

Betreuen von bestehenden und Entwicklung

von neuen Lieferantenbeziehungen

Sie bieten Abgeschlossenes Studium (BWL,

Rechtswissenschaften, Recht und Wirtschaft,

etc.) oder einschlägige Berufserfahrung im

Handelswareneinkauf

Gutes wirtschaftliches Verständnis und

analytische Fähigkeiten

Genauigkeit, Belastbarkeit, Verlässlichkeit

sowie Organisationstalent

Team- und Kommunikationsfähigkeit und eine

durchsetzungsstarke Persönlichkeit

Gute Englischkenntnisse

Wir bieten Ein hochinteressantes Aufgabengebiet in

einem von Österreich aus expandierenden

mitteleuropäischen Handelskonzern

Home-Office Möglichkeit bis zu einem Tag pro

Woche nach Einarbeitung

Die Sicherheit und

Weiterentwicklungsmöglichkeiten eines

wachsenden Unternehmens sowie individuelle

Entwicklungspläne, um Qualifikationen zu

entfalten und Karriere zu machen

 



Das kollektivvertragliche Mindestgehalt

beträgt für die Position mindestens EUR

2.392,00 brutto. Weil aber weder Sie noch wir

uns mit Mindeststandards zufriedengeben,

versprechen wir Ihnen je nach Ihrer

Qualifikation und Berufserfahrung eine

attraktive Bezahlung über dem

kollektivvertraglichen Mindestgehalt

Wir lieben Vielfalt und freuen uns über alle

Bewerbungen!

 


