
Bezeichnung Junior Sortimentsmanager:in - Bereich

Frischfisch und Fischfeinkost

Kennung AHZ 766-2023-047215

Eintrittsdatum ab sofort

Dienstort Salzburg

Ausmaß Vollzeit

Allgemeines SPAR ist ein familiengeführtes, zu 100 Prozent

österreichisches Unternehmen. Teil der SPAR-

Familie zu sein, bedeutet: Unter vielfältigen

Jobmöglichkeiten genau den richtigen Beruf

finden, Karrierewege beschreiten und dabei

gefördert werden. Profitieren Sie von vielen

weiteren Benefits bei SPAR:

• Krisensicherer Arbeitsplatz

• Gutschrift auf den Jahreseinkauf bei SPAR

• Beitrag zur Mittagsverpflegung

• Sofortrabatte bei Hervis

• Vergünstigungen bei Versicherungen

Tätigkeit Nach einer intensiven Einschulung und

Ausbildung unterstützen Sie den

Sortimentsmanager in allen Belangen und

sind Ansprechperson für unsere Lieferanten,

Zweigniederlassungen und Märkte 



Sortimentsspezifische Auswertungen und

Analysen

Vorbereitung der nationalen Aktionsplanung

Unterstützung und Ausarbeitung von

Vorschlägen bei der Entwicklung von Eigen-

und Exklusivmarken

Preis- und Konditionsverhandlung in

Abstimmung mit dem Sortimentsmanager

Regelmäßige Wettbewerbs- und

Marktbeobachtung und Besuch von Messen

im ln- und Ausland

Mitwirkung bei der Neuanlage und Wartung

der Artikel, sowie Aktionsanlage im SAP-

System

Erledigung sämtlicher administrativer

Tätigkeiten einschließlich Korrespondenz

Mitwirkung bei der Überprüfung der

Lieferantenrechnungen und Klärung von

Differenzen

Sie bieten Fundierte kaufmännische Ausbildung und

erfolgreich abgeschlossenes Studium

Berufserfahrung im Handel von Vorteil

Einkaufstalent mit hohen Maß an

Konfliktfähigkeit

Englisch in Wort und Schrift -

verhandlungssicher

Team- und Kommunikationsfähigkeit,

Einsatzbereitschaft und Selbstständigkeit

 



Gutes Zahlenverständnis, ausgeprägte

analytische und konzeptionelle Fähigkeiten

Sehr gute Office-Anwenderkenntnisse insbes.

Excel sowie SAP-Kenntnisse von Vorteil

B-Führerschein und Reisebereitschaft

Wir bieten Ein hochinteressantes Aufgabengebiet in

einem von Österreich aus expandierenden

mitteleuropäischen Handelskonzern

Homeoffice möglich nach Einarbeitung 1

Tag/Woche

Die Sicherheit und

Weiterentwicklungsmöglichkeiten eines

wachsenden Unternehmens sowie individuelle

Entwicklungspläne, um Qualifikationen zu

entfalten und Karriere zu machen

Wir bieten ein attraktives und

marktkonformes Gehalt, das sich an Ihrer

Qualifikation und Berufserfahrung orientiert

und das für diese Position mit EUR 3.000,00

brutto monatlich deutlich über dem

Kollektivvertrag liegt (KV Minimum wäre auf

Basis Vollzeitbeschäftigung EUR brutto pro

Monat).

Wir lieben Vielfalt und freuen uns über alle

Bewerbungen!

 


