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421. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Herrn Priv.-Doz. Mag.Dr. Michael Bahn 
bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Treibhausgasemission" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Univ.-Prof. Dr. Ulrike Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

422. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Jürgen Feix bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Bemessungsfolder" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften

423. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie hat Herrn Mag.Mag. Georg 
Gasser bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Internationale Konferenz: Diachronic 
Personal Identity: Simple or Complex" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Ao.Univ.-Prof. Mag.Dr. Josef Quitterer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Christliche Philosophie
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424. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Institut für Ökologie hat Frau Mag.Dr. Elena Ilyashuk bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Climate-driven alterations in biodiversity and 
functioning of high alpine lakes in the Tyrolean Alps over the past millennium" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Univ.Prof. Dr. Ulrike Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ökologie

425. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Praktische Theologie hat Herrn Univ.-Ass. Mag.Dr. 
Johannes Panhofer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Jubiläumsfeier: 20 Jahre 
Pastoraljahr" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich.  
 
 

O.Univ.-Prof. Dr. Matthias Scharer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Praktische Theologie

426. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Ass.-Prof. Dr. Andreas Saxer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, 
die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Ermittlung des 
kritischen Sulfatgehaltes von Beton" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet 
der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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427. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie hat Herrn Mag.Dr. Kurt Scharr bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "1989/1991-2010: Vom euphorischen Aufbruch 
in die Realität des Alltags Zwei Jahrzehnte Transformationsforschung – Und kein bisschen weiser?" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

O.Univ.-Prof. Dr. Johann Stötter 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geographie

428. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Herrn Mag. 
Harald Schöbel bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Nano & Clusterphysik" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

ao.Univ.Prof. Mag.Dr. Paul Scheier 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik

429. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie hat Herrn Univ.-Prof. 
Mag.Dr. Christoph Spötl bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die 
zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Paläoklimaforschung" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich.  
 
 

Univ.Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie
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430. Erteilung der Lehrbefugnis 

 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Dr. Alex Weissensteiner gemäß § 103 
des Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Betriebswirtschaftslehre“ erteilt. 
 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat Privatdozent Dr. Elmar Koziel gemäß 
§ 103 des Universitätsgesetzes 2002 die Lehrbefugnis für das Fach „Fundamentaltheologie“ erteilt. 
 
 

Für das Rektorat: 

o. Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle 
Rektor

431. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessorin/Universitäts-
professors für Klima- und Kryosphärenforschung 

 
Am Institut für Meteorologie und Geophysik der Fakultät für Geo- und Atmosphärenwissenschaften 
der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck ist die Stelle einer/eines 
 

UNIVERSITÄTSPROFESSORIN/UNIVERSITÄTSPROFESSORS 
FÜR 

KLIMA- UND KRYOSPHÄRENFORSCHUNG 
 
zu besetzen. Es handelt sich um eine Professur gemäß § 99 Abs. 3 UG 2002. Die Anstellung erfolgt 
in Form eines auf sechs Jahre befristeten privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses mit der Universität. 
Eine unbefristete Verlängerung ist auf Antrag bei positivem Ergebnis einer Qualifikationsprüfung 
möglich. Diese Stelle ist nur für Universitätsdozentinnen und Universitätsdozenten (§ 94 Abs. 2 Z 2 
UG 2002) der Universität Innsbruck vorgesehen.  
 
 
AUFGABEN 
 
Die wissenschaftlichen Schwerpunkte sollen in der Erforschung von Eis und Schnee als Variablen 
im Klimasystem und im Wasserhaushalt in einem breiten Spektrum von zeitlichen und räumlichen 
Skalenbereichen und sowohl im Bereich des Messens wie des Modellierens liegen. 
 
Die enge Zusammenarbeit mit den bestehenden Arbeitsgruppen am Institut für Meteorologie und 
Geophysik sowie mit einschlägigen Arbeitsgruppen v. a. innerhalb der Fakultät für Geo- und 
Atmosphärenwissenschaften wird erwartet. 
 
Die Lehre umfasst die Betreuung von Lehrveranstaltungen aus der Klima- und 
Kryosphärenforschung in den Studienrichtungen Bachelor, Master und PhD 
Atmosphärenwissenschaften sowie im neuen Masterstudium „Climate Change in Mountain Regions 
and Cryosphere“. 
 
Die Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung gilt als selbstverständlich. 
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ANSTELLUNGSERFORDERNISSE 
 
a) eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige 

ausländische Hochschulbildung; 
b) einschlägige Lehrbefugnis (Habilitation); 
c) Publikationen in führenden internationalen referierten Fachzeitschriften; 
d) Organisation und Durchführung von Forschungsarbeiten unter schwierigen Arbeitsbedingungen 

in exponierten Gegenden; 
e) Einbindung in die internationale Forschung und Forschungsorganisation;  
f) ausgewiesene didaktische Fähigkeiten; 
g) Bereitschaft zu interdisziplinärer Forschung; 
h) Erfahrung in der Einwerbung von Forschungsmitteln; 
i) Teamfähigkeit und Qualifikation zur Führungskraft. 
 
 
Bewerbungen sind bis spätestens 
 

15.09.2010 
 
an den Rektor der Universität Innsbruck, o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle, Innrain 52, 6020 
Innsbruck bzw. rektor@uibk.ac.at zu richten.  
 
Die Bewerbungsunterlagen sollen jedenfalls enthalten: Lebenslauf mit einer Beschreibung des 
wissenschaftlichen und beruflichen Werdeganges, Liste der wissenschaftlichen Veröffentlichungen, 
der Vorträge sowie der sonstigen wissenschaftlichen Arbeiten und Projekte, Beschreibung 
abgeschlossener, laufender und geplanter Forschungstätigkeiten und die fünf wichtigsten Arbeiten. 
Die Bewerbungsunterlagen sind jedenfalls digital (CD, E-Mail usw.) beizubringen. Die Papierform ist 
optional. 
 
 

o.Univ.-Prof. Dr. Karlheinz TÖCHTERLE 

R e k t o r

432. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei ausgeschriebenen 
Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, 
längstens aber auf die im Ausschreibungstext angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
 
Chiffre: THEOL-6210 
UniversitätsassistentIn Postdoc im Fachbereich Ökumenische Theologie (40 Stunden/Woche), 
Institut für Bibelwissenschaften und Historische Theologie ab 01.10.2010 bis 30.09.2014. 
Hauptaufgaben: Forschung im Bereich der Ökumenischen Theologie im Rahmen des 
Forschungszentrums 'Synagoge und Kirchen'; Lehre; Betreuung von Studierenden; Verwaltung. 
Erforderliche Qualifikation: Doktorat in Katholischer Theologie (Fach: Ökumenische Theologie oder 
nahe verwandtes Fach); Kompetenz im Bereich der evangelischen oder ostkirchlichen Theologie; 
schon erbrachte Forschungsleistungen im Bereich der Ökumenischen Theologie; Erfahrung im 
ökumenischen Dialog; Fremdsprachenkenntnisse; Teamfähigkeit; Selbstständigkeit in den 
übertragenen Aufgaben; Es wird darauf hingewiesen, dass für die Bestellung auch die missa 
canonica des Ortsbischofs erforderlich ist 
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Chiffre: REWI-6182 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Italienisches Recht ehest möglich bis längstens 31.12.2012. Hauptaufgaben: Mitarbeit an 
wissenschaftlichen Projekten des Instituts für Italienisches Recht im Bereich Italienisches Straf- 
und Strafprozessrecht; Lehrtätigkeit im Rahmen des Integrierten Diplomstudiums der 
Rechtswissenschaften; Zusammenarbeit in Forschungs- und Lehrtätigkeit mit den ProfessorInnen 
der Universität Padua sowie deren Unterstützung vor Ort; Betreuung von Studierenden bei 
Diplomarbeiten und Dissertationen; Mitwirkung an Verwaltungsaufgaben insb Aufbau und 
Betreuung der Fachbibliothek für Straf- und Strafprozessrecht. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Diplomstudium der Rechtswissenschaften - Italienisches Recht; sehr gute 
Vorkenntnisse im italienischen Straf- und Strafprozessrecht; ausgezeichnete Beherrschung der 
Sprachen deutsch/italienisch, gute Englischkenntnisse; Initiative und Teamfähigkeit im hohen 
Maße; Gefordert sind Mitverantwortung, Gemeinsinn (Solidarität), Zuverlässigkeit und Flexibilität 
 
Chiffre: REWI-6195 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Unternehmens- und 
Steuerrecht ab 15.10.2010 bis 14.10.2013. Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; Verwaltung. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplomstudium der Rechtswissenschaften. 
Ausgezeichnete Fachkompetenz im Wirtschaftsprivatrecht (insbesondere Unternehmens- und 
Gesellschaftsrecht) sowie in angrenzenden Fachgebieten (insbesondere Zivilrecht) ist unabdingbar 
für die umfangreiche Lehr- und Forschungstätigkeit am Institut für Unternehmens– und Steuerrecht 
im Bereich Unternehmensrecht (Prof. Torggler); Teamfähigkeit am Institut und gute Kommunikation 
mit den Studierenden erforderlich. 
 
Chiffre: REWI-6187 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (10 Stunden/Woche), Institut für 
Unternehmens- und Steuerrecht ab 15.10.2010 bis 30.09.2012. Hauptaufgaben: Unterstützung von 
Prof. Torggler in Forschung, Lehre und Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Fundierte 
Kenntnisse im Wirtschaftsprivatrecht (insbesondere Unternehmens- und Gesellschaftsrecht) sowie 
in angrenzenden Fachgebieten (insbesondere Zivilrecht); Teamfähigkeit im Bereich des Instituts 
und bei internationalen Kooperationen 
 
Chiffre: BWL-6174 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Institut für 
Strategisches Management, Marketing und Tourismus ab 01.10.2010 30.09.2012. Hauptaufgaben: 
Selbständige Forschung; Abhaltung von Lehrveranstaltungen und Betreuung der Studierenden; 
Mitwirkung an Organisations- und Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: Einschlägiges, 
mit gutem Erfolg abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften oder gleichzuwertende Qualifikation; fundierte Kenntnisse im Bereich 
Dienstleistungs- und Markenmanagement; Anfertigung einer Dissertation erwünscht; Teamfähigkeit 
in der Zusammenarbeit mit InstitutsmitarbeiterInnen; gute Statistikkenntnisse. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-6162 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Romanistik ab 01.12.2010 auf 4 
Jahre, eine Qualifizierungsvereinbarung kann angeboten werden. Hauptaufgaben: 
Forschungstätigkeit im Bereich der französischen Literatur- und Kulturwissenschaft; Mitarbeit am 
Forschungszentrum Kulturen in Kontakt und an der Forschungsplattform CEnT; 
Forschungsgeleitete Lehre in französischer Literatur- und Kulturwissenschaft (in der 
Fremdsprache); Verwaltungsaufgaben des Instituts und Wissenschaftsorganisation. Erforderliche 
Qualifikation: Hervorragendes Doktorat im Bereich französische Literaturwissenschaft; Breites 
Fachwissen, insbesondere in Literaturtheorie und zeitgenössischer Literatur; Ausgezeichnete 
Französischkenntnisse; Erwünscht ist eine Spezialisierung in Migrationsforschung und 
postkolonialer Theorie; Erfahrung bei der Einwerbung und Verwaltung von Drittmitteln; Didaktische 
Erfahrung auf Hochschulniveau; Einbindung in die internationale Forschung (Publikationen und 
Konferenzteilnahmen); Ausgereiftes Habilitatiosprojekt im Bereich der postkolonialen französischen 
Literatur (Schwerpunkt Sinologie); Teamfähigkeit; Kommunikative Kompetenz; Zielorientiertheit. 
 



- 471 - 

Chiffre: CHEM-PHARM-6201 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Pharmazie, Abt. 
Pharmakognosie ab 01.10.2010 auf 3 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; Unterstützung des 
Institutes (Lehre, Administration); eigene Fortbildung. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossenes 
Pharmaziestudium, Kenntnisse in der Analytik von Arznei- und Naturstoffen, profunde Kenntnisse 
im Bereich der modernen Pharmakognosie; Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, 
selbständiges Arbeiten. 
 
Chiffre: MIP-6196 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Forschungsinstitut STI ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Konzeption, Vorbereitung und Implementierung von Kursen 
(Vorlesungen, Übungen, Seminaren); Implementierung von Forschungsprojekten mit Schwerpunkt 
Semantic Web; Führung von Studierenden und PraktikantInnen; Lehre. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium in Informatik; Forschungsinteressen in Logic, 
Ontology Languages, Semantic Web Services, Semantics in Business Information Systems oder 
ähnlichen Gebieten, die das Semantic Web betreffen; die Bereitschaft formale Forschung mit 
anwendungsorientierter Forschungsarbeit in nationalen und EU-Projekten zu verbinden; die 
Bereitschaft in einem sehr internationalem Team zu arbeiten. 
 
Chiffre: MIP-6184 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Forschungsinstitut STI ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Konzeption, Vorbereitung und Implementierung von Kursen 
(Vorlesungen, Übungen, Seminaren); Implementierung von Forschungsprojekten mit Schwerpunkt 
Semantic Web; Führung von Studierenden und PraktikantInnen; Lehre. Erforderliche Qualifikation: 
Universitätsabschluß in Informatik; Forschungsinteressen in Logic, Ontology Languages, Semantic 
Web Services, Semantics in Business Informantion Systems oder ähnlichen Gebieten, die das 
Semantic Web betreffen; die Bereitschaft formelle Forschung mit anwendungsorientierter 
Forschungsarbeit in nationalen und EU-Projekten zu verbinden; die Bereitschaft in einem sehr 
internationalen Team zu arbeiten. 
 
Chiffre: MIP-6194 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Informatik ehest möglich auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: selbständige Forschung; Lehre; Betreuung von Studierenden; 
Organisation- und Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: einschlägiges 
abgeschlossenes Doktoratsstudium z.B. in der Informatik, Mathematik, Physik oder den 
Ingenieurwissenschaften; exzellente Kenntnisse im Bereich der Intelligenten Systeme (z.B. 
maschinelles Lernen, Computer Vision oder Robotik); kreative Problemlösungsfähigkeiten; 
Erfahrung in der Computer-Programmierung; ausgezeichnete Englischkenntnisse; Lehr- und 
Projekterfahrung; Führungskompetenz im Umgang mit StudentInnen wie auch MitarbeiterInnen; 
Kommunikationsfähigkeit und der Betreuung von Studierenden; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6193 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Informatik ehest möglich auf 4 
Jahre. Hauptaufgaben: Lehre; Betreuung von Studierenden; selbständige Forschung; 
Organisation- und Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: einschlägiges 
abgeschlossenes Doktoratsstudium z.B. in der Informatik, Mathematik, Physik oder den 
Ingenieurwissenschaften; exzellente Kenntnisse im Bereich der Intelligenten Systeme (z.B. 
maschinelles Lernen, Computer Vision oder Robotik); kreative Problemlösungsfähigkeiten; 
Erfahrung in der Computer-Programmierung; ausgezeichnete Englischkenntnisse; Lehr- und 
Projekterfahrung; Führungskompetenz im Umgang mit StudentInnen wie auch MitarbeiterInnen; 
Kommunikationsfähigkeit und der Betreuung von Studierenden; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6191 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Informatik ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Selbständige Forschung; Lehre; Studierendenbetreuung. 
Erforderliche Qualifikation: einschlägiges abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium z.B. der 
Informatik, Mathematik, Physik oder der Ingenieurwissenschaften; gute Kenntnisse im Bereich der 
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Intelligenten Systeme (z.B. maschinelles Lernen, Computer Vision oder Robotik); kreative 
Problemlösungsfähigkeiten; Erfahrung in der Computer-Programmierung, gute Englischkenntnisse; 
Kommunikationsfähigkeit; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6192 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Informatik ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Selbständige Forschung; Lehre; Studierendenbetreuung. 
Erforderliche Qualifikation: einschlägiges abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium z.B. der 
Informatik, Mathematik, Physik oder der Ingenieurwissenschaften; gute Kenntnisse im Bereich der 
Intelligenten Systeme (z.B. maschinelles Lernen, Computer Vision oder Robotik); kreative 
Problemlösungsfähigkeiten; Erfahrung in der Computer-Programmierung, gute Englischkenntnisse; 
Kommunikationsfähigkeit; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6205 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Informatik ab 
01.10.2010 bis 30.09.2013. Hauptaufgaben: Projektmitarbeit. Erforderliche Qualifikation: 
einschlägiges abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium z.B. der Informatik oder 
Wirtschaftsinformatik; gute Kenntnisse im Bereich der Parallelen System (Programmierung mit 
MPI, OpenMP, OpenCL), Cloud und Grid Rechnersysteme (Globus); kreative 
Problemlösungsfähigkeiten; Erfahrung mit Rechnerarchitekturen und Linux; gute 
Englischkenntnisse; Kommunikationsfähigkeit; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6202 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Ionenphysik u. 
Angewandte Physik ab 01.10.2010 bis 30.09.2013. Hauptaufgaben: Projektmitarbeit 
(Doktoratskolleg. Erforderliche Qualifikation: Diplom in Physik, Kenntnisse in Quantenphysik, 
Plasmaphysik und Physik ultrakalter Plasmen; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: MIP-6188 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Mathematik ab 
01.10.2010 bis 30.09.2013. Hauptaufgaben: Verfassen einer Dissertation im Rahmen des 
Doktoratskollegs; Wissenschaftliche Forschung im Bereich Numerische Mathematik. Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium in Mathematik oder verwandtem 
Gebiet, gute Englischkenntnisse, sehr gute Kenntnisse in Analysis und Numerischer Mathematik; 
Teamfähigkeit, kreative Problemlösungsfähigkeiten. 
 
Chiffre: ARCH-6168 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Gestaltung ab 01.10.2010 auf 6 
Jahre, eine Qualifizierungsvereinbarung kann angeboten werden. Hauptaufgaben: Mitarbeit in 
Forschung, Lehre u. Verwaltung im Fachbereich Raumgestaltung mit Schwerpunkt 
Raumwahrnehmung und -wirkung, Architektur und Kommunikation; selbständige Durchführung von 
Lehrveranstaltungen u. Betreuung von Seminar- und Diplomarbeiten; Arbeit an 
Forschungsprojekten u. Publikationen; Einwerbung von Drittmitteln u. Kooperationen; Erstellen 
eines interdisziplinären Forschungsnetzwerkes, Öffentlichkeitsarbeit. Erforderliche Qualifikation: 
abgeschlossenes Doktoratsstudium der Architektur, nachweisbare Forschungs- und Lehrtätigkeit 
im Bereich Raumgestaltung u. Entwurf, fundierte Theoriekenntnisse im Bereich Raumgestaltung 
und digitale Methodologien; Fachliche Eignung und Fähigkeit zur wissenschaftlichen Arbeit u. ihrer 
kreativen Umsetzung, Kenntnisse relevanter Bereiche der Neuen Medien (CAD, Animation, Film- 
und Fotobearbeitung, Scripting) und Produktionstechniken (CAD, CAM); Interesse an 
interdisziplinären Forschungsthemen, sehr gute Kommunikations- u. Teamfähigkeit. Deutsch u. 
Englisch in Wort und Schrift. 
 
Chiffre: BAU-6190 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Grundlagen der 
Bauingenieurwissenschaften, AB Festigkeitslehre, Baustatik und Tragwerkslehre ab 01.09.2010 
auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Abhaltung von Lehrveranstaltungen (Übungen); Betreuung der 
Studierenden und Mitwirkung bei schriftlichen Prüfungen; Mitwirkung an Organisations- und 
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Verwaltungsaufgaben; Abfassung einer Dissertation im Rahmen des Doktoratskollegs 
Computational Interdisciplinary Modelling. Erforderliche Qualifikation: einschlägiges 
abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium, fundierte Kenntnisse im Bereich der 
Festigkeitslehre und Baustatik einschließlich der numerischen Methoden, gute Englischkenntnisse; 
Teamfähigkeit, entsprechendes Engagement im Umgang mit Studierenden. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6197 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (15 Stunden/Woche), FP Organization and Society ab 
01.10.2010 30.09.2012. Hauptaufgaben: Selbständige programmatische und organisatorische 
Koordination der Aktivitäten der Forschungsplattform Organizations & Society: Organisation von 
Tagungen, Meetings und Vorträgen; Interne und externe Kommunikation: PR-Aufgaben und 
kommunikative Vernetzung der Mitglieder der Forschungsplattform; Administration sämtlicher 
Agenden der Forschungsplattform: Dokumentation, Archivierung, Aufbau von Datenbanken. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Sozial- und 
Wirtschaftswissenschaften oder in einem weiteren relevanten Fachgebiet der Forschungsplattform 
oder gleich zu wertende Qualifikation; fundierte Kenntnisse im Bereich Internetkommunikation und 
sehr gute Englischkenntnisse; Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten und im Bereich der 
Antragstellung von Forschungsprojekten erwünscht; Teamfähigkeit in der Zusammenarbeit mit den 
Mitgliedern der Forschungsplattform; ausgeprägte Kommunikationskompetenz. 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 08.September 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
bei der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 
52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

433. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals zur Besetzung: 
 

Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: PHIL-HIST-6198 
SekretärIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Institut für Geschichtswissenschaften und 
Europäische Ethnologie ehest möglich. Hauptaufgaben: allgemeine Sekretariats- und 
Verwaltungsaufgaben im Fach Europäische Ethnologie; Administration des Lehr- und 
Forschungsbetriebes, Raumverwaltung; Betreuung der Institutshomepage; Prüfungsverwaltung, 
Noteneingabe und Betreuung der externen Lehrenden; Organisation und administrative 
Abwicklung von Exkursionen und Tagungen. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossene 
kaufmännische Ausbildung (Handelsschule, Lehre Bürokauffrau/-mann), nach Möglichkeit 
Sekretariatserfahrung; sehr gute EDV-Kenntnisse; hohe Kommunikations- und 
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Kooperationsfähigkeit; Belastbarkeit und Geduld im Umgang mit Studierenden und KollegInnen; 
Selbstständigkeit und Eigenverantwortung; ausgezeichnete Deutsch-Kenntnisse; 
Organisationstalent. 
 
Chiffre: MIP-6185 
Arbeitsgruppen-SekretärIn VwGr IIb (24 Stunden/Woche), Institut für Informatik ehest möglich. 
Hauptaufgaben: Betreuung des Arbeitsgruppensekretariats; Unterstützung des Professors; 
Ressourcenverwaltung; Unterstützung des Lehrbetriebs; Tätigkeiten im Rahmen von Projekten; 
effiziente Kommunikation im Außen- und Innenverhältnis. Erforderliche Qualifikation: 
abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (HAS, Lehre Bürokauffrau/mann); Erfahrung im 
administrativen Bereich; gute Englischkenntnisse; EDV Kenntnisse; Organisationstalent; 
Problemlösungskompetenz; Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit; Selbständigkeit; 
Korrektheit; Belastbarkeit. 
 
Chiffre: MIP-6186 
SystemadministratorIn/ProgrammiererIn VwGr IIIb (40 Stunden/Woche), Institut für Informatik 
ehest möglich. Hauptaufgaben: Leitung, Verwaltung und Entwicklung des technischen Systems 
(im Speziellen der Bereich Intelligente Systeme) und der Forschungssystemsoftware/-hardware; 
Betreuen und Unterstützen von Veranstaltungen und EU-Projekten; Verwaltungstätigkeiten; 
Konzeption, Vorbereitung und Halten von Kursen (Vorlesungen, Übungen, Seminaren). 
Erforderliche Qualifikation: Abschluss einer technischen Ausbildung; Perfekte Kenntnisse im 
Bereich Intelligente Systeme; sehr gute Kenntnisse im Bereich der Systemadministration; 
Erfahrung mit Projektarbeit; kaufmännische Grundausbildung; perfekter Umgang mit 
Qualitätssicherungssystemen; perfekte Englischkenntnisse; sehr gute Linux-Kenntnisse; 
Grundkenntnisse in Elektronik und Robotik; Teamfähigkeit; Kommunikationsfähigkeit 
(Einschulung und Beratung bei Messfehlern); analytisches Denken; sicheres Auftreten; 
selbstständiges Arbeiten; herausragende Organisationsfähigkeit; Fähigkeit kleinere Gruppen zu 
leiten. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6203 
Sekretär/in VwGr IIb (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Büro des Vizerektors für Infrastruktur ab 
01.10.2010 bis 01.03.2015. Hauptaufgaben: Korrespondenz; Vor- und Nachbereitung von 
Sitzungen; Termin- und Reiseplanung. Erforderliche Qualifikation: abgeschlossene 
Handelsschule oder kaufmännische Ausbildung, EDV-Kenntnisse (MS-Office), sehr gute 
Rechtschreibkenntnisse; Belastbarkeit, Flexibilität, Kooperations- und Teamfähigkeit, 
Verantwortungsbewusstsein, Kommunikationsfähigkeit, Verschwiegenheit. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6199 
Zeitschriftenbearbeitung VwGr IIIa (20 Stunden/Woche), ULB, Medienbearbeitung (Hauptabt. I) 
ab 01.11.2010. Hauptaufgaben: Abonnement- und Heftverwaltung der Zeitungen und 
Zeitschriften des Standorts Innrain im Bibliothekssystem ALEPH; Selbständige Abwicklung von 
Buchbindersendungen, Bandauftrag und Adjustierung von Zeitungen und Zeitschriften; 
Koordination mit der Zeitschriftenstabsstelle und der Abt. Datenbanken und Neue Medien; 
Kontakt mit Lieferanten, Verlagen und Buchbindern. Erforderliche Qualifikation: Matura, 
Fremdsprachenkenntnisse, Kenntnisse der Regelwerke (RAK - WB) und des Bibliothekssystems 
ALEPH. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6200 
Koch/Köchin VwGr I (40 Stunden/Woche), Universitätszentrum Obergurgl - Forschung, Tagung, 
Sport ab 02.11.2010. Hauptaufgaben: Zubereitung der Speisen; Reinigungsarbeiten, 
Lagerhaltung; Mithilfe Abwasch. Erforderliche Qualifikation: Ausbildung als Koch/Köchin; 
Kommunikativ; Teamfähig. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-6183 
RezeptionsmitarbeiterIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Universitätszentrum Obergurgl - 
Forschung, Tagung, Sport ehest möglich. Hauptaufgaben: RezeptionsmitarbeiterIn. 
Erforderliche Qualifikation: - Erfahrung am Empfang / Rezeption - Eigenständiges Arbeiten mit 
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flexiblen Arbeitszeiten - Freude am Umgang mit internationalen Gästen - Bereitschaft zum 
Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienst - Buchhaltungskenntnisse - Englischkenntnisse und 
weitere Fremdsprache von Vorteil; - Gepflegtes Erscheinungsbild - Höfliche Umgangsformen - 
Teamarbeit. 
 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 08.September 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag 
bei der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 
52, A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

 


