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144. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur hat Herrn Univ.Prof. Dr.-Ing. Markus 
Aufleger bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte  
 
"Ermittlung der Pegelschlüsselkurve Trisanna / Ischgl" 
„Kleinaufträge Faseroptik“ 
„Pegelschlüsselkurve Gries am Brenner – Numerische Strömungssimulation“ 
 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 

O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Wolfgang Rauch 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Infrastruktur

145. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik hat Herrn Univ.Prof. Dr. Rudolf 
Grimm bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des 
ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Efimov trimers of ultracold cesium in 
optical lattices" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
 

O.Univ.-Prof. Dr. Rainer Blatt 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Experimentalphysik

146. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Sportwissenschaft hat Herrn Dr. Werner Kirschner bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Kindersportwochen" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 

Univ.-Prof. Mag.DDr. Martin Burtscher 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Sportwissenschaft
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147. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie hat Herrn Ao.Univ.-Prof. 
Dr. Karl Krainer bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte  
 
"The Impact of Climate Change on Alpine Permafrost (WP5000)" 
„Permafrost Workshop Obergurgl“ 
 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Univ.Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie

148. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Roman Lackner bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich 
übertragenen Projekte  
 
"SHF2-Sicherheit von Hohlraumbauten unter Feuerlast - Entwicklung eines Struktursimulationstools" 
„Energy Storage in PCM-enhanced cement-based materials“ 
„Modellbasierte Optimierung von Recyclingbaustoffen für den Einsatz als ungebundenes 
Tragschichtmaterial“ 
„Kombinierter experimenteller-numerischer Ansatz für die Zustandsbewertung von 
Straßenaufbauten“ 
„Numerische Simulation des Auslaugungsverhaltens von zementgebundenen Baustoffen in 
unterirdischen Hohlraumbauten“ 
 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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149. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Herrn 
Univ.Prof. Dr. Dr.h.c. mult. Tilmann Märk bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Impulsprojekt Alan Keim" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Univ.Prof. Mag.Dr. Paul Scheier 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik

150. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte hat Herrn 
Ass.-Prof. Mag.Dr. Herbert Stocker bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes 
"Wirtschaftsprognosen Südtirol" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der 
Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Ao.Univ.-Prof. Dr. Gottfried Tappeiner 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Wirtschaftstheorie, -politik und -geschichte

151. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Wolfgang Streicher bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich 
übertragenen Projektes "Stiftungsprofessur Energieeffizientes Bauen mit soezieller 
Berücksichtigung des Einsatzes erneuerbarer Energine - Stiftungslehrstuhl der Tiroler 
Zukunftsstiftung" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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152. Kanada-Preise 2010 

 
Das Zentrum für Kanadastudien an der Universität Innsbruck schreibt folgende Preise für den 
wissenschaftlichen Nachwuchs aus: 
 
- Kanada-Preis für den wissenschaftlichen Nachwuchs in der Höhe von Euro 2.000,- 
- Preis der Austrian Airlines Group in Form eines Flugtickets nach Toronto 
 
Die Preise werden verliehen an hervorragende Innsbrucker NachwuchswissenschafterInnen für 
abgeschlossene wissenschaftliche Arbeiten (Diplomarbeiten, Dissertationen, sonstige 
wissenschaftliche Arbeiten), die in den letzten zwei Jahren publiziert/eingereicht wurden und 
 
a) einen eindeutigen Kanadabezug aufweisen oder 
b) in Kooperation mit kanadischen Partnern entstanden sind. 
 
Bewerbungen sind unter Beifügung 

 der wissenschaftlichen Arbeit (Manuskript, Sonderdruck) 
 eines Gutachtens einer Universitätslehrerin/eines Universitätslehrers 
 eines Begleitschreibens mit Resümee der Fragestellung und der wichtigsten Ergebnisse 
 eines Lebenslaufes 
 gegebenenfalls eines Schriftenverzeichnisses 
 einer Auflistung der Institution, bei welchen die Arbeit zur Förderung eingereicht wurde/wird 

und mit welchem Beitrag sie bereits gefördert wurde 
 eines Formblattes (s. Homepage: www.uibk.ac.at/canada)  

 
an das Zentrum für Kanadastudien zu richten. Zusätzlich ist eine elektronische Version (CD, 
Diskette) der kompletten Antragsunterlagen abzugeben. 
 
Einreichfrist für die Kanadapreise 2010: 10. Juli 2010 
 

Frau Univ.-Prof. Dr. Ursula Moser 

Leiterin des Zentrums für Kanadastudien

153. Preis der Landeshauptstadt Innsbruck für die wissenschaftliche Forschung 
an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck 2010 

Ausschreibung 
 
Die Landeshauptstadt Innsbruck wird für das Jahr 2010 den "Preis der Landeshauptstadt Innsbruck 
für die wissenschaftliche Forschung an der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck" vergeben. Die 
Gesamtsumme des Preises 2010 von € 17.500,- wird an eine(n) oder mehrere PreisträgerInnen 
vergeben werden. 
 
Antragsberechtigt im Jahr 2010 sind wissenschaftliche MitarbeiterInnen (AssistentInnen, 
DozentInnen und ForschungsassistentInnen) der Fakultät für Biologie, der Fakultät für Chemie 
und Pharmazie, der Fakultät für Geo- und Atmosphärenwissenschaften, der Fakultät für 
Mathematik, Informatik und Physik, der Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft, der 
Fakultät für Architektur und der Fakultät für Bauingenieurwissenschaften. 
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ANSUCHEN sind bis spätestens 
 

Donnerstag, 22. April 2010  (Einlangen hier!) 
 

mit den erforderlichen Unterlagen wie folgt einzureichen: 
 

Einreichstelle Vizerektorat für Forschung, Fr. Kirsten Valeruz, 
6020 Innsbruck, Innrain 52 

Ansuchen 2-fach + 1 elektronische Version (CD, pdf-Format, max. Datenmenge: 2 MB) 
Antragsformular 
unter 

http://www2.uibk.ac.at/fakten/leitung/forschung/aufgabenbereiche/forschungsfoer
derung/ 
 

 
Die Ansuchen können auch zu folgenden Zeiten im Vizerektorat für Forschung, Fr. Kirsten Valeruz, 
Universitäts-Hauptgebäude, 1. Stock, Zi.Nr. 1031, Innrain 52, 6020 Innsbruck, abgegeben werden: 
Montag bis Freitag, zwischen 10 Uhr und 12 Uhr. 
 
Es wird darauf hingewiesen, dass wissenschaftliche Arbeiten, die bereits von der Leopold-
Franzens-Universität Innsbruck ausgezeichnet wurden, im Regelfall nicht ein zweites Mal mit 
einem Preis bedacht werden. 
 
Laut den vom Gemeinderat der Landeshauptstadt Innsbruck beschlossenen Richtlinien für die 
Vergabe des Preises ist es Aufgabe des Rektors, preiswürdige Personen zu ermitteln. Der Rektor 
beauftragt lt. Geschäftsordnung des Rektorats den Vizerektor für Forschung mit dieser Aufgabe. 
Dieser lädt daher jedes Jahr nach Aufforderung durch den Gemeinderat zur Bewerbung um diesen 
Preis ein. 
 
Eingereicht werden können: 
 
(1) Eine wissenschaftlich herausragende Arbeit, die in den letzten drei Kalenderjahren 

publiziert wurde. Auch bis zu drei inhaltlich zusammenhängende Publikationen, bzw. 
Sammel-Habilitationen oder Sammel-Dissertationen können vorgelegt werden. Bei 
Gemeinschaftsarbeiten kann auch das Forschungsteam, vertreten durch den 
Hauptautor, einreichen.  

 
(2) Noch nicht im Druck erschienene herausragende Arbeiten, z. B. Habilitationen oder 

Dissertationen, die in den letzten drei Kalenderjahren fertig gestellt wurden. Hier ist 
zu begründen, warum die Forschungsresultate nicht in adäquater Weise publiziert 
wurden. 

 
Begutachtungsverfahren: 
 
a) Der Vizerektor für Forschung bestimmt Fachgutachter, reiht die Einreichungen 

aufgrund der vorliegenden Gutachten und erstellt den Vergabevorschlag. 
 
b) Aufgrund der vorliegenden Gutachten und nach Anhörung der Frau Bürgermeisterin 

der Stadt Innsbruck bzw. eines von ihr bestellten Vertreters schlägt der Vizerektor 
für Forschung dem Rektor eine(n) oder mehrere Preisträger/Innen und im Fall einer 
Aufteilung die Höhe der Preise vor.  

 
Um eine bessere Vergleichbarkeit der eingereichten Forschungsarbeiten im 
Begutachtungsverfahren zu gewährleisten, wurde vereinbart, dass der Preis im Rotationsverfahren 
ausgeschrieben wird.  
 
Aufgrund dieser Vereinbarung konnten im Jahr 2008 Anträge der Katholisch-Theologischen 
Fakultät, der Rechtswissenschaftlichen Fakultät, der Fakultät für Betriebswirtschaft, der Fakultät für 
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Politikwissenschaft und Soziologie, der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik, der Fakultät für 
Bildungswissenschaften, der Philosophisch-Historischen Fakultät und der Philologisch-
Kulturwissenschaftlichen Fakultät und 
 
im Jahr 2009 Anträge der Medizinischen Universität Innsbruck eingereicht werden. 
 
Im Jahr 2010 können daher nun Anträge der Fakultät für Biologie, der Fakultät für Chemie und 
Pharmazie, der Fakultät für Geo- und Atmosphärenwissenschaften, der Fakultät für Mathematik, 
Informatik und Physik, der Fakultät für Psychologie und Sportwissenschaft, der Fakultät für 
Architektur und der Fakultät für Bauingenieurwissenschaften eingereicht werden. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Dr.h.c.mult. Tilmann Märk 

Vizerektor für Forschung

154. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei ausgeschriebenen 
Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, 
längstens aber auf die im Ausschreibungstext angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: THEOL-5965 
UniversitätsassistentIn Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Bibelwissenschaften und 
Historische Theologie ab 01.09.2010 bis 31.08.2014. Hauptaufgaben: Forschung in 
Ökumenischer Theologie; Lehre des Faches Ökumenische Theologie; Betreuung von 
Studierenden; Verwaltung; Mitarbeit im Forschungszentrum. Erforderliche Qualifikation: Doktorat 
in Katholischer Theologie; zertifizierte Schwerpunktsetzungen in Ökumenischer Theologie; 
Erfahrungen im ökumenischen Dialog; sehr gute Englischkenntnisse; Teamfähigkeit; 
Selbständigkeit in den übertragenen Aufgaben; Erwünscht ist weiters eine breite 
wissenschaftliche Qualifikation sowohl in der Ökumene zwischen den Konfessionen als auch im 
Kontext der gesellschaftlich-kulturellen Aspekte des ökumenischen Dialoges. 
 
Chiffre: REWI-5961 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Arbeits- und 
Sozialrecht, Wohn- und Immobilienrecht und Rechtsinformatik ab sofort bis 31.03.2012. 
Hauptaufgaben: Mitwirkung in Forschung und Lehre; Selbständige Forschung und Lehre / 
Weiterbildung; Mitwirkung in der Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes 
Diplomstudium der Rechtswissenschaften, sehr gute Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht, 
gute EDV-Kenntnisse; Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: PHIL-HIST-5980 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 6 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Musikwissenschaft ehest möglich bis 30.09.2011. Hauptaufgaben: Audiotechnik; 
Recherchen. Erforderliche Qualifikation: Fundierte Kenntnisse im Umgang mit neuen Medien; 
Teamfähigkeit. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-5954 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (10 Stunden/Woche), Institut für 
Romanistik ehest möglich auf längstens 8 Monate. Hauptaufgaben: Unterstützung von Prof. U. 
Moser in Forschung und Verwaltung; Redaktionelle Mitarbeit am Dictionnaire des écrivains 
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migrants en France. Erforderliche Qualifikation: sehr gute Französischkenntnisse; einschlägiges 
Interesse an frankophonen MigrationsautorInnen; Arbeit an einer einschlägigen Diplomarbeit; 
große Präzision in der wissenschaftlichen Arbeit; Erfahrung mit Internetrecherchen; selbständig, 
zielorientiert, teamfähig. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-5955 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung (5 Stunden/Woche), Institut für 
Romanistik ehest möglich auf längstens 8 Monate. Hauptaufgaben: Mitarbeit an den derzeit 
laufenden Projekten von KIK. Erforderliche Qualifikation: laufendes philologisches Studium; 
Erfahrung im wissenschaftlichen Arbeiten; Präzision im Umgang mit Fachtexten und 
Korrekturarbeiten; Fremdsprachenkenntnisse erwünscht; selbständig, zielorientiert, teamfähig. 
 
Chiffre: PHIL-KULT-5901 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (20 Stunden/Woche), Institut für Sprachen und Literaturen, 
Bereich Sprachwissenschaft ehest möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Forschung; 
Organisations- und Verwaltungsaufgaben; Lehre; Studierendenbetreuung. Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Doktorat, fundierte Kenntnisse in Lexikologie/Phraseologie bzw. 
zum Sprachvergleich; Unterrichtserfahrung im universitären Bereich; Erfahrung in der 
Sprachberatung; Erwünscht ist auch eine gewisse Breite an Fremdsprachkenntnissen; 
Teamfähigkeit, Organisationskompetenz. 
 
Chiffre: BIO-5974 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (20 Stunden/Woche), Institut für Ökologie ab 01.06.2010 auf 4 
Jahre . Hauptaufgaben: Forschung; Lehre; Verwaltung. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Doktoratsstudium; gute Kenntnisse in Limnologie, Erfahrung im Umgang mit 
Mikroorganismen und Grundwasser; Beherrschung molekularbiologischer Methoden; 
Führungskompetenz im Umgang mit StudentInnen und DiplomandInnen; Teamfähigkeit in der 
Zusammenarbeit mit Projektgruppen und MitarbeiterInnen anderer Fachbereiche; Kreative 
Problemlösungsfähigkeit. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-5939 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Forschung und Verwaltung, 6 Stunden/Woche (teilbeschäftigt), 
Institut für Pharmazie ab sofort bis 02.07.2010. Hauptaufgaben: Beaufsichtigung und Betreuung 
der Studierenden; Ausgabe von Lehrbüchern sowie fachspezifischer Literatur, Aktualisierung der 
online Informationen im e-campus; Mitarbeit bei der Aktualisierung fachspezifischer Software; 
Instandhaltung der Hardware (Computer, Drucker, etc.). Erforderliche Qualifikation: laufendes 
Studium der Studienrichtung Pharmazie; Teamfähigkeit, Kreativität, Engagement. Es handelt 
sich um eine Wiederholung der Ausschreibung. 
 
Chiffre: MIP-5845 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Forschungsinstitut STI ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Konzeption, Vorbereitung und Implementierung von 
Kursen (Vorlesungen, Übungen, Seminaren), Implementierung von Forschungsprojekten mit 
Schwerpunkt Semantic Web, Führung von Studierenden und PraktikantInnen, Lehre. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium in Informatik, 
Forschungsinteressen in Logic, Ontology Languages, Semantic Web Services, Semantics in 
Business Information Systems oder ähnlichen Gebieten, die das Semantic Web betreffen. Die 
Bereitschaft formelle Forschung mit anwendungsorientierter Forschungsarbeit in nationalen und 
EU-Projekten zu verbinden. Die Bereitschaft in einem sehr internationalem Team zu arbeiten. Es 
handelt sich um eine Wiederholung der Ausschreibung aufgrund des Frauenförderungsplanes; 
Bewerber der vorhergehenden Ausschreibung werden beim Auswahlverfahren mitberücksichtigt.
 
Chiffre: ARCH-5976 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Städtebau und Raumplanung 
ehest möglich auf 6 Jahre, eine Qualifizierungsvereinbarung kann angeboten werden. 
Hauptaufgaben: Organisation u. Koordination v. Forschungsprojekten, selbstständige 
Forschungstätigkeiten, qualifizierte Mitarbeit bei Forschungsprojekten; Entwicklung v. 
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zukünftigen Projekten; Übernahme von organisatorischen und administrativen Pflichten; 
Selbstständige Abhaltung von hochqualitativer-forschungsgeleiteter Lehre. Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossenes Doktoratsstudium mit Schwerpunkt auf Städtebau/Raumplanung 
oder gleich zu wertende Qualifikation, gute Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie 
Eigeninitiative und selbstständiges Arbeiten wird erwartet. 
 
 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 07. April 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

155. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals zur Besetzung: 
 

Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 

 
Chiffre: PHIL-KULT-5966 
Studentische/r Mitarbeiter/in in Verwaltung und Forschung (5 Stunden/Woche), Institut für 
Anglistik ab sofort bis 30.09.2011. Hauptaufgaben: Verwaltung Medienarchiv Anglistik. 
Erforderliche Qualifikation: sehr gute Englischkenntnisse; grundlegende Computerkenntnisse; 
Erfahrung in Arbeit mit Datenbanken; Selbständigkeit; Verantwortungsbewusstsein. 
 
Chiffre: PSY-SPORT-5981 
ReferentIn VwGr IIIb (20 Stunden/Woche), Büro des Dekans Psychologie und 
Sportwissenschaft ehest möglich. Hauptaufgaben: Leitung des Büros des Dekans, laufende 
Verwaltungsarbeiten; Mitarbeit in Planung, Leitung und Kontrolle des Fakultätsbetriebes; 
Mitarbeit in der Erstellung von Entwicklungsplänen, Zielvereinbarungen; Verwaltung des 
Fakultätsbudgets; Administration von Personalangelegenheiten; beauftragte 
Öffentlichkeitsarbeit, Homepage der Fakultät, Kooperation mit Rektorat, Fakultäten Servicestelle 
und anderen Verwaltungseinrichtungen der Universität. Erforderliche Qualifikation: 
Maturaniveau, Kenntnisse der Universitätsstrukturen und des UG 2002 von Vorteil, Kenntnisse 
der Vorschriften für Verwaltungsverfahren, sehr gute Englischkenntnisse, EDV-Kenntnisse 
(Office-Programme; SAP), Problemlösungskompetenz, Verhandlungsgeschick, 
Erhebungstechniken - Dokumentenanalyse und Datenauswertung, Umgang mit 
Qualitätssicherungssystemen, Organisationstalent; Hohe Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit Selbständigkeit Stabilität und Belastbarkeit. 
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Chiffre: PERS.Abt.-5977 
SekretärIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Fakultäten Servicestelle ab 01.06.2010 
bis 31.05.2011. Hauptaufgaben: Allgemeine Verwaltungstätigkeiten und Kundenmanagement; 
Ressourcenmanagement; Administrative Unterstützung Umsetzung Curricula neu; Prüfungs- 
und Evaluierungsauswertung. Erforderliche Qualifikation: Kaufmännischer Schulabschluss 
Hervorragende IT-Kompetenz Präzises strukturiertes Arbeiten; Flexibilität Organisatorische 
Fähigkeiten Kommunikationsfähigkeit Eigenverantwortlicher Arbeitsstil Belastbarkeit, 
Terminarbeit. 
 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 07. April 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner

 


