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91. Verlautbarung der Auflassung des Universitätslehrgangs „Grundlagen der 
Psychotherapie“ 

Gemäß § 37 Abs. 4 des Satzungsteils „Studienrechtliche Bestimmungen“, wiederverlautbart im 
Mitteilungsblatt vom 03.02.2006, 16. Stück, Nr. 90, zuletzt geändert im Mitteilungsblatt vom 
02.09.2009, 111. Stück, Nr. 419, wird der Universitätslehrgang „Grundlagen der Psychotherapie“ 
aufgelassen.  
 

Für das Rektorat: 

Ao. Univ.-Prof. Mag. Dr. Margret Friedrich 

Vizerektorin für Lehre und Studierende

92. Bestellung von Leiterinnen und Leitern von Organisationseinheiten der 
Leopold-Franzens-Universität Innsbruck   

Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat gemäß § 8 Abs. 2 des 
Organisationsplans o. Univ.-Prof. Dr. Karl Weber zum Leiter und gemäß § 8 Abs. 3 des 
Organisationsplans Univ.-Prof. Dr. Anna Gamper sowie Univ.-Prof. Dr. Arno Kahl zur 
stellvertretenden Leiterin bzw. zum stellvertretenden Leiter des Instituts für Öffentliches Recht, 
Staats- und Verwaltungslehre mit Beginn der Funktionsperiode am 01.01.2010 bestellt. 
 
Das Rektorat der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck hat gemäß § 8 Abs. 2 des 
Organisationsplans Univ.-Prof. Mag. DDr. Martin Burtscher zum Leiter und gemäß § 8 Abs. 3 des 
Organisationsplans o. Univ.-Prof. Dr. Werner Nachbauer zum stellvertretenden Leiter des Instituts 
für Sportwissenschaft mit Beginn der Funktionsperiode am 01.01.2010 bestellt. 
 

Für das Rektorat: 

o. Univ.-Prof. Dr. Karlheinz Töchterle 

Rektor

93. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik hat Frau Univ.Prof. Dr. Ruth Breu bis auf 
Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihr als 
Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projekte  
"femIT -Workshop des Arbeitskreises der Informatik-Professorinnen in Österreich zum Thema 
"Selbstvermarktung im Wissenschaftsbetrieb""  
"Innovationsscheck Thomas Stelzhammer" 
 notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Thomas Fahringer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik
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94. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Jürgen Feix bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte  
"Routineuntersuchungen AB Massivbau und Brückenbau"   
"Zulassung Verwahrkästen"  
"Entwicklung eines HBV-Stegträgerdeckensystem für die Aktivhausanlage Kramsach" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften

95. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik hat Herrn O.Univ.-
Prof. Dipl.-Ing.Dr. Erwin Hochmair bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften 
bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projekte  
"MRI-Kompatibilität"   
"Elektromagnetische Verträglichkeit" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 

Univ.Prof. Mag.Dr. Paul Scheier 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Ionenphysik u. Angewandte Physik

96. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften hat Herrn 
Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Roman Lackner bis auf Widerruf zum Abschluss von 
Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung der ihm als Projektleiter verantwortlich 
übertragenen Projekte  
"Mehrskalenmodell zur Optimierung der thermomechanischen Eigenschaften von hochverdichtetem 
expandierten Polystyrol"   
"Routineuntersuchungen AB Materialtechnologie"  
"Numerisches Modell zur Prognose der Festigkeitsentwicklung von Bodenmörtel" 
notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 

Univ.Prof. Dipl.-Ing.Dr.techn. Gerhard Lener 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften
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97. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Meteorologie und Geophysik hat Frau Dr. Astrid 
Lambrecht bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihr als Projektleiterin verantwortlich übertragenen Projektes "Quantification of water yield from 
debris covered glaciers in the Austrian Alps " notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet die Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

O.Univ.-Prof. Dr. Michael Kuhn 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Meteorologie und Geophysik

98. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik hat Herrn ao.Univ.Prof. Mag.Dr. Walter 
Oberhuber bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung 
des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Moormanagement im Alpenpark 
Karwendel" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte 
persönlich. 
 
 

Univ.-Prof. Dr. Cornelius Lütz 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Botanik

99. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie hat Herrn Ao.Univ.-Prof. 
Mag.Dr. Hugo Ortner bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Geologische Kartierung: 
Geologische Karte von Bayern 1:25000, Nr. 8341 Seegatterl" notwendig sind. Für eine 
Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Univ.Prof. Dr. Bernhard Fügenschuh 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Geologie und Paläontologie
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100. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Die Leiterin der Organisationseinheit Büro des Dekans Philologisch-Kulturwiss. hat Herrn Dr. Florian 
Schaffenrath bis auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur 
Erfüllung des ihm als Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Standardisierte 
Reifeprüfung aus Griechisch und Latein" notwendig sind. Für eine Überschreitung der Vollmacht 
haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Leiterin der Organisationseinheit Büro des Dekans Philologisch-Kulturwiss. 

Univ.-Prof. Mag.Dr. Waltraud Fritsch-Rößler

101. Bevollmächtigung gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002, Abschluss von 
Rechtsgeschäften im Rahmen von Projekten der Universität Innsbruck 

 
Der Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik hat Herrn Priv.-Doz. Dr. Michael Welzl bis 
auf Widerruf zum Abschluss von Rechtsgeschäften bevollmächtigt, die zur Erfüllung des ihm als 
Projektleiter verantwortlich übertragenen Projektes "Projektmeeting EC-GIN" notwendig sind. Für 
eine Überschreitung der Vollmacht haftet der Bevollmächtigte persönlich. 
 
 

Univ.-Prof. Dipl.-Ing.Dr. Thomas Fahringer 

Leiter der Organisationseinheit Institut für Informatik

102. Ausschreibung von Stellen des wissenschaftlichen und künstlerischen 
Universitätspersonals 

 
An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des 
wissenschaftlichen und künstlerischen Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: CHEM-PHARM-5849 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (30 Stunden/Woche), Institut für Pharmazie, Abt. 
Pharmakologie und Toxikologie ehest möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Wissenschaftliches 
Arbeiten; Lehre. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium; 
Durchführung von Forschungsprojekten auf internationalem Niveau; Kommunikation von 
wissenschaftlichen Ergebnissen, Teamfähigkeit. 
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Chiffre: MIP-5845 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Forschungsinstitut STI ehest 
möglich auf 4 Jahre. Hauptaufgaben: Konzeption, Vorbereitung und Implementierung von 
Kursen (Vorlesungen, Übungen, Seminaren), Implementierung von Forschungsprojekten mit 
Schwerpunkt Semantic Web, Führung von Studierenden und PraktikantInnen, Lehre. 
Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium in Informatik, 
Forschungsinteressen in Logic, Ontology Languages, Semantic Web Services, Semantics in 
Business Information Systems oder ähnlichen Gebieten, die das Semantic Web betreffen. Die 
Bereitschaft formelle Forschung mit anwendungsorientierter Forschungsarbeit in nationalen und 
EU-Projekten zu verbinden. Die Bereitschaft in einem sehr internationalem Team zu arbeiten. 
 
Chiffre: MIP-5846 
UniversitätsassistentIn - Postdoc (40 Stunden/Woche), Institut für Theoretische Physik ab 
01.02.2010 bis 31.01.2014. Hauptaufgaben: Forschung auf dem Gebiet der Quantenoptik und 
Kondensierter Materie; Lehre im Gebiet der Theoretischen Physik; Mitwirkung bei 
Verwaltungstätigkeiten in Forschung und Lehre. Erforderliche Qualifikation: Doktoratsstudium in 
der Theoretischen Physik bzw. gleichzuwertende Befähigung. Durch Veröffentlichungen 
nachgewiesene Kenntnisse auf dem Gebiet der Theoretischen Physik, Quantenoptik und 
Kondensierten Materie. 
 
Chiffre: ARCH-5843 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (20 Stunden/Woche), Institut für Städtebau und 
Raumplanung ab 15.02.2010 bis 14.02.2014. Hauptaufgaben: Forschung: Konzeptionierung und 
Entwicklung von architektonischen und städtebaulichen Projekten; Lehre: selbstständige 
Organisation und Koordination sowie Abhaltung von Lehrveranstaltungen; Verwaltung: 
Organisation und Koordination von Verwaltungsaufgaben. Erforderliche Qualifikation: 
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium, Städtebauliche und architektonische 
Fachkompetenz, ausgezeichnete Englischkenntnisse, fundierte Computer/EDV Kenntnisse; 
Führungskompetenz sowie didaktische/pädagogische Fähigkeiten im Umgang mit Studierenden, 
Teamfähigkeit, kreative Problemlösungsfähigkeit. 
 
Chiffre: BAU-5776 
UniversitätsassistentIn - Dissertationsstelle (25 Stunden/Woche), Institut für Grundlagen der 
Bauingenieurwissenschaften, AB Angewandte Mechanik ehest möglich auf 4 Jahre. 
Hauptaufgaben: Forschung, Laborbetreuung, Abhaltung von Lehrveranstaltungen, Betreuung 
der Studierenden. Erforderliche Qualifikation: Einschlägiges abgeschlossenes Diplom- oder 
Masterstudium. Fundierte Kenntnisse im Bereich der Mechanik. Interesse an der Messtechnik 
und Baudynamik. Engagement im Umgang mit Studierenden, Teamfähigkeit. 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 07. Jänner 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner
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103. Ausschreibung von Stellen des allgemeinen Universitätspersonals 

An der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck gelangen nachstehende Stellen des allgemeinen 
Universitätspersonals zur Besetzung: 
 
Bitte beachten Sie, dass mit allen neuen MitarbeiterInnen ein Probemonat vereinbart wird. Bei 
ausgeschriebenen Ersatzkraftstellen wird immer ein Vertragsverhältnis auf die Dauer der 
Abwesenheit der bisherigen StelleninhaberIn, längstens aber auf die im Ausschreibungstext 
angegebene Dauer in Aussicht gestellt. 
 
Chiffre: MIP-5829 
ReferentIn IIIa (40 Stunden/Woche), Institut für Experimentalphysik ab sofort. Hauptaufgaben: 
Budgetverwaltung des Institutes inklusive Lehre in VIS und SAP; Inventarverwaltung des 
Institutes; Studierendenbetreuung; Projektverwaltung der Arbeitsgruppe Blatt; 
Drittmitteldatenbank der Arbeitsgruppe Blatt warten; Unterstützung bei allgemeinen 
Sekretariatsaufgaben in der Arbeitsgruppe Blatt. Erforderliche Qualifikation: Matura; sehr gute 
Englischkenntnisse in Wort und Schrift; gute Buchhaltungs-und EDV Kenntnisse; Erfahrung im 
Sekretariatsbereich; Erfahrung in der Projektverwaltung; Selbständigkeit und 
Eigenverantwortlichkeit. 
 
Chiffre: BAU-5842 
SekretärIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Institut für Konstruktion und Materialwissenschaften, 
AB Massivbau und Brückenbau ab 17.02.2010. Hauptaufgaben: Verwaltungsaufgaben des 
Arbeitsbereichssekretariats, Organisations- und Koordinationstätigkeiten; Finanzverwaltung; 
Betreuung der Homepage, Organisation von Arbeitsbereichsbesprechungen, 
Koordinationstätigkeiten mit den Arbeitsbereichen. Erforderliche Qualifikation: Sehr gute EDV-
Kenntnisse, Grundkenntnisse Buchhaltung, Erfahrung in universitären Abläufen erwünscht; 
Kompetenter und freundlicher Umgang mit Studierenden, Einsatzfreude, selbstständiges 
Arbeiten, umsichtiges Handeln. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-5852 
ReferentIn für Forschungs-PR und Kommunikationstechnologie, VwGr IVa (40 Stunden/Woche), 
Büro für Öffentlichkeitsarbeit und Kulturservice ab 01.02.2010. Hauptaufgaben: Eigenständige 
Recherche u. Gestaltung v. Beiträgen u. Aussendungen mit Fokus auf Forschungsaktivitäten der 
Uni; Beratung u. Betreuung von MedienvertreterInnen u. Uni-MitarbeiterInnen; Konzeption u. 
Organisation von geeigneten PR-Maßnahmen in Hinblick auf neue Medien. Erforderliche 
Qualifikation: Hochschulabschluss, mehrj. Erfahrung in Forschungs-PR, Überblick über die 
nationale u. internationale Medienlandschaft, selbstständige mediale Betreuung großer 
Forschungsgruppen, Fähigkeit, komplexe Inhalte verständlich darzustellen, technisch-
naturwissenschaftliches Grundverständnis, gute Kenntnisse d. Uni-Strukturen sowie d. österr. u. 
internationalen Forschungslandschaft, Kenntnis d. wesentlichen EDV-Programme MS-Office, 
Adobe), Gute Englischkenntnisse, Ausbildung u. Erfahrung technischer Umsetzung von 
Kommunikationsprojekten; hohes Verantwortungsbewusstsein Kommunikationsfähigkeit 
Teamfähigkeit Flexibilität Erfahrung in Personalführung Mobilität Durchsetzungsvermögen 
kreative Problemlösungsfähigkeit Belastbarkeit Auslandserfahrung. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-5839 
Referent/in VwGr IIa (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), Finanzabteilung-Quästur ab 01.03.2010 
bis längstens 28.02.2012. Hauptaufgaben: Inventarisierung und Verbuchung im 
Anlagenbereich.; Zuordnung aller Beschaffungserfordernisse zu verfahrensmäßig gleich ab 
zuwickelnden Beschaffungsvorgängen und Nutzbarmachung der Ergebnisse.; Integrative und 
Abstimmungsaufgaben inkl. Modulbetreuu FI-AA; Mitwirkung im Berichtswesen bei den 
Anlagenabgängen und Schadensfällen.; Elektronische Archivierung von Belegen Erforderliche 
Qualifikation: Abgeschlossene Handelsschule oder ähnliche kaufmännische Ausbildung. 
Erwünscht: Kenntnisse in der Buchhaltung und im SAP.; Teamfähigkeit, Lernbereitschaft und 
vor allem Belastbarkeit und Stressstabilität 
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Chiffre: PERS.Abt.-5853 
BibliothekarIn, VwGr IVa (40 Stunden/Woche, Ersatzkraft), UB, Benützungsabteilung (Hauptabt. 
II) ab sofort bis 31.12.2012. Hauptaufgaben: Beratungs- und Auskunftsdienst; Bibliographieren 
und Bearbeiten von internen und externen Anfragen; Durchführung von Schulungen und 
Führungen; Entwicklung neuer Serviceleistungen. Erforderliche Qualifikation: Abgeschlossenes 
Studium. Bibliotheksausbildung erwünscht. Umfassende EDV-Kenntnisse erwünscht. 
Fremdsprachenkenntnisse: Englisch und eine zweite lebende Fremdsprache erwünscht; 
Kontaktfähigkeit, Teamfähigkeit, Motivation zur Weiterbildung, Stressresistenz. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-5848 
RezeptionsmitarbeiterIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Universitätszentrum Obergurgl - 
Forschung, Tagung, Sport ab 24.02.2010. Hauptaufgaben: RezeptionsmitarbeiterIn. 
Erforderliche Qualifikation: - Erfahrung am Empfang / Rezeption - Eigenständiges Arbeiten mit 
flexible Arbeitszeiten - Freude am Umgang mit internationalen Gästen - Bereitschaft zum 
Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienst - Englischkenntnisse; - Gepflegtes Erscheinungsbild 
- Höfliche Umgangsform - Teamarbeit. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-5847 
ServicemitarbeiterIn VwGr IIa (40 Stunden/Woche), Universitätszentrum Obergurgl - Forschung, 
Tagung, Sport ab 01.02.2010. Hauptaufgaben: Servieren von Speisen, ausschenken von 
Getränken. Erforderliche Qualifikation: - Erfahrung im Service - Eigenständiges Arbeiten mit 
flexible Arbeitszeiten - Freude am Umgang mit internationalen Gästen - Bereitschaft zum 
Schicht-, Wochenend- und Feiertagsdienst; - Gepflegtes Erscheinungsbild - Höfliche 
Umgangsform - Teamarbeit. 
 
Chiffre: PERS.Abt.-5850 
IT-Systemorganisator/in Lerntechnologien (40 Stunden/Woche), Zentraler Informatikdienst, 
Neue Medien ehest möglich. Hauptaufgaben: Administration von Server-Applikationen im 
Bereich E-Learning, Analyse und Konzeption technischer Lösungen im Bereich 
Lerntechnologien; Programmierung im Bereich E-Learning; Dokumentation; 
Networking/Kompetenzaufbau/Marktbeobachtung/Aus- und Weiterbildung; eCampus Helpdesk. 
Erforderliche Qualifikation: Einschlägiges Studium, Kenntnisse in UNIX, SQL, allgemeine 
Programmierkenntnisse, HTML, XML, Javascript; Teamfähigkeit; Hohe 
Kommunikationskompetenz. 
 
 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis 07. Jänner 2010 unter Angabe der Chiffre am Briefumschlag bei 
der Posteinlaufstelle der Zentralen Dienste der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck, Innrain 52, 
A-6020 Innsbruck, einzubringen. Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf 
Abgeltung aufgelaufener Reise- und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens 
entstanden sind. 
 
Die Leopold Franzens Universität Innsbruck strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere 
in Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei 
Unterrepräsentation werden Frauen bei gleicher Qualifikation vorrangig aufgenommen". 
 

Der Vizerektor für Personal 

Ass. -Prof. Mag. Dr. Wolfgang Meixner 

 


