MEHR AUS HOLZ.

Mehr Team.
Mehr Spirit.
Meine Perspektive.

»

HR Specialist - Global Mobility (w/m/d)

Starten Sie lhre Karriere bei EGGER und sorgen Sie in einem internationalen Umfeld fiir exzellente HR-
Beratung im Bereich unserer weltweiten Entsendungen.

Standort: St. Johann in Tirol (AT) Vertragsart: Vollzeit Job-Code: 5783 Abteilung: HR

lhre Aufgaben

e Die umfassende Betreuung zu weltweiten Entsendungen und grenziiberschreitenden
Arbeitsverhdltnissen von der Rekrutierung {iber EntwicklungmaBnahmen bis zur Reintegration gehort
zu lhren Aufgaben

o Sie erstellen Entsendungsvertrdge auf Basis des lokalen Arbeitsrechts, der Einreisebestimmungen
sowie sozialversicherungs- und steuerrechtlichen Besonderheiten

o Die Unterstiitzung der Expatriates wahrend des Auslandseinsatzes liegt in Ihrer Verantwortung (z. B.
Vergiitungspaket, Umzug, Einkommenssteuererklarung, Gehaltsanpassungen)

o Im Alltag arbeiten Sie eng mit allen Personalabteilungen im Heimat- und Einsatzland sowie externen
Dienstleistern und Behdrden, wie Anwalten, Konsulenten und Botschaften zusammen

e Gemeinsam mit den zustdandigen Teams auf Gruppen- und Ldnderebene unterstiitzen Sie die
Weiterentwicklung von Unternehmensstandards entsprechend der HR-Strategie

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt Personalwesen, Statistik
oder internationaler BWL oder eine fundierte, einschldagige Berufsaushildung mit entsprechender
Qualifikation

o Erste Berufserfahrung im Bereich Entsendung, Compensation & Benefits oder Gehaltsabrechnung

o Affinitdat zu Zahlen oder eine starke Motivation ihren analytischen Fahigkeiten weiter auszubauen

o Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit in den Sprachen Englisch und Deutsch, sowie ein gutes
interkulturelles Verstandnis

e Teamgeist und Spafl an komplexen Fragestellungen

Das diirfen Sie von uns erwarten

Abwechslungsreiche Aufgaben in einem Familienunternehmen mit flachen Hierarchien und einem
herzlichen Arbeitsumfeld. Zudem legen wir Wert auf Vielfalt und heien daher Bewerbungen aller
Personen willkommen. Fiir diese Position ist auf Vollzeitbasis ein Jahresbruttogehalt von € 50.000
vorgesehen, abhingig von lhrer Qualifikation und Berufserfahrung ist eine Uberzahlung méglich.

Ihre Chancen und Benefits

OO Vielfaltige Entwicklungs- & [ﬂ [D Gesundhelts- & Fitnessangebote O Individuelles Onboarding &
OD Karrlerembglichkelten A gezlelte Elnarbeltung
Gleltzelt ohne Kernzelt & Mitarbelterrestaurant mit Bikeleasing
@ Home-Office X Essenszuschuss %
lhr Ansprechpartner
Thomas Wieser, T+43 5 0600 10268,
Personalabteilung » Jetzt bewerben
Uber uns

Wir machen mehr aus Holz. Mit mehr als 11.000 Mitarbeitern weltweit - mit viel Leidenschaft, familidren
Werten und innovativem Geist. So entstehen Produkte fiir den Mobel- und Innenausbau, den
konstruktiven Holzbau sowie Laminatfubdden. Dabei sind wir stets in Bewegung und entwickeln uns
weiter. Wir fertigen neue Produkte, erschlieen neue Markte und schaffen so Perspektiven fiir alle, die

bei uns arbeiten.

Unsere Auszeichnungen

“l‘
%b‘r ;f )
e BGF . /.
Familién g i

Top
Company

=

RECRUITE!
2023

&,
%

iege/

e sie

Mehr
FAQ zu Karriere Arbeiten bei EGGER Standorte


https://www.egger.com/shop/de_AT/karriere
https://p78quickapply-a5aqnrdzqw.dispatcher.eu2.hana.ondemand.com/index.html?hc_reset&Reqid=5783&sap-language=de_DE&sap-ui-versionedLibCss=true&utm_campaign=jobadvert&sap-theme=p78quickapplycustomtheme%2540%252Fthemes
https://www.egger.com/shop/de_AT/karriere/faq
https://www.egger.com/shop/de_AT/karriere/arbeiten
https://www.egger.com/shop/de_AT/karriere/standorte

