
 §98 UG §99(1) UG §99(4) UG §99a UG §99(5) UG Tenure- 
Track 

QV-Stellen 

Widmung im EP Fachliche Widmung Bei über 3-jähriger Laufzeit 
fachliche Widmung 

Kontingent ohne fachliche 
Widmung, getrennt nach 
Dozent:innen und Assoz. 
Professor:innen 

Kontingent ohne fachliche 
Widmung 

Anzahl ohne fachliche Widmung (gemeinsam für TT- und QV-
Stellen) 

Stellenprofil nötig ja 
 

ja 
 

nein nein ja nein 

Ausschreibung Internationale (zumindest 
EU-weite) Ausschreibung 
für mind. 3 Wochen 

Internationale (zumindest 
EU-weite) Ausschreibung 
für mind. 3 Wochen 

Ausschreibung im 
Mitteilungsblatt der UIBK 
für mind. 3 Wochen 

Keine Ausschreibung Internationale (zumindest EU-
weite) Ausschreibung für 
mind. 3 Wochen 

Internationale (zumindest EU-
weite) Ausschreibung für 
mind. 3 Wochen 

Gremium Berufungskommission; 
arbeitet gem. 
Geschäftsordnung des 
Senats  

Professor:innen des 
Fachbereichs 

Professor:innen des 
Fachbereichs 

Stellungnahme der 
Professor:inen des 
Fachbereichs 

Auswahlgremium Auswahlkommission + 
Stellungnahme der 
Professor:innen des 
Fachbereichs 

Zusammensetzung bei 
Sitzungen 

3 Modelle, je nach 
Fakultät*  
+ Kooptierung 
nichtstimmberechtigter 
Mitglieder möglich  
+ AKG ohne Stimmrecht  

+ Kooptierung 
nichtstimmberechtigter 
Mitglieder möglich  
+ AKG ohne Stimmrecht  

+ Kooptierung 
nichtstimmberechtigter 
Mitglieder aus Mittelbau 
und Studierenden 
empfohlen  
+ AKG ohne Stimmrecht 

+ AKG ohne Stimmrecht Max. 12 Mitglieder: 
Max. 7 Professor:innen des 
Fachbereichs, Institutsleitung, 
1 weiteres vom 
Institutsbeirat/der 
Institutsversammlung 
nominiertes Mitglied des 
Instituts, Fakultätsmitglieder 
des QV-Beirats + 
Kooptierung 
nichtstimmberechtigter 
Mitglieder möglich + AKG 
ohne Stimmrecht 

Max. 13 Mitglieder:  
Institutsleitung, 
Fakultätsmitglieder des QV-
Beirats, 1 weiteres 
wissenschaftliches 
Institutsmitglied (bei 
institutsübergreifenden 
Ausschreibungen mind. 1 
weiteres wiss. Mitglied pro 
Institut) 
+ AKG ohne Stimmrecht  

Gutachten  3, davon mind. 2 externe 
Gutachter:innen + 1 
ErsatzGA (Übermittlung 
der Unterlagen an GA 
binnen 1 Monat ab Ende 
Ausschreibung) 

optional nein optional Auswahlgremium benennt 2 
externe ausländische 
Gutachter:innen + 1 
Ersatzgutachter:in,  
+ VR Forschung benennt 1 
weitere/n Gutachter:in 

keine Gutachten  

Hearings ja optional ja optional ja ja 

Auswahlentscheidung Berufungskommission 
erstellt binnen 7 Monaten 
ab Ende Ausschreibung 
den Besetzungsvorschlag, 
Rektor:in führt 
Berufungsverhandlungen  

Fachbereich erstellt 
Besetzungsvorschlag, 
Rektor:in führt 
Berufungsverhandlungen 

Stellungnahme des 
Fachbereichs anhand der 
Satzungskriterien binnen 8 
Wochen nach Erhalt 
Bewerbungsunterlagen, 
Rektor:in führt 
Berufungsverhandlungen 

Stellungnahme des 
Fachbereichs anhand der 
Satzungskriterien binnen 4 
Wochen nach Erhalt der 
Bewerbungsunterlagen, 
Rektor:in führt 
Berufungsverhandlungen 

Auswahlgremium erstellt 
Besetzungsvorschlag, 
Rektor:in genehmigt 
Besetzungsvorschlag, 
Ausarbeitung der 
Qualifizierungsvereinbarung 

Auswahlkommission erstellt 
Besetzungsvorschlag, 
Fachbereich gibt 
Stellungnahme ab, Rektor:in 
genehmigt 
Besetzungsvorschlag, Angebot 
der QV kann binnen 12 
Monaten ab Dienstantritt 
erfolgen 

  *Betriebswirtschaft, Biologie, Chemie und Pharmazie, Geo- und Atmosphärenwissenschaften, LehrerInnenbildung, MIP, Soziale und Politische Wissenschaften, Volkswirtschaft und Statistik, Katholisch-Theologische Fakultät, 

Philosophisch-Historische Fakultät und Philologisch-Kulturwissenschaftliche Fakultät: 13 Mitglieder (7 Professor:innen - davon mind. 1 Externe/r, 3 Vertreter:innen des Mittelbaus, 2 Studierende, 1 Allgemeinbedienstete/r) 

 

Architektur, Bildungswissenschaften und Rechtswissenschaftliche Fakultät: 11 Mitglieder (6 Professor:innen - davon mind. 1 Externe/r, 3 Vertreter:innen des Mittelbaus – davon nach Möglichkeit ein/e Studierende/r eines 

Doktoratsstudiums an der betreffenden Fakultät, 1 Studierende/r, 1 Allgemeinbedienstete/r) 

 

Psychologie und Sportwissenschaft und Technische Wissenschaften: 9 Mitglieder (5 Professor:innen - davon mind. 1 Externe/r, 2 Vertreter:innen des Mittelbaus, 1 Studierende/r, 1 Allgemeinbedienstete/r) 

 

+ mind. 1 Ersatzmitglied für jede Personengruppe (gilt für alle Modelle) 


