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	Name Antragsteller/in
	
	Matrikelnummer



Betrifft:	Anerkennung von Prüfungen für das Masterstudium Marketing und Branding an der Fakultät Betriebswirtschaft der Universität Innsbruck (Curriculum kundgemacht im Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck vom 02.04.2024, 33. Stück, Nr. 643)

	
	Im Rahmen des Studiums 
	
Semes-terstun-den
	
ECTS-Anrech-nungs-punkte
	Für das Masterstudium Marketing und Branding (Curriculum 2024) anzuerkennen als: 
	
Semes-terstun-den
	
ECTS-Anrech-nungs-punkte

	
	     
	
	
	
	
	

	
	an der Universität
	
	
	
	
	

	
	     
	
	
	
	
	

	
	positiv beurteilte Prüfungen 
(genaue Bezeichnung der Prüfung/Lehrveranstaltung, Datum)
	
	
	
	
	

	1. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Marktforschung
	4
	10

	2. 
	     
	     
	     
	VO Marktforschung
	2
	5

	3. 
	     
	     
	     
	SE Marktforschung
	2
	5

	4. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Strategisches Marketing und Strategische Markenführung
	4
	10

	5. 
	     
	     
	     
	VO Strategisches Marketing und Strategische Markenführung
	2
	5

	6. 
	     
	     
	     
	SE Strategisches Marketing und Strategische Markenführung
	2
	5

	7. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Konsum- und Technologieverhalten
	4
	10

	8. 
	     
	     
	     
	VO Konsum- und Technologieverhalten
	2
	5

	
	     
	     
	     
	SE Konsum- und Technologieverhalten
	2
	5




	9.  
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Wissenschaftliches Forschen
	4
	10

	10. 
	     
	     
	     
	VU Wissenschaftliches Forschen
	2
	5

	11. 
	     
	     
	     
	SE Wissenschaftliches Forschen
	2
	5

	12. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Interkulturelle Markenführung
	4
	10

	13. 
	     
	     
	     
	VU Interkulturelle Markenführung
	2
	5

	14. 
	     
	     
	     
	SE Interkulturelle Markenführung
	2
	5

	15. 
	     
	     
	     
	Wahlmodul: Integrierte Markenkommunikation
	4
	10

	16. 
	     
	     
	     
	VU Integrierte Markenkommunikation
	2
	5

	17. 
	     
	     
	     
	SE Integrierte Markenkommunikation
	2
	5

	18. 
	     
	     
	     
	Wahlmodul: Multi-Channel Distribution und Preismanagement
	4
	10

	19. 
	     
	     
	     
	VU Multi-Channel Distribution und Preismanagement
	2
	5

	20. 
	     
	     
	     
	SE Multi-Channel Distribution und Preismanagement
	2
	5

	21. 
	     
	     
	     
	Wahlmodul: Trends und Konsumforschung
	4
	10

	22. 
	     
	     
	     
	VU Trends und Konsumforschung
	2
	5

	23. 
	     
	     
	     
	SE Trends und Konsumforschung
	2
	5

	24. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Marketingcontrolling und Markenbewertung
	4
	10

	25. 
	     
	     
	     
	VU Marketingcontrolling und Markenbewertung
	2
	5

	26. 
	     
	     
	     
	SE Marketingcontrolling und Markenbewertung
	2
	5




	27. 
	     
	     
	     
	Wahlmodul: Management von Konsumerlebnissen
	4
	10

	28. 
	     
	     
	     
	VU Management von Konsumerlebnissen
	2
	5

	29. 
	     
	     
	     
	SE Management von Konsumerlebnissen
	2
	5

	30. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Produkt- und Service-Design
	4
	10

	31. 
	     
	     
	     
	VU Produkt- und Service-Design
	2
	5

	32. 
	     
	     
	     
	SE Produkt- und Service-Design
	2
	5

	33. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Aktuelle Themen im Marketing
	4
	10

	34. 
	     
	     
	     
	VO Aktuelle Themen im Marketing
	2
	5

	35. 
	     
	     
	     
	SE Aktuelle Themen im Marketing
	2
	5

	36. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Aktuelle Themen in der Markenführung
	4
	10

	37. 
	     
	     
	     
	VO Aktuelle Themen in der Markenführung
	2
	5

	38. 
	     
	     
	     
	SE Aktuelle Themen in der Markenführung
	2
	5




	39. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Nachhaltiges Management
	2
	5

	40. 
	     
	     
	     
	VU Nachhaltiges Management
	1
	2,5

	41. 
	     
	     
	     
	SE Nachhaltiges Management
	1
	2,5

	42. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Design effektiver Marktinformationssysteme
	2
	5

	43. 
	     
	     
	     
	VO Design effektiver Marktinformationssysteme
	1
	2,5

	44. 
	     
	     
	     
	SE Design effektiver Marktinformationssysteme
	1
	2,5

	45. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Ethik im Marketing
	2
	5

	46. 
	     
	     
	     
	VU Ethik im Marketing
	1
	2,5

	47. 
	     
	     
	     
	SE Ethik im Marketing
	1
	2,5

	48. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Internationales Marketing
	2
	5

	49. 
	     
	     
	     
	VU Internationales Marketing
	1
	2,5

	50. 
	     
	     
	     
	SE Internationales Marketing
	1
	2,5

	51. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Social Listening und Markt-Ethnographie
	2
	5

	52. 
	     
	     
	     
	VU Social Listening und ethnographische Marktanalyse
	1
	2,5

	53. 
	     
	     
	     
	SE Social Listening und ethnographische Marktanalyse
	1
	2,5

	54. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: E-Commerce
	2
	5

	55. 
	     
	     
	     
	VO E-Commerce
	1
	2,5

	56. 
	     
	     
	     
	SE E-Commerce
	1
	2,5




	57. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Neue Praktiken in der Markenführung
	2
	5

	58. 
	     
	     
	     
	VO Neue Praktiken in der Markenführung
	1
	2,5

	59. 
	     
	     
	     
	SE Neue Praktiken in der Markenführung
	1
	2,5

	60. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Neue Praktiken im Marketing
	2
	5

	61. 
	     
	     
	     
	VO Neue Praktiken im Marketing
	1
	2,5

	62. 
	     
	     
	     
	SE Neue Praktiken im Marketing
	1
	2,5

	63. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Modul bzw. Lehrveranstaltungen aus anderen Masterstudien der Fakultät für Betriebswirtschaft oder der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik I
	
	5

	64. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Modul bzw. Lehrveranstaltungen aus anderen Masterstudien der Fakultät für Betriebswirtschaft oder der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik II
	
	5

	65. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Interdisziplinäre Kompetenzen I
	
	bis zu 5

	66. 
	     
	     
	     
	Es können nach Maßgabe freier Plätze noch weitere nicht absolvierte Lehrveranstaltungen bzw. Wahlmodule dieses Masterstudiums oder Module bzw. Lehrveranstaltungen aus anderen an der Universität Innsbruck eingerichteten Masterstudien im Ausmaß von 5 ECTS-AP absolviert werden
	
	     

	67. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Interdisziplinäre Kompetenzen II
	
	bis zu 5

	68. 
	     
	     
	     
	Es können nach Maßgabe freier Plätze noch weitere nicht absolvierte Lehrveranstaltungen bzw. Wahlmodule dieses Masterstudiums oder Module bzw. Lehrveranstaltungen aus anderen an der Universität Innsbruck eingerichteten Masterstudien im Ausmaß von 5 ECTS-AP absolviert werden
	
	     



	69. 
	
	
	
	Wahlmodule aus dem Masterstudium Strategisches Management und Innovation, Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universität vom 02.04.2024
	
	

	70. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Führung in Organisationen
	2
	5

	71. 
	     
	     
	     
	SE Führung in Organisationen
	1
	3

	72. 
	     
	     
	     
	UE Führung in Organisationen
	1
	2

	73. 
	     
	     
	     
	Wahlmodul: Internationales Management
	2
	5

	74. 
	     
	     
	     
	VU Internationales Management
	1
	3

	75. 
	     
	     
	     
	SE Internationales Management
	1
	2

	76. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Innovationsdiffusion
	2
	5

	77. 
	     
	     
	     
	VU Innovationsdiffusion
	1
	3

	78. 
	     
	     
	     
	SE Innovationsdiffusion
	1
	2

	79. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Innovationslabor
	2
	5

	80. 
	     
	     
	     
	SE Innovationslabor
	1
	3

	81. 
	     
	     
	     
	UE Innovationslabor
	1
	2

	82. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Softwaregestützte Unternehmensführung
	2
	5

	83. 
	     
	     
	     
	VU Softwaregestützte Unternehmensführung
	1
	3

	84. 
	     
	     
	     
	UE Softwaregestützte Unternehmensführung
	1
	2

	85. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Finanzierung von Unternehmensgründungen
	2
	5

	86. 
	     
	     
	     
	VO Finanzierung von Unternehmensgründungen
	1
	3

	87. 
	     
	     
	     
	SE Finanzierung von Unternehmensgründungen
	1
	2

	88. 
	
	
	
	Wahlmodul aus dem Masterstudium Organization Studies, Mitteilungsblatt der Leopold-Franzens-Universität Innsbruck vom 02.04.2024
	
	

	89. 

	     
	     
	     
	Wahlmodul: Gender, Arbeit und Organisation
	4
	10

	90. 
	     
	     
	     
	VO Gender, Arbeit und Organisation
	2
	5

	91. 
	     
	     
	     
	SE Gender, Arbeit und Organisation
	2
	5





	Datum:
	     
	
	Datum:
	



	Unterschrift Antragsteller/in:
	
	genehmigt:

	



	
	Für die Universitätsstudienleiterin/
den Universitätsstudienleiter:




	
	
	
Priv.-Doz. Mag. Mag. Dr. Andreas Plank



