
Herzlich Willkommen im 
Interfakultären Masterstudium Gender, Kultur und Sozialer Wandel!

Alle Infos zum Studium:
www.uibk.ac.at/ma-gender/

Austausch auf Facebook – geschlossene Gruppe NUR für Studierende:
FB-Gruppe Gender, Kultur und Sozialer Wandel

Seite der Basisgruppe:
BaGru Gender, Kultur und Sozialer Wandel
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Interfakultäres Masterstudium
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Start des Studiums im Wintersemester 2010/11

Enge Zusammenarbeit mit der Interfakultären Forschungsplattform Geschlechterforschung

Angesiedelt an der Fakultät für Politikwissenschaft und Soziologie

Beteiligung von 6 weiteren Fakultäten („interfakultär“):
Fakultät für Bildungswissenschaften
Fakultät für Betriebswirtschaft
Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik
Philosophisch-Historische Fakultät
Philologisch-Kulturwissenschaftliche Fakultät
Katholisch-Theologische Fakultät



Kontakt bei Fragen …

Koordination Studium

Mag.a Maria Furtner

gender-studies@uibk.ac.at

für alle organisatorischen Fragen

Studienbeauftragte:

Ass.-Prof.in Dr.in Heike Welte

heike.welte@uibk.ac.at

vor allem für Anrechnungen

Vertretung im Studium …

StV Gender, Kultur und Sozialer Wandel

Lydia Kremslehner

Philipp Helbl

Jakob Mirwald

Mail: stv-gender-oeh@uibk.ac.at

Beratungszeiten:

Die aktuellen Beratungszeiten werden noch bekannt 
gegeben. Einstweilige Fragen bitte an:

stv-gender-oeh@uibk.ac.at

FStV PoWi-Soz, EG, Raum w.e.15

Facebook: BaGru Gender, Kultur und Sozialer Wandel
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Aufgaben eurer Studierendenvertretung (StV)

� Schnittstelle zwischen Studierenden, Lehrenden und Koordinatorinnen
� Wahrung der Interessen der Studierenden
� Ansprechpartner_innen bei Fragen zum beziehungsweise Problemen im Studium
� Wahrung der Interessen unseres Studienganges in der Fakultätsstudierendenvertretung (FStV)
� Wahrung der Interessen und Vertretung in der Hochschulpolitik der ÖH-Innsbruck
� Organisation von Veranstaltungen, Treffen und Aktivitäten
� Vernetzung unter den Studierenden

Basisgruppe (BaGru) Gender, Kultur und Sozialer Wandel

"BaGru" steht für Basisgruppe - eine Gruppe, die neben den gewählten Mandatar_innen auch engagierte
Studierende umfasst. Wir wollen das Agieren für die Studierenden nicht auf die drei gewählten
Mandatar_innen beschränken. Die BaGru versteht sich als Zusammenschluss von Mandatar_innen und
engagierten Studierenden. Leitlinien: Hierarchiefrei, partizipativ, transparent und basisdemokratisch.
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Grundausrichtung des Studiums:

� Gender als soziale Struktur- und Prozesskategorie

� Verhältnis zwischen Gender und anderen sozialen und kulturellen Ordnungskategorien (z.B. soziale 
und ethnische Zugehörigkeit etc.)

� Verbindung von Gender Studies mit Fragen der Sozial-, Bildungs-, Kultur- und Wirtschaftspolitik

Zielsetzung des Studiums:

Erwerb von Kompetenzen in den Bereichen: 
Interkulturalität, Differenz/en, Diversität, Entwicklungspolitik unter systematischem Bezug auf die 
Geschlechterdimension
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Aufbau des Studiums:

� umfasst 120 ECTS-Punkte (1 ECTS-AP = 25 Arbeitsstunden)

� Aufbau nach Modulen

ein Modul umfasst zwei Lehrveranstaltungen (VO und SE)

Ausnahmen: 

WM 1 Geschlecht und Politik (1 VO und 2 SE) und 

WM 6 Geschlecht, Normen und Normierungen (1 VO und 2 SE)

� Beginn sowohl im WiSe als auch im SoSe möglich

� 4 Semester (Mindeststudienzeit)
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4 Pflichtmodule (PM) zu je 10 ECTS-AP:

Theorien und Geschichte der Geschlechterverhältnisse I

(politikwissenschaftliche Perspektive)

Theorien und Geschichte der Geschlechterverhältnisse II

(historische Perspektive)

Differenz und Heterogenität in Migrationsgesellschaften I

(soziologische Perspektive)

Differenz und Heterogenität in Migrationsgesellschaften II

(erziehungswissenschaftliche Perspektive)

Masterarbeit:

umfasst 27,5 ECTS-AP und wird in Form eines Begleitseminars (2,5 ECTS-AP - Anmeldungsvoraussetzungen!) 

unterstützt 

Thema aus dem Pflicht- oder Wahlbereich des Programms
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5 Wahlmodule (WM) zu je 10 ECTS-AP aus folgendem Angebot:

WM 1: Politik und Geschlecht (Fakultät für Politikwissenschaft und Soziologie)

WM 2: Gender, Arbeit und Organisation (Fakultät für Betriebswirtschaft)

WM 3: Gender und Ökonomie (Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik)

WM 4: Geschlecht und Ethnizität: Kultur  und Medien

WM 5: Geschlecht, Ethnizität und Sprache (Philologisch-Kulturwissenschaftliche Fakultät)

WM 6: Geschlecht, Normen und Normierungen (Rechtswissenschaftliche Fakultät, Katholisch-Theologische 

Fakultät)

WM 7: Gender und Globalisierung (Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik)

WM 8: Praxis (Begleitseminar mit Anmeldungsvoraussetzungen!)

WM 9: Interdisziplinäre Kompetenzen (LVs aus einem Masterstudium der LFU)
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Besondere Empfehlung! Wahlmodul 8: Praxis

Umfasst 10 ECTS:

� 200 Stunden Praktikum in einer einschlägigen Einrichtung

� Begleitseminar zur Reflexion des Praktikums 

(möglichst zeitnah zum Praktikum)

Liste mit möglichen Praktikumsstellen (Vorschläge):

https://www.uibk.ac.at/ma-gender/praxis-wahlmodul/praxis_infoblatt_november2015.pdf

Das Praktikum muss im Vorhinein von der Studienbeauftragten genehmigt werden!

Alle Infos hier: https://www.uibk.ac.at/ma-gender/praxis-wahlmodul/
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Semester 1
PM 1: Theorien und Geschichte 

der Geschlechterverhältnisse I

PM 3: Differenz und 

Heterogenität in 

Migrationsgesellschaften I

Wahlmodul

Semester 2
PM 2: Theorien und Geschichte 

der Geschlechterverhältnisse II

PM 4: Differenz und 

Heterogenität in 

Migrationsgesellschaften II

Wahlmodul

Semester 3 Wahlmodul Wahlmodul Wahlmodul

Semester 4 Masterarbeit Begleitseminar zur Masterarbeit
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Studierendenzahlen im WiSe 2016/17

907 Gender, Kultur und Sozialer Wandel Österreich 12 89 101

Italien (Südtirol) 1 13 14

Deutschland 7 15 22

Andere 2 11 13

Summe (Stichtag: 30. September 2016) 22 128 150

907 Gender, Kultur und Sozialer Wandel Österreich 1 25 26

Italien (Südtirol) 0 5 5

Deutschland 1 5 6

Andere 0 3 3

Summe (Stichtag: 30. September 2016) 2 38 40

Erstsemestrige im WiSe 2016/17



Tätigkeitsfelder der AbsolventInnen

� Forschung
� Öffentliche Verwaltung
� Unternehmen und Betriebe
� Bildungseinrichtungen
� Medien
� Öffentliche Einrichtungen, NGOs & Non-Profit-Organisationen
� Internationale Organisationen

… überall, wo es darum geht, die Geschlechterperspektive in einer systematischen 

Weise zu berücksichtigen und zu integrieren …
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Interessante Einrichtungen und Institutionen in Innsbruck (Auswahl)

Interfakultäre Forschungsplattform Geschlechterforschung
http://www.uibk.ac.at/geschlechterforschung/index.html.de

Verein Netzwerk Geschlechterforschung
https://netzwerkgeschlechterforschung.wordpress.com/

AEP Arbeitskreis Emanzipation und Partnerschaft (Zeitschrift aep-Informationen und Bibliothek)
http://aep.at/

ArchFem
http://www.archfem.at/cmsmadesimple/index.php

Frauen aus allen Ländern
http://www.frauenausallenlaendern.org/

kinovi[sie]on – Filme von Regisseurinnen im Leokino
http://www.leokino.at/index.php?disp=kinovisieon
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2 x SAVE THE DATE

Festakt
Verleihung des Preises für frauen- / geschlechtsspezifische / feministische Forschung 

an der Universität Innsbruck 2016

Zeit: Dienstag, 29. November 2016, 11:00 Uhr
Ort: Aula der Universität Innsbruck, Innrain 52 (1. Stock), Innsbruck

47. Innsbrucker Gender Lecture
Feminist Engagements with/in New Materialism

Lecture: Iris van der Tuln, Utrecht University

Zeit: Dienstag, 6. Dezember 2016, 19:00 Uhr
Ort: SoWi, Hörsaal 1, Universitätsstraße 15, Innsbruck


