	Beiblatt BA Wirtschaftswissenschaften – Management and Economics (Curriculum 2025)                                                                                                 ab 01.10.2025                                                                        4 von 5



	     
	
	     

	Name Antragsteller/in
	
	Matrikelnummer



Betrifft:	Anerkennung von Prüfungen für das Bachelorstudium Wirtschaftswissenschaften – Management and Economics an der Fakultät für Betriebswirtschaft und der Fakultät für Volkswirtschaft und Statistik der Universität Innsbruck (Curriculum kundgemacht im Mitteilungsblatt der Universität Innsbruck 
	vom 11.04.2025, 44. Stück, Nr. 524)

	
	Im Rahmen des Studiums 
	
Semes-terstun-den
	
ECTS-Anrech-nungs-punkte
	
	
Semes-terstun-den
	
ECTS-Anrech-nungs-punkte

	
	     
	
	
	
	
	

	
	an der Universität
	
	
	
	
	

	
	     
	
	
	
	
	

	
	positiv beurteilte Prüfungen 
(genaue Bezeichnung der Prüfung/Lehrveranstaltung, Datum)
	
	
	
	
	

	1. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Einführung in die Betriebswirtschaft
	4
	7,5

	2. 
	     
	     
	     
	VO Betriebswirtschaftliches Denken und Management
	2
	4

	3. 
	     
	     
	     
	PS Einführung in die Betriebswirtschaft
	2
	3,5

	4. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Grundlagen der Volkswirtschaft
	4
	7,5

	5. 
	     
	     
	     
	VO Grundlagen der Volkswirtschaft
	2
	4

	6. 
	     
	     
	     
	PS Grundlagen der Volkswirtschaft
	2
	3,5

	7. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Rechnungswesen 1: Externes Rechnungswesen
	4
	7,5

	8. 
	     
	     
	     
	VO Bilanzierung und Bilanzanalyse
	2
	4

	
	     
	     
	     
	PS Bilanzierung und Bilanzanalyse
	2
	3,5




	9.  
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Rechnungswesen 2: Internes Rechnungswesen
	4
	7,5

	10. 
	     
	     
	     
	VO Internes Rechnungswesen
	2
	4

	11. 
	     
	     
	     
	PS Kostenrechnung
	2
	3,5

	12. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Grundlagen des Managements: Management von Leistungsprozessen
	3
	5

	13. 
	     
	     
	     
	VO Management von Leistungsprozessen
	2
	3

	14. 
	     
	     
	     
	PS Methoden zum Management von Leistungsprozessen
	1
	2

	15. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Grundlagen des Managements: Organisation und Personal
	3
	5

	16. 
	     
	     
	     
	VO Organisation und Personalpolitik
	2
	3

	17. 
	     
	     
	     
	PS Organisation: Prozesse und Praktiken
	1
	2

	18. 


	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Grundlagen des Managements: Strategie und Marketing
	3
	5

	19. 
	     
	     
	     
	VO Strategie und Marketing
	2
	3

	20. 
	     
	     
	     
	PS Strategie und Marketing
	1
	2

	21. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Grundlagen des Managements: Investition und Finanzierung
	3
	5

	22. 
	     
	     
	     
	VO Investition und Finanzierung
	2
	2

	23. 
	     
	     
	     
	PS Investition und Finanzierung
	1
	3

	24. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Wirtschaftsinformatik und digitale Transformation
	4
	7,5

	25. 
	     
	     
	     
	VO Einführung in die Wirtschaftsinformatik
	2
	3,5

	26. 
	     
	     
	     
	PS Wirtschaftsinformatik
	2
	4

	27. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Theorie ökonomischer Entscheidungen: Strategisches Verhalten
	4
	5

	28. 
	     
	     
	     
	VO Theorie ökonomischer Entscheidungen: Strategisches Verhalten
	2
	2

	29. 
	     
	     
	     
	PS Theorie ökonomischer Entscheidungen: Strategisches Verhalten
	2
	3

	30. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Einführung in die Makroökonomik
	4
	5

	31. 
	     
	     
	     
	VO Einführung in die Makroökonomik
	2
	2

	32. 
	     
	     
	     
	PS Einführung in die Makroökonomik
	2
	3

	33. 
	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Ökonomik des öffentlichen Sektors
	4
	5

	34. 
	     
	     
	     
	VO Ökonomik des öffentlichen Sektors
	2
	2

	35. 
	     
	     
	     
	PS Ökonomik des öffentlichen Sektors
	2
	3

	36. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Mathematik
	4
	7,5

	37. 
	     
	     
	     
	VO Mathematik
	2
	3

	38. 
	     
	     
	     
	PS Mathematik
	2
	4,5

	39. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Statistische Datenanalyse
	4
	7,5

	40. 
	     
	     
	     
	VO Statistische Datenanalyse
	2
	3

	41. 
	     
	     
	     
	PS Statistische Datenanalyse
	2
	4,5

	42. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Recht für Wirtschaftswissenschaften
	3
	5

	43. 
	     
	     
	     
	VU Recht für Wirtschaftswissenschaften
	3
	5




	44. 

	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Wirtschaftsfremdsprache
	4
	7,5

	45. 
	     
	     
	     
	UE Wirtschaftssprachliche Lehrveranstaltung
	4
	7,5

	46. 


	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Wirtschaft integrativ verstehen
	2
	5

	47. 
	     
	     
	     
	VU Wirtschaft integrativ verstehen
	2
	5

	48. 


	     
	     
	     
	Pflichtmodul: Seminar mit Bachelorarbeit
	1
	15

	49. 
	     
	     
	     
	SE Seminar mit Bachelorarbeit
	1
	2+13

	50. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul(e) gemäß §10 Abs. 2-4 des Studienplans: 
	
	

	51. 
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	52. 
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	53. 
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	54. 
	     
	     
	     
	     
	     
	     

	55. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Sozialwissenschaften
	
	bis zu 7,5

	56. 
	     
	     
	     
	Aus dem Angebot des Bachelorstudiums Soziologie und/oder des Bachelorstudiums Politikwissenschaften können Lehrveranstaltungen im Ausmaß von 7,5 ECTS nach Maßgabe freier Plätze frei gewählt werden.
	
	

	57. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Interdisziplinäre Kompetenzen
	
	bis zu 7,5

	58. 
	     
	     
	     
	Das Modul ermöglicht – nach Maßgabe freier Plätze – die Absolvierung von weiteren noch nicht absolvierten Lehrveranstaltungen und Modulen dieses Bachelorstudiums oder von Lehrveranstaltungen und Modulen aus anderen an der Universität Innsbruck eingerichteten Bachelorstudien. Es wird empfohlen, auch Lehrveranstaltungen aus dem Bereich Gender Studies, Frauen- und Geschlechterforschung zu absolvieren
	
	

	59. 


	     
	     
	     
	Wahlmodul: Praxis
	1
	15

	60. 
	     
	     
	     
	Praxis
	
	14

	61. 
	     
	     
	     
	Die Studierenden können zur Erprobung und Anwendung der erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten bzw. zur Orientierung über die Bedingungen der beruflichen Praxis und zum Erwerb von berufsrelevanten Qualifikationen eine Praxis im Umfang 14 ECTS-AP (bei Unternehmen, Einrichtungen der öffentlichen Verwaltung, der Wirtschaft, in Kammern und Interessensverbänden, nationalen und internationalen Organisationen etc.) absolvieren. Vor Antritt der Praxis ist die Genehmigung durch die Universitätsstudienleiterin bzw. den Universitätsstudienleiter einzuholen. Über Dauer, Umfang und Inhalt der erbrachten Tätigkeit ist eine Bescheinigung der Einrichtung vorzulegen; ferner ist ein Bericht zu verfassen.
	
	

	62. 
	     
	     
	     
	AG Begleitung und Reflexion der Praxis
	1
	1



Hinweis: Grau unterlegte Bereiche sind von der Antragstellerin/vom Antragsteller – hinsichtlich der Prüfungen. Deren Anerkennung beantragt wird –auszufüllen.



	Datum:
	     
	
	Datum:
	



	Unterschrift Antragsteller/in:
	
	genehmigt:

	



	
	Für die Universitätsstudienleiterin/
den Universitätsstudienleiter:




	
	
	Ass.-Prof. Mag. Dr. Claudia Müller



