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Seit 3/2024: Institutsleiterin des Instituts fiir Arbeitsrecht und Sozialrecht, Universitat
Innsbruck

Seit 10/2023: Universititsprofessorin fiir Arbeitsrecht und Sozialrecht am Institut fiir

Arbeitsrecht und Sozialrecht, Universitidt Innsbruck

10/2020 - 09/2023:  Universititsassistentin ,,post-doc* an der Universitit Salzburg,
Fachbereich Arbeits- und Wirtschaftsrecht, Team Arbeitsrecht und

Sozialrecht

2018 - 2020: Projektmitarbeiterin am Institut fiir Arbeits- und Sozialrecht, Universitét
Wien

2018 - 2019: Einjdhriger Forschungsaufenthalt am Institute of European and

Comparative Law (IECL), University of Oxford

2012 -2018: Universititsassistentin ,,post-doc am Institut fiir Arbeits- und
Sozialrecht der Universitit Wien

(03/2014-12/2015: Elternkarenz und 01/2016-08/2017: Elternteilzeit)
2012: Gerichtspraxis, OLG Sprengel Wien

2008 - 2011: Universitétsassistentin ,,prae-doc” am Institut fiir Arbeits- und
Sozialrecht, Universitit Wien

2011: Einmonatiger Forschungsaufenthalt am Institut fiir Arbeitsrecht und
Arbeitsbeziehungen in der EU (IAAEU), Universitét Trier, Deutschland

2010: Wissenschaftliche Mitarbeiterin am Obersten Gerichtshof (8., 9., und 10.
Senat)



2007: Studienassistentin und Projektmitarbeiterin am Institut fiir Arbeits- und
Sozialrecht, Universitit Wien

2006: ,,Leonardo da  Vinci“-Auslandspraktika im  Bereich der
Betriebswirtschaftslehre in Madrid, Spanien

Ausbildung

02/2023: Verleihung der Lehrbefugnis (venia docendi) fiir die Fécher
,,Arbeitsrecht und ,,Sozialrecht*
Habilitationsschrift: =~ Zusammenspiel = von  Arbeitsrecht  und
Sozialversicherungsrecht auf européischer Ebene

2009 - 2012: Doktoratsstudium der Rechtswissenschaften an der Universitit Wien,
Abschluss mit Auszeichnung
Thema der Dissertation: Arbeitsrechtliche Aspekte von grenz-
iiberschreitenden Standortverlagerungen unter besonderer Bertick-
sichtigung des Betriebsiibergangsrechts

2005 - 2009: Diplomstudium der Rechtswissenschaften an der Universitit Wien

2004 - 2005: Magisterstudium ,,Management and International Business* an der Karl-
Franzens-Universitit Graz, Abschluss mit Auszeichnung

2003 - 2004: Erasmus-Aufenthalt an der Universit¢ Montpellier (Frankreich)

2001 - 2004: Bakkalaureatsstudium der Betriebswirtschaft an der Karl-Franzens-
Universitdt Graz, Abschluss mit Auszeichnung

Funktionen

Seit 2026: Mitglied des Tenure-Beirats 3 (Fakultét fiir Betriebswirtschaft, Fakultét
fiir Psychologie und Sportwissenschaft, Fakultit fiir Soziale und
Politische Wissenschaften, Fakultit fiir Volkswirtschaft und Statistik,
Rechtswissenschaftliche Fakultit) an der Universitit Innsbruck

Seit 2025: »Expert“ (fiir Osterreich) des European Labour Law Network der
Européischen Kommission

Seit 2025: Kooptiertes Vorstandsmitglied der Osterreichischen Gesellschaft fiir
Arbeitsrecht und Sozialrecht

Seit 2024: Mitglied des wissenschaftlichen Beirats der Zeitschrift ,,DRAA*



Seit 2024:

Seit 2024:
Seit 2023:

Seit 2020:

Ersatzmitglied des Fakultétsrates der Rechtswissenschaftlichen Fakultét
der Universitdt Innsbruck

Mitglied des ,,Global Network of Private International Law*
Mitglied des Advisory Committee of the Labour Law Research Network

Mitglied der Osterreichischen Gesellschaft fiir Arbeitsrecht und
Sozialrecht
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2013:

2013:

2013:

Award of Excellence des Bundesministeriums fur Wissenschaft und
Forschung

Leopold Kunschak-Wissenschaftspreis

Forderpreis durch die Dr. Maria Schaumayer-Stiftung



