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 Pisa-Schock Medial-gesellschaftliche Diskussion 
 Druck auf Bildungspolitik

 Reformkommissionen
 Beschluss des Parlaments (12.6. 2013): 

gesetzlichen Grundlagen für neuen Lehramtsstudien

I. Ausgangsbedingungen

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
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Intrainstitutionelle Entwicklung
- SoE
- FD/F/BiWiGr

Internationale Dynamik & Diskurse
- Angloamerikanischer Raum
- Deutschsprachige Wege

Nationale Dynamik 
- Reformen
- Bildungspolitik

Lokale Dynamik
Interinstitutionelle Entwicklung

- EV-West
- Kulturen …
- Sonderfälle

I. Ausgangsbedingungen

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
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lt. Gesetzesvorgabe liegt „Lead“ für die Sekundarstufenausbildung (5-12/13 Schulstufe)
bei Universitäten

Vorschlag Gesetzgeber (über eingerichteten Qualitätssicherungsrat) 
 Entwicklungsverbünde (West, Mitte, Süd/Süd-Ost, Wien)

Diese realisieren Anforderungen unterschiedlich

Entscheidung EV-West:
G e m e i n s a m e  U m s e t z u n g mit

Eine innovative Umsetzung einer gemeinsamen Ausbildung aller
SekundarstufenlehrerInnen kann bestmöglich nur auf der Basis
einer  Zusammenarbeit aller Beteilgter ExpertInnen realisiert werden.

I. Ausgangsbedingungen

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
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 Lehramtsstudium Sekundarstufe Allgemeinbildung  NEU!
 AHS/BHS & NMS/PTS

 inhaltliche Herausforderung (Heterogenität!)
 Humanwissenschaften vs. Schulpädagogik & Schulpraxis

 „Bildungswissenschaften“
 Schulpädagogik  Bildungswissenschaftliche Grundlagen
 Praktika/Fachpraktika  Pädagogisch Praktische Studien (PPS)
 Neues, längeres Studium (mind. 6 statt 3/4,5+1 Jahre)
 Umstellung Diplom -> BA/MA (4+5 Sem bzw. 6 Sem  8 + 4 Sem)
 neue interinstitutionelle Zusammenarbeit
 tw. Unterschiedlich gewachsenes/tradiertes inhaltliches Verständnis 
 Unterschiedliche Studierendenzahlen (100vs600, 600vs3000)
 tw. Unterschiedlicher Ausbildungsgrad (Lehrende & Studierende)
 Volluniversität vs. spezialisierter Ausbildungseinrichtung
 … im Kontext umfangreicher Schulreformen (Bildungsstandards, 

Standardisierte Reifeprüfung,  Neue MittelSchule, …

I. Ausgangsbedingungen

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
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Bildungswissenschaften & bildungswissenschaftliche Studienanteile als
interinstitutionell homogenster heterogener Kern einer von

 Machtverlustängsten
 (strukturgebundene) Beharrungstendenzen
 Kumulationsstrategien

geprägten Ausgangssituation
für eine gemeinsame LehrerInnenbildung im Verbund.

--> wird von allen Studierenden durchlaufen
--> gekoppelt mit Schulpraktika
--> investitionsintensiv (Personal)

ILS/SoE der UIBK als letztverantwortlicher, größter Partner …

I. Ausgangsbedingungen
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II. Modelle, Konzeption und 
Strategie

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

good practice: „Erfolg zugrundeliegende Handlungs- und Denkmuster

 best practice: .. mehr erreichen durch Intensivierung
(„mehr vom Gleichen“)

 next practice: neue Wege finden, alternative
Handlungs- und Denkmuster

Nachhaltiger Entwicklungsprozess über einen
Musterwechsel

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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II. Entwicklung im 
Kontext von Veränderung

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

Stabilität

good practice

best practice

kritische Instbilität

kreative Intervention

Prozeß der Erneuerung

Entwicklung von
“next practice”

ENTWICKLUNG

Musterwechsel

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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II. Interventionen
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Übernahme der grundsätzlichen architektonischen Steuerungshoheit:
Leadership

 temporäre Projektionsfläche („Sündenbockfunktion“)
 interinstitutionelles Workshop-Konzept zur Curriculum-Erarbeitung
 inhaltliches Primat: ExpertInnengruppen

 (inhaltliche statt hierarchische leitende Deutungshoheit)
 inhaltlicher top-down Prozess
 Instrumente (Workshops, Curriculum brief, Modulhandbuch, 

Einladungspolitik  Konstellationen)
 Interinstitutionelle Modulleitungen (Rechte-Pflichten-Verantwortung)
QS/QE-Instrumente: Beirat, Modulgruppen, Fortbildungen

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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III. Umsetzung

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

AG BiWi-Grundlagen und PPS

Leitung/Moderation: 
UIBK (Ch.K.)

 LSR-T
 LSR-V
 Dt. Schulamt
 DAS
 StrV

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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BiWi-Grundlagen und PPS – Strategie

 gemeinsam mit ExpertInnen aller Ausbildungsinstitutionen
 innovativer Diskurs (versch. Akteure & Traditionen)  neues LA
 5-stufiges Vorgehen:

1) zentrale bildungswissenschaftliche Themenfelder (state of the art)
2) Grobstruktur „LV-Titel“ & Abfolge
3) Studienplan/Curriculum
4) Detailplanung Module/LVs
5) Curriculumhandbuch

 Lehre-Planung (Arbeitsgruppe)
 Forschung („AGs“ & gelebte Praxis)

III. Umsetzung

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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KONZEPT für die Workshops

TB1  TB2  TB3  TB4  TB5
UIBK    x       x x x x
PHT     x        x x x x
PHV     x       x x x x
KPH     x       x x x x

ZLS, Critical Friend

AG-Mitglieder
Personen

Themenfelder
Inhalte

Sub-AGs THEMENBEREICHE (TB):

1. Erstes Studienjahr
Überblick, Perspektivenwechsel, Eignung/Neigung  (Beruf/Fächer)

2. Lernen-Lehren (generativ mit Lernen aus Bezugspunkt)
3. Forschung (horizontal modul- und  vertikal bezogen)
4. Diagnostik-Erziehung (insb. Modul)
5. Praktika (horizontal modul- und  vertikal bezogen)

je drei VertreterInnen
− KPH Edith Stein 
− LSR Tirol
− LSR Vorarlberg
− Mozarteum 
− PH Vorarlberg
− PH Tirol 
− Universität Innsbruck
− StudienrichtungsvertreterInnen
---------------------------------------------
insg. 38 Personen (wechselnd)

III. Umsetzung

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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III. Curriculum

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at


11. Bundeskongress der Zentren für Lehrerbildung 2018            Universität Flensburg                                     
8.3. „Bildungswissenschaften als Motor interinstitutioneller Zusammenarbeit“       8.3.2018

18Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

III. Curriculum

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at


11. Bundeskongress der Zentren für Lehrerbildung 2018            Universität Flensburg                                     
8.3. „Bildungswissenschaften als Motor interinstitutioneller Zusammenarbeit“       8.3.2018

19Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

http://www.uibk.ac.at/service/c101/
mitteilungsblatt/2014-2015/64/mitteil.pdf

III. Curriculum

Grundständiges PhD-Studium aus dem Lehramt
 „Lehramtsdoktorat“

http://www.uibk.ac.at/service/c101/
mitteilungsblatt/2014-2015/54/mitteil.pdf

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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- forschungsbasierte Begründungslogik – Literatur
- detaillierte Beschreibung der Inhalte für alle LVs (inkl. Meth.-didakt. Angaben) +
- Bündelung auf Modulebene überschaubar („kurz“)
- Einleitung (Philosophie, VO-PS Verschränkung, Handlungsorientierung der PSs, …)

~ 140 Seiten

IV.Curriculumhandbuch

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at


11. Bundeskongress der Zentren für Lehrerbildung 2018            Universität Flensburg                                     
8.3. „Bildungswissenschaften als Motor interinstitutioneller Zusammenarbeit“       8.3.2018

22Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at

BACKWARD Design (Resultat, Evidenz, Lerninstruktion)
INTEGRATIVER Zugang

Spiralprinzip
Fundamentale Ideen
Exemplarisch (prototypisch)

Kognition-Performanz & GRUNDLAGEN-UMSETZUNG (statt Theorie-Praxis)
Orientierung am/Ausgangspunkt LERNEN
BILDUNGSGANGPRINZIP

Professionsbiographie
Subjektiver-Objektiver Bildungsgang
 Personalisierung & Professionalisierung

Kohärenz & Kohäsion, Struktur & Inhalt 
(REFERENZMETA-MODELL, INTEGRATIONSGEFÄSS)

INHALT
kein „aus alt mach neu“ – Umetikettieren
Planung basierend auf aktuellen Forschungsbefunden 

Vorlesungen (Wissen) & darauf abgestimmten Proseminaren (Vertiefung, 
Handlungsorientierung) & Praktika („technisch“ mit spezifischen PS gekoppelt)

IV.Curriculumhandbuch

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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IV.Curriculumhandbuch
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VI.Curriculumhandbuch
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IV.Curriculumhandbuch
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Professionalisierung
(z.B. EPIK-Domänen)

Lernen
(z.B. lern-lehrseits)

Modell zu pädagogisch
Praktischen Studien

Diversität
Inklusion

Pädagogische
Diagnostik

LEHRE
Bildungswissenschaftliche inhaltlich-curriculare Referenzpunkte

(BA/MA-Studium)

Verfügungs- und Orientierungswissen

IV.Umsetzung: Lehre

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at
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Diversität
Inklusion Pädagogische

Diagnostik

STUDIENBEGINN

STUDIENENDE

Ze
it

3. Konsequenzen IV. Umsetzung: Lehre

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at
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Erkenntnisse
 Umwege belasten kurzfristig die Nerven, erhöhen langfristig die Ortskenntnis
 echte interinstitutionelle Zusammenarbeit braucht definierte Räume
 Anfangsinvestition in Beziehung und gegenseitiges Verstehen (Terminologie)
 Moderation mit klarem Plan (Struktur und Grundarchitektur)
 ergebnisoffenes Arbeiten
 Nicht hinter den erreichten Schritt zurück gehen
 Top down: Grundlagen  Grobarchitektur  Details  Curriculumhandbuch
 Definierte stabile Instrumente (Curriculumhandbuch, Curriculum-brief, Studientag,…)
 Qualitätssicherung & Qualitätsentwicklung

V. Resümee & 
Ausblick

Herausforderungen
 QS & QE
 interinstitutionelle Kohärenz (Parallel-LVs) horizontal (Modulebene) & vertikal (curricular)
 inhaltliche (Modelle) und strukturelle „rote Fäden“ (Vernetzung)
 Zeit (definierte Räume und Zeiten für Begegnung und Zusammenarbeit)
 inter- und intrainstitutionelle PE
 Internationalisierung

mailto:Christian.Kraler@uibk.ac.at
mailto:Eveline.Christof@uibk.ac.at
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“ The normal‘s the one thing you practically
never get. That‘s why it‘s called the normal.”

(S. Maugham „Of Human Bondage“ 2000, p.303)

Christian.Kraler@uibk.ac.at Eveline.Christof@uibk.ac.at
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