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Schulpraktikum IV: Anforderungen an Studierende und Betreuungsperson

Anforderungen Studierende in UE Anforderungen Betreuungsperson in UE

Vor- und Nachbesprechung zum Praktikum

Vor- und Nachbesprechung zum Praktikum 4 UE Vor- und Nachbesprechung zum Praktikum 4 UE

Evidenzbasiertes Entwicklungsprojekt

Die Studierenden fihren in den Bereichen Schulentwicklung und 86 - 106 | Besprechung des Forschungsprojekts: 4-8
Professionalisierung in Absprache mit der Leitung der dazugehoérigen UE Forschungsfragen, Forschungsmethoden, UE
Begleitlehrveranstaltung sowie der Betreuungsperson an der Schule ein Umsetzung etc.

evidenzbasiertes Entwicklungsprojekt durch.

Beispiele aus bereits durchgefiihrten Projekten: Schulversuch Neue Oberstufe Ermoglichung des Forschungsprozesses

(NOST) - Eine qualitative Interessenserhebung von Lehrpersonen | Einstellungen

von Lehrpersonen zum Einsatz digitaler Medien im Unterricht | Suizidpravention in Bei Bedarf begleitende Unterstiitzung

der Schule — Einschatzungen von Klassenvorstand:innen | Der Einfluss der Jause
auf das Leistungsverhalten der Schiler:innen

Eigenstiandiger Unterricht

Eigenstandige Unterrichtstatigkeit im Umfang von 5- 10 UE (gewichtet mit 4 UE je 20-40 Bei Bedarf begleitende Unterstiitzung 3-5
Einheit). Gegebenenfalls kdnnen dazu auch zusatzliche Tatigkeiten an der Schule UE UE
angefiihrt werden (max. 10 UE): Begleitung eines Wandertages, Mitorganisation
einer Schulveranstaltung, Teilnahme an einer Schulkonferenz.

Systematische Evaluation des eigenen Unterrichts

Kriteriengeleitete Evaluation der eigenen Unterrichtstatigkeit 20 UE Bei Bedarf begleitende Unterstiitzung 1 UE
Gesamtaufwand fiir Studierende 150 UE | Gesamtaufwand fiir Betreuungsperson 12 - 18 UE*
125 h 10-15h

*Der Gesamtaufwand ist abhdngig von der Anzahl der Studierenden. Detaillierte Auskunft dazu und zu den sonstigen Rahmenbedingungen der Betreuungstdtigkeit erteilen die
zustdndigen Stellen an der PHT, KPH Edith Stein, PHV sowie die Bildungsdirektionen Tirol und Vorarlberg.



