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Forschungs- und Entwicklungsschwerpunkte:  
 
 Die Analyse der derzeitigen Praxis der Wissensreifung mit den Zielen 

a) ein Referenzmodell abzuleiten und  
b) Wege zu finden, um Barrieren zu überwinden, wobei besondere Aufmerksamkeit auf motivationale 
und soziale Faktoren gelegt wird 

 
 Den Aufbau einer persönlichen Lern- und Wissensreifungsumgebung, die erste Ideen einer in die 

Arbeitsumgebung eingebetteten Personal Learning Environment (PLE) aufgreift, über die 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ihr Wissen unkompliziert einbringen und weiterentwickeln sowie 
benötigtes Wissen einfach abrufen können 

 
 Den Aufbau einer organisationalen Lern- und Wissensreifungsumgebung, die der Organisation die 

Möglichkeit gibt, Community-Aktivitäten zu analysieren, zu unterstützen und Innovationsprozesse 
gezielt zu lenken  

 
 Die Entwicklung wiederverwendbarer Dienste, die den Wissensreifungsprozess unterstützen. Es 

sollen Analyseinstrumente für die Bereitstellung unstrukturierter und semistrukturierter Daten sowie 
deren Historien geschaffen werden, die sowohl für die persönliche, als auch für die organisationale 
Sicht genutzt werden können.  
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