
Shaping It. Delivering results.

 

Praktikum im Bereich
Technical IT Consulting 
Als Spezialist für IT-Transformationen gestalten wir mit über 250 Professionals die IT 
Landschaften führender Finanzdienstleister und Industrieunternehmen. Als verlässlicher 
Partner schaffen wir mit unseren Kunden wie z.B. Deutsche Bank, BMW, Daimler, GLS 
und Deutsche Bahn die Basis für deren Business von Morgen. Mit einem profitablen 
Wachstum von 20 – 30 % p.a. gehören wir zu den wachstumsstärksten Beratungen 
Deutschlands. Dabei haben wir uns die Dynamik und Nahbarkeit eines Start-Ups bewahrt 
und bieten zugleich die Erfahrung und Professionalität eines über 10 Jahre erfolgreich am 
Markt agierenden IT-Unternehmens.

Ihre Aufgaben

Zusammen mit unseren Technical IT Consultants entwickeln Sie das inhaltliche Ver-
ständnis für Chancen und Herausforderungen der bestehenden IT-Landschaften unserer 
Kunden. Sie unterstützen bei der Identifizierung von kritischen Handlungsbedarfen und 
der inhaltlichen Gestaltung von komplexen Transformationsprojekten.

Ihr Profil

• Überdurchschnittlicher Notenschnitt im Studium der Wirtschaftsinformatik, • •   • 
  Informatik, Mathematik, Physik oder einem vergleichbaren Studiengang

• Grundkenntnisse in der Anwendung einer modernen Methode für Systemanalyse,
• -entwurf oder -integration (z.B. OOAD mit UML), Basiskenntnisse in einer 
• gängigen Software-, Middleware- und Plattformtechnologie (JEE, Internet, 
• Client/Server, Host/ CICS, etc.)

• Erste Programmier- / Modellierungserfahrung

• Überdurchschnittliches Abstraktionsvermögen, Teamgeist, Beratungskompetenz • • •  
  und Präsentationsfähigkeit (schriftlich wie mündlich) 

• Erste praktische Erfahrungen im Bereich IT Consulting wünschenswert

Mehr Jobinfos

www.senacor.com/karriere

Berlin     ·      Hamburg     ·      Fr ank furt     ·      M ünchen     ·      Nürnberg     ·      B onn     ·      Wien
 Berlin    ·     B onn    ·     Fr ank furt    ·     Hamburg    ·     Košice    ·     M ünchen    ·     Nürnberg    ·     Wien     

Beraten? Begeistern!

Kontakt

Bewerben Sie sich online oder 
senden Sie Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen an 
human-resources@senacor.com. 

Bei Fragen freuen wir uns über 
Ihren Anruf oder Ihre E-Mail.
+49 (0)800-4244-800 
(kostenfrei)


